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Processo n° 029/2012 Projeto de Lei n°. 025/2012

Interessado: Cimara Municipal de Itapevi

Assunto: Declara de Utilidade Publica a Associagio dos Jovens Artistas de
Rua de Itapevi - AJARI. ﬂ

Autores: Luciano de Oliveira Farias (PSD) e Marcos Ferreira Godoy (PSD).
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Declara de Utilida.de Publica a Associagao dos Joveris Arijstas de
Rua de Itapevi - AJARI.

Autores: Luciano de Oliveira Farias e Marcos Ferreira Godpgamara Municipsl

. . . de ltapevi
- " Partido: PSD : . '
‘ L _ R Folha Ng%,____"
'_ A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEV!, t'JSElndO de suas atribuicées que lhe sao

conferidas, aprova a seguinte Lei:
N

_ ‘Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica. a Associagao dos Jovens
Artistas de Rua de Itapevi - AJARI.

Art. 2° - A presente Lei entrara em vfgor na data de sua publicagao.

Art. 30 Revogam-se as dispoesigdes em contrario.

s\% .

Oliveira Farias ' Marco¥ Ferreira Godoy
Vereador “Teco”

Terceiro Secretario da Camara Municipal de ltapevi
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Rua Arnaldo Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - SP - CEP: (06694-090
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Senhor Presidente,

Senhores Vereadores. o

v

-

. A 'solli'c:itac;éo paré cohceder“'a declaragdo de. Utilidade Publica para a
. Associagao dos Jovens Artistas de Rua de -Itapevi - AJARI, é devido ao fato de que
desde a sua fundagdo, a Associagao vem desempenhando um papel fundamental

em contribuir para o desenvolvimento da atividade cultural no Municipio.
. - 7

-

Os valores que traz sao de especial relevancia no que tange ao constante
aprimoramento artistico de nossos municipes que desempenham esta importante
atividade. 1+ -
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OIiveira -arias Marcos-

Véreador “Bolor”

rreira Godoy .
Vereador “Teco”

-

Presidente da Cérrgr}

M{icipal de ltapevi Terceiro Secretario da Camara Municipal de Itapevi

~
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CONSELHO FISCAL - suplente. ANGELITA DA SILVA ISIDORO, brasileira, solteira maiey €, !
-capaz, conselheira Tutelar, RG n. 30.949.162-9 — SSP/SP, CPF Nr. 252.692.9: 54;%;
Residente e domiciliada na rua Serra Negra, 140 — Jd. Rosemeire - itapevi/SP. '

CONSELHQ FISCAL - suplente: ALEX DA SILVA FERNANDES, brasileiro, solteiro, maior e
capaz, estudante, RG n. 43.655.553-1 — SSP/SP, CPF Nr. 269.805.068-57, Residente e
domiciliado na rua dos Paulistas, 735 — Pq. Suburbano - itapevi/SP.

CONSELHO FISCAL - suplente: ROBSON DE FREITAS, brasiieiro, casado, funcionario
nublico municipal, RG n. 23 .456.051-4 — SSP/SP, CPF Nr. 145.011.338-89, Residente e
domiciliado na estrada do Sapianta, 831 — bloco B Ap. 11 — Itapevi/SP.

Franqueada a palavra 3 nova diretoria recém eleita, todos
manifestaram o real interesse em colaborar com a causa da Entidade, trabalhando na medida
de suas possibilidades, sendo que foi observado que a data de eleicdo e posse prevista no
estatuto social, & diferente desta data, sendo preciso resolver esta pequena mudanga de data.

.Posto o tema em discussao, todos votaram a favor de estender o mandado desta primeira
diretoria até que a data de eleigéo e posse seja coincidente com 0 previsto no estatuto social
recém aprovado. _ ~iarE, TEIOT €

, A2 .632.933-54,

Dada a palavra ao Presidente recém eleito, foi dada posse
Diretoria Executiva, Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal, com mandato até 31 de
dezembro de 2010 quando havera eleigoes, nos termos do Estatuto. Aberta_novamente,a
palavia Qs presentes, nada mais havia a ser tratado, quando o Presidente deu por;encerrada

a presente reunido, sendo que eu, RAFAEL ANCANTARA MUNIZ, & tudo ouvi § reduz a

termo, lavrando a presente ata, que segue assinada por mim e pelo Presidente, além de ser
acompanhada por lista de presenga na reunido, sendo a lista composta pélosiassociados
fundadores. ' 2. Residenis ©
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itapevi, 1° de junho de 2007.
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Comprovante de Inscri¢do e de Situagido Cadastral Paginal de 1= -

Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

Hoammara Municipal
Contribuinte, . de ltapevi

Confira os dados de Identificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie j L hdtas Mo O54
RFB a sua atualizagao cadastral. A

-@% REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Gv CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NOMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTLRA
RAOII\?I'ZRZI'Z%”OON-M CADASTRAL 1111012007
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAQ DOS JOVENS ARTISTAS DE RUA DE {TAPEVI - AJARI

b I JL :
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) it .
AJAR Pagipa L de
Fbmee E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

3.29-8-99 - Outras atividades de recreagio ¢ tazer nfio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
93.18-1-99 - Qutras atividades asportivas ndo especificadas anterlormente

CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - QUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAD - 2o
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R SERRA NEGRA - 140

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
06.657-500 JARDIM ROSEMARY ITAPEVI SP
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 11/10/2007

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL ‘\;‘ DATA DA SITUAGAD ESPECIAL-———- o=

thhdkhdn e il ]

Airovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 748, de 28 de junho de 2007. b

itido no dia 30/06/2009 as 08:36:17 {data e hora de Brasilié). : !

Voltar

. E" Proparar Pégina
. . skl pareimpresséo

F

http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comproyante.asp 30/06/2009
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DA ASSOCIACAO DOS JOVENS ARTISTAS DE RUA DE ITAPEVI
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ESTATUTO SOCIAL {  de ltapev

ASSOCIACAO DOS JOVENS ARTISTAS DE RUA DE {TAPEVI - AJARrI £ - Bl

REGISTRO DAS PESSOAS J
COMARCA DE COTIA-
HICROFILMADO SOB. K°

CAPITULO | )
DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADE 0541 414

Art. 01° A ASSOCIAGAO DOS JOVENS ARTISTAS DE RUA DE ITAPEVI - AJAR], €& uma

pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos ou lucrativos, criada em 1° de
junho de 2007, com prazo indeterminado de durag@o, com sede provisdria na rua
Serra Negra, 140 - Jd. Rosemeire - ltapevi/SP, sem vinculagao ou preconceitos
raciais, religiosos ou politicos. A Entidade tem por principal objetivo atender de forma
continuada, permanente e planejada servigos, programas, projetos e beneficios de
protecdo social basica ou especial e de defesa de direitos socio-assistenciais,
dirigidos as familias e individuos em situagdes de vulnerabilidades e risco social e
pessoal, atendendo a criangas, adolescentes, jovens e adultos por meio de
atividades educacionais, I0dicas, profissionalizantes e de geragdo de renda, com
vistas a prote¢ao a familia e seus membros, em todas as faixas etarias, com énfase

na formacao e desenvolvimento artisticos dos jovens, para embelezamento da cidade
com pinturas diversas e diminuigao das chamadas “pichagées” nas fachadas.

Fiall

Paragrafo Unico: A entidade realizara atendimento, assessoramento-cfu:defes'a e
garantia de direitos na area da assisténcia social de forma permanente, planejadae

continua, voltado para a educacgao, saude, recreagao, esporte, cultura € trabalho, -
visando o desenvolvimento da criagéo artistica e também visando: - .

L AJLI E U
| - oferecer de maneira permanente oportunidades educatiya‘é‘??:g:];!;bﬁé'ralié;%s

criangas, adolescentes e adultos de ambos 0S sexos, objetivandoﬂ'ggds_g%lg‘\épli jer, seu

potencial; o BrEGONCEICS
Il — desenvolver Programa sécio-educativo-profissional em articulacao com_0

i

ensino regular e criar espagos para oS atendido identiﬁcarem,’,f;.iﬁkt)elﬁilori.zal_'cer[lsee

vivenciarem os valores positivos incutindo-lhes a auto-estima, ,0 _:,g:sg:ir:igqiifge
solidariedade complementando a acao educativa do lar, da escola,eﬁngtr_:apq!noe'e
abrindo a perspectiva de entrar no mundo do trabalho com & experiéncia adquirida
para o exercicio da cidadania. 13 candz. com

Nl — Valorizar a Familia como elo importante do processo, de, promogéo_de
educacao basica atuando no sentido de orienta-la e apoia-la, procurando, sua
reorganizagdo e seu ajustamento, sempre que necessario, inclusive com programas
de geraggo de renda para as familias dos assistidos pela entidade;

IV — envidar esforgos para gue a Comunidade, as organizagoes governamentais
e nao governamentais, o empresariado, 6rgéos de administragdo publica conhegam,
sintam a importancia e participem desse trabalho de formagaoc e a_s;cegséq pessoal e
social do cidad&o do presente. : DR

\/ — Atuar nas areas da satde, cultura, lazer, esporte e educacdo ambiental, com
consultoria ou desenvolvendo projetos nestas areas que possam, todos eles,
complementar ou capitanear todas as demais atuagdes previstas neste Estatuto
social, visando sempre as préaticas constantes do artigo primeiro. o —

Vi - A entidade podera ainda manter centros de atendimento aos usuarios, tais
como creches, abrigos, asilos, desde que o faga com a absoluta -observagdo das
normas legais referente a cada tipo de atividade a ser desenvolvida. - . '
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vedada a cobranga de gualquer espécie de prestacses, mensalidades, ajudas ou
outrc COMpPromisso pecuniario, ressalvado o direito a recebimento de doagao, que
jamais podera ser feita de forma condicional a prestacgdo do servico, sendo a doagao
de carater pessoal e realizada por liberalidade do assistido, usuério ou interessado
nos propositos da Entidade, sendo tambem prestado a toda a populagéo, sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cof, idade ou qualquer outra forma de
discriminagao, devendo a entidade apresentar planos de trabalhos, relatorios e
balangos financeiro social de suas atividades ao conselho municipal competente,
sujeitando-se a fiscalizagao do Tribunal de Contas.

. Art. 02°: Os servigos prestados pela Entidade a populagdo, serao de forma graciosa, sehdoo

§ 1°: Para sua manutengao, a entidade se langaré de fontes de recursos proprios,
através de atividades geradoras de renda, além de recursos externos de o6rgaos
financiadores publicos ou privados, através do desenvolvimento de projetos e
programas de atendimento, contribuigoes sociais, cursos € palestras para publicos
especificos mediante pagamento de inscricdo, venda de produtos manufaturados
. pelos usuarios, contribuicio social, bingos, rifas e qualquer outra fonte de recursos,
legalmente desenvolvida e dentro das limitagdes e determinacdes da legislagado
especifica para cada atividade desenvolvida.

Lok h 2D

I OCESAD

§ 2° Podera a Instituigdo criar unidades de prestagdo de servit;os';’f)g%a{::’af é‘igg&lﬁf&éo
de atividades visando a sua auto sustentacdo, utilizando todos, oS meios Jicitos,
aplicando seu resultado operacional integraimente no desenvolvin‘nenﬁtglgogcgbj_gﬂ\;ps
institucionais, podendo ainda 0s servicos e atividades sefr diferents{{ da a'tijf.j'quelgm

da entidade, com o intuito dnico de obtengao de recursos financeiros ba_ralapﬂcégao
- 8§ CwrrakicT e e

total na sua atividade fim. Dd: COMpEtan €,

§ 3% As fontes de recursos para manutengdo da entidade serédo as citadas nos
paragrafos anteriores, alem de campanhas diversas, CUrSOS pagos, @ti@dgges
ptblicas de sorteios e eventos festivos diversos, sempre nos limites e de acordo com
. a legislagdo especifica em vigor na data do evento, além da venda de objetos

confeccionados pelos usuarios, respeitando a legislagdo tributaria vigente no pais.g

5 manthairedos

LB QE T LR03
Art. 03° O objetivo da Entidade, nos termos do artigo primeiro, sera todqfreqlizégqigggi a
' constante observagdo da LOAS - Lei de Organizagdo da Assisténcia Social - em
vigor no pais, ( Lei 8742/93 de 07.Dez.93 e Decreto 1.605 de 25.Ag0.95), bem como
acompanhara qualquer alteragdo neste dispositivo legal, adequando-se no qué for
necessario ao seu fiel cumprimento, inclusive instrugdes Normativas editadas pelos
4rgaos competentes, podendo a Entidade se organizar em tantas unidades de
prestagao de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao cada qual

pelo seu Regimento Interno. B

. P )
Paragrafo Unico: Ao desenvolver qualquer projeto queé atenda a crianga ou
adolescente, a entidade atendera a0 total teor da Lei n. 8069, de 13 de julho de 1990
— Estatuto da Crianga e do Adolescente, em todos 0S aspectos que versarem sobre a
politica de atendimento deste seguimento social, inclusive legislagao especifica .de
estagio para entidades ndo governamentais, 3 luz da Lei 10.097 de 18 de dezembro

de 2000 sobre este assunto. Aspassor«s S TN .
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- Art. 04°: Nenhum dos membros eleitos para cargos de diregéo, sejam executivo ou fiscal e 08
associados em suas diversas modalidades, serdo de forma alguma remunerados
pela Entidade, exercendo as atividades e 0 trabatho na maior forma de filantropia, em
consonancia com os objetivos e fins da Instituigdo, ndo tendo direito a recebimento
de qualquer vantagem ou beneficio, direta ou indiretamente, a qualquer titulo,
ressalvados 0s funcionarios contratados nos termos da legislagao trabalhista em
vigor na data da contratacéo, ou prestadores de servigos, sempre nos termos da lei.

§ 1" Todos os diretores € conselheiros eleitos poderdo utilizar 0s servigos prestados
pela Entidade, em absoluta condigdo de igualdade e critérios de escolha com a
populagdo local, nao sendo a condigdo de Diretor ou membro de Conselho
considerada privilegiada para nenhum efeito, ndo podendo também ser esta condi¢ao
motivo de exclusdo de qualquer atividades desenvolvida pela Entidade, quando for
do interesse pessoal destes o uso dos Servigos. -

. § 2°: A entidade aplicara a totalidade de seu patrimonio (bens méveis e iméveis),
suas rendas e eventuais excedentes operacionais, integralmente no territorio
nacional, na manutengao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais, N&o

distribuindo resultados, dividendos, bonificagdes, participagoes ou{pg'ﬂcq!gadg Seu
patrimbnio sob nenhuma forma, aplicando toda e qualquer squepga‘gl,.1gg%g§o,
legado ou recursos de toda sorte de origem nas ﬁna!idadeqa%{?gygmggtgj_g'm
vinculadas, dentro de cada projeto especificado, sempre nos termos, qggt_g;lggtﬁa;%to'
social, visando o integral cumprimento de sua missao. TR RS ]
COMARCA BE CTJA:

CAPITULO 1l WICROFILMADD S0B. NS

DOS  ASSOCIADOS 054144 W

Art. 05°: Esta entidade é constituida por namero ilimitado de associados, semvgi‘stingéa{_g%g%ggr,
sexo, nacionalidade, profisséo, credo religiosos ou politico, composta_,s;{lc‘iag.“segy'intgs

categorias de associados: g ds Conselho
ser ests sondicac

a-) FUNDADORES: Os membros citados na ata n.° 01 da Aé‘s‘;m(fgléig Eﬁégal_.ac;de

. Constituigdo da entidade; T

b-) CONTRIBUINTES: Os que concorrem com pagamentos mensais ou anuais,

na forma fixada pela Diretoria, em cada exercicio; eSS € VeSS,

¢-) BENEMERITOS: Os que prestarem relevantes servigos. ou contribuigdes

matéria e forem assim declarados, por ato da Diretoria, S s, O

d-)VOLUNTARIOS: Aqueles que assim se inscreverem, através de proposta.-escrita
encaminhadas & Diretoria, Unico documento habil capaz de atestar a condigéo de
associado da pessoa. i Eow 4

° . et Pl rata
§ 1 preenchidos os requisitos, o associado poderéa pertencer simultaneamente a
duas ou mais categorias.

§ 2": Sao direitos dos associados: ,
, !

| — Votar e ser votado para os cargos de Diretoria e Conselhq‘Fi,SQal,-nqs termos’

deste estatuto para as diferentes categorias de associados; . L.

Il — Exonerar-se, a pedido, de qualquer fungao que exerce, observando-se o disposto

neste estatuto;

5 [y
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Camara Municipal

Il — Tomar parte das reunides e fazer uso da palavra, em qualquer si acabegege"
‘ ordem; Fotha pe
. IV — Votar sobre assuntos tratados nas reunides, desde que atenda a ~imersticic™"0
minimo na condigao de associado, quando for o caso;
\ - Propor, sempre por escrito ou nas assembléias gerais, quaisquer medidas que
julgar convenientes aos interesses da entidade;
VI — Freqiientar as reunides e a sede da entidade, quando julgar conveniente,
VIl — Fazer uso da denominagéo de associado da entidade; n&o podendo, porém,
obter vantagem para si com tal denominagao; .
VIl — Licenciar-se da condigio de associado, por prazo qué nao exceda 90 dias, por
motivo relevante, com pedido formal e escrito a Diretoria; :
1X — Beneficiar-se das atividades culturais, sociais, esportivas, civicas e comunitarias
desenvolvidas pela entidade;

X — Comunicar qualquer infragé@o estatutaria a quem de direito, para as devidas

apuracoes.

Xl — pedir demissé@o do quadro de associado, a qualquer tempo, mediante

requerimento simples enderecado ao presidente, com ou sem exposigio de motivos,
. ndo podendo a diretoria impedir a saida do associado

o . ' o sliug Ao pEiE
Art. 06%: Compete aos associados fundadores, a qualquer tempo:

) . 12 &0 tecsticio
a-) votar e ser votado para 0s cargos do Conselho Fiscal e Diretoria Executiva;
b-) Convocar assembléia geral, na forma deste Estatuto, sempre que 0 queiram; ,,e
c-) sugerir a Diretoria ou a0 Conselho Fiscal, o que julgar de interesse da Entidade
ou préprios dos objetivos e finalidades;

A0

. o . . . Lgoendn TOEm,
Paragrafo Unico: os demais associados também podem concorrer aos cargos da

Diretoria € Conselho na forma deste Estatuto, ficando certo que somente; poderao
participar de processo eletivo para cargos da Diretoria ou Conselho Fiscal os
associados assim inscritos a mais de seis meses, sendo a falta 93;&?\@’!?38[@9@0
impedimento total para compor chapa ou votar. ( REGISTRODhG PESSOAS :

o COMARCA DE COTIA-
Art. 07 : Sao deveres dos associados: VICROFILUADO SOB. . &
0541744
. a-} cumprir e fazer cumprir este Estatuto; v
b-) exercer gratuitamente e com desvelo os cargos para os quais sejam eleitos e
bem executar as tarefas que se lhe sejam cometidas, quando participantes da
Diretoria e Conseiho Fiscal;
¢-) pugnar pelo desenvolvimento social e pela consecucao dos objetivos da
Entidade;
d-) participar das reunides e Assembléias, empenhando - se para cumprir 0
quanto nelas se deliberar € para alcangar os seus objetivos; e oL
e-) manter conduta compativel com as altas finalidades de Entidade; ., | .5 .t adv
f- ) Observar a presenga as Assembléias Gerais marcadas, a fim de participar
ativamente da vida da Entidade, comparecendo e votando, na medida de sua
possibilidade e interesse. _ o

PN L= DRI I |

. A 3
Art. 08°: Dos associados benemeritos: A Diretoria e o Consetho Fiscal em conjunto, pelo voto
da maioria de seus componentes, poderao conceder o titulo de Associado
Benemérito ao cidaddo que prestar relevantes servigos a Entidade, podendo ser
distinguido com igual honraria personalidades ilustres gue possam tornar-se valiosos

para com os objetivos da entidade. . ,
A % )

[ R
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* Art. 09°; ADMISSAO: A admisséo de associados seré feita através de proposta encaminhada
ao Presidente da Diretoria aprovada em reunido desta, sendo a condi¢do de
associado assumida imediatamente apos a aprovagéo da Diretoria.

§ 1": Para ter direito a votar e ser votado nas Assembléias da Entidade, quer seja
Assembléia para eleigdo de Diretoria e Conselho Fiscal ou aprovagdo de medidas, 0
associado devera estar cadastrado como tal a pelo menos seis meses, tempo julgado
suficiente para que a pessoa conhega 0s trabalhos da Entidade para formar juizo de
valor a respeito do que sera votado.

§ 2°: Para fing de contagem do prazo acima estabelecido, o termo inicial é a data da
reunido de diretoria que aprovou a inscrigio do associado, ou a data em que a
assembléia geral aprovou, em €aso de recurso, sendo o dia final tido como © dia da
realizagao da assembléia geral onde sera votado qualquer tema. '

. § 3": nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungédo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a n@c ser nos casos © pela forma previstos na e
ou neste estatuto, notadamente no paragrafo anterior.

L2 encarirhada

. " - . 2 condicde de
Art. 10: Qualquer associado podera demitir-sé do quadro associativo da entidade a qualquer

momento, mediante requerimento & Diretoria, declinado ou néo o motivo do pedido de
demissao,devendo o pedido ser deferido de plano pela Diretoria, ndo podendo;esta
intervir na vontade pessoal do associado que deseja retirar-se do qu?q@ :gégqggq}ivg.
. . 3 00 uigau
Paragrafo Unico: A exclusao do associado 0 sera admissivel havendo. jusfa.causa,
assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso,
nos termos previstos neste estatuto, nos seguintes casos:
Ciciar & a Jals ga
a-) por infringir o estatuto ou © Regimento Interno da Entidade, . 3g em que =
b-) Por conduta incompativel com os superiores interesses e objetivos destai:- <o
¢c-) pela demonstragdo de total falta de interesse em participar da vida ativa da
Entidade, principalmente faltando em duas ou mais Assembléias Gerais realizadas,
ou ndo acompanhando por um ano ou mais os trabalhos desenvolvidos pela

Entidade; 4 fungao que Ine

. SE OPGSInS NE e

§ 1. Detectado a justa causa, 0 associado sera comunicado por escrito da sua

exclusdo, devendo a comunicagéo ser protocolizada pessoalmente, contendo nela

todos os motivos da que levaram a exclusao. O associado tera 10 dias de prazo para

apresentar sua defesa, também por escrita e protocolizada na sede da entidade,
- devendo a diretoria decidir pela exclusao ou ndo no mesmo,,;p[gzg,l_ apds o

recebimento da defesa. € Lnbe 2 ad
§ 2" Sendo a exclusdo mantida, o associado, apés comunicado por escrito, terd
prazo de 10 dias para apresentar suas razes de recurso para a Assembléia Geral,
que sera especialmente mas nao exclusivamente convocada para julgar o recurso,
que sera lido, discutido e votado na assembléia, naoc cabendo mais recurse da
decisdo desta, independente do numero de associados presentes, devendo a
convocagao se dar nos termos deste estatuto.

ISTRODASPESSOA
REC COMARCA DE COTIA™SE

| M

e
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Art. 11; Sao 4rgaos administrativos da Entidade:

Art. 12: Compete privativamente a Assembléia geral:

Art. 13: A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente, na primeira quinzena de dezembro, a

CAPiITULOI |
DA ADMINISTRAGAO E ASSEMBLEIA GERAL

a-) Assembléia Geral,

b-) Conselho Fiscal;

¢-) A Diretoria Executiva, composta de: Presidente e Vice — Presidente, primeiro
segundo Secretérios, primeiro e segundo tesoureiros, além de outros cargos de
Diretoria que podem ser criados pela Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, na
medida que haja necessidade para tal.

Paragrafo Unico: A forma de gestdo administrativa da entidade ser& direta, com o
presidente da diretoria exercendo as fungdes que couber, conforme este estatuto,
auxiliado pelos demais membros da diretoria e Conselho Fiscal, cada qual na sua
esfera de competéncias, atribuictes e fiscalizagoes, definidas neste Estatuto Social.

1Y

. - \
AN
AW

a-) Eleger e empossar a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal a cada trés anos ou;,
antes disso, na forma deste estatuto; _ TR

s

b-) Alterar o Estatuto Social; e e T

¢-) Destituir os administradores, sejam da diretoria Executiva ou Conselho Fiscal.

d-) Deliberar sobre extingéo da entidade e destino de seu patrimoénio.

e-) Julgar e aprovar as contas da Diretoria, anualmente, com reuniao sempre, na

;! YN L]

primeira quinzena de margo, para apreciagao das contas e atividades, do ano

anterior, devendo as contas serem aprovadas pela maioria dos assggjéﬁos_;g{é}?eq'gés ‘

na assembléia geral convocada com esta finalidade.

Paragrafo Unico: Para as deliberagbes a que se referem as letras “b" e “c” acima, €

exigido o voto a favor de dois tergos dos associados presentes a Assembléia geral
especialmente convocada para esse fim, independente do nimero de associados
presentes na assembléia geral. Ladd Guin g bud
£oIuts Bocet
cada trés anos, a fim de eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal, devendo a posse ser
feita até o primeiro dia Gtil do més de janeiro subsequente. Extracrdinariamente, a
Assembléia serd convocada, a qualquer tempo, desde que a convocacio se dé nos
termos deste Estatuto. el s e

R roa e

Art. 14: A Assembléia Geral sera convocada ordinaria ou extraordinariamente pelo.Presidente

Art. 15:

da Diretoria ou associados fundadores ou ainda, por um quinto dos associados
votantes, podendo ainda um quinto dos associados votantes convocarem o Conselho
Fiscal. \ S,
A Assembléia Geral sera sempre convocada com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias mediante edital, com indicagao resumida das matérias -a serem
apreciadas, data hora e local de sua realizagao, devendo o edital ser-.afixado na
Sede da entidade. : . :

TS

f
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. Art. 18: A feunido em que estiver a maijoria dos associados em condigdes de votdt "pbdera !

Art. 17:

Art. 18: As eleigoes para a Diretoria e Cons

Art. 19:

Camara Municipali
de ltapevi |

ser convertida em Assembléia Geral, com anuéncia da maioria simples,
independente de edital de convocagao;

A Assembléia Geral considerar-se-a instalada em primeira convocagao, com a
presenga de mais da metade dos associados com direito a voto, ou na falta de

quorum, meia hora apos a hora publicada no edital, com qualquer nimero de

associados, no mesmo local, onde seréo tratados e votados os assuntos da pauta,
ressalvado o disposto neste Estatuto para quorum minimo para votagdes especiais.
LAY

-

REGISTRO DAS PESSOAS JYRNDICAS
. COMARCA DE COTIA-
CAPITULO IV MCROFILMADO S0, NN\

DAS ELEICOES 0541 44

associados, desde que atendam ao disposto neste estatuto.

Paragrafo Unico: No dia das elei¢cdes, o local devera estar identificado e aberto aos
associados por periodo de tempo nunca inferior a 3 horas.

[ITVEY T ST ) e
HeMTE S Ohas.

Todos que desejarem concorrer as eleicbes, deverdo apresentar a chapa para
registro na Secretaria da Entidade, até o dia 14 de novembro, improrrogével, valendo

o dia dtil imediatamente anterior, caso o dia 14 seja sabado, dorriip‘g‘o"lgsfelrjggo:gu :
mesmo sem expediente interno na Entidade. A Diretoria devera publicar avisg de que
os interessados terdio este prazo para apresentar chapas, devendo -tal;avisqser

afixado. na primeira quinzena de outubro, da mesma forma como: sg publicam os-
editais, prevista neste estatuto. ) L

§ 1% Quando do registro, © interessado em concorrer, apresentara -nome e

qualificagdo dos componentes de sua chapa, ndo podendo a Diretoria vetar -0s -

candidatos, salvo aqueles que nédo atenderem as exigéncias deste Estatuto, .qu\eﬁ

serao impugnados, devendo o candidato a Presidente providenciar a _sgp_;s’gi.tuigéh_q,.gb '

candidato, em dois dias a contar da comunicagao da impugnag&o, sendo,que, em nao
o fazendo, toda a chapa sera excluida do processo, sendo nulos eventuais votos a

seu favor. Este dispositivo somente é valido se o cargo do candidato impugnado for ..
cargo essencial para apresentagéo da chapa, nos termos deste estatuto,:se o.cargo

for cargo nao essencial, sera observado o previsto no paragrafo terceiro deste artigo.

§ 2°: Terminado o prazo de apresentagdo de chapas, 0 Presidente da_Executiva

convocara todos os candidatos a uma reuniao, no prazo de _,,‘th;c_:liaAs,'pnde-gs,e.'

decidirao os nomes das chapas e sorteio da ordem destas na cédula de eleicao,

bem como sera montada a comiss&o eleitoral que sera responsévelfbelostr_abalhgs‘ :

da eleigao e da apuragéo, sendo esta comissao montada por um representante de
cada chapa apresentada, no minimo.

. ~ . .
T T ) 4 o L83

§ 3°: As chapas deverao conter minimamente os seguintes cargos: Presidente, vice:

presidente, 1° secretario, 1° tesoureiro e dois membros de cada conselho. Apds:0

pleito, sendo vitoriosa chapa incompleta, por ocasido da posse, serao, declarados -
vagos 0s cargos, a serem preenchidos, nos termos do paragrafo-seguinte.

elho Fiscal ocorrerao, a cada trés anos, sempre na-
primeira quinzena de dezembro, com votagao secreta e livre, podendo votar todos os -

i VDAL POCETZ
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§ 4% O Presidente convidarg pessoas de sua confianga para completar 0s.cargos
vagos, sendo que estas pesscas deverao atender a todas as exigéncias deste™
estatuto para a condigéo de associado que compde a equipe de gestores, devendo
ainda apresentar os nomes a assembléia Geral para referendo e legitimagao dos 3
nomes, sendo que sem este procedimento, os atos praticados pela pessoa nao
serdo validos.

Art. 20: E vedada a participago de candidatos em mais de uma chapa, sendo também Z
vedada a coligagao e composigéo de duas ou mais chapas com intengéo de soma de
votos, sendo absolutamente de aspecto individual 0 namero de votos auferidos.

Art. 21: Apds o registro da chapa, 0 candidato podera retirar seu registro e desistir a qualquer S
tempo, sendo considerados nulos os votos por ventura tidos a seu favor, devendo. :
haver no local da votagao avisos bem visiveis sobre a retirada da chapa.” = = ™~

. Art. 22: A apuracdo tera inicio imediatamente apés o término do prazo para as eleigbes, de
acordo com o edital publicado com esta finalidade, devendo as mesmas pessoas que -
dirigiram as eleigdes, dirigir a apuragdo, que sera a vista dos candidato_s?‘.e_.__go;pwt'lubligo -

presente. _xipdnoiss ueste

, e, (363v2ngC

Art. 23: Qualquer recurso sobre as eleigoes devera dar entrada na Secretaria até 24 horas

[

apos as mesmas, devendo ser imediatamente publicado edital dg“ﬁ'c";'d_\py@:qégé‘oage.
Assembléia Geral Extraordinaria, respeitando-se 0s tramites do estatuto para tal
convocagao, com a finalidade Unica de analisar tal recurso, em primeiro ou segunda -
chamada, com qualquer nimero de associados presentes.
Ben0 LEvem
3 Lisel GE 82INT OB
Paragrafo Unico: Da decisao da Assembléia Geral, nao cabera outro fecurse.

Art. 24: Encerrados os trabalhos, sera aclamada vencedora a chapa gue obtiver .maijoria

simples de voto, independente da quantidade de chapas concorrentes,_devendo.a

posse se dar no primeiro dia atil do ano seguinte ao da eleigép,.-.&re§popqeﬁdp;a

. Diretoria anterior por quaisquer emergéncias até esta data, apos 0 encerramento dos

trabalhos e do ano (31 de dezembro). De todo o processo de eleicao e apuragao sera

lavrada ata, assinada pelos candidatos e pessoas presentes na apqragég.:qu_e;qje'vgé

ser levada a registro, podendo o registro ser efetivado conjuntamente Hcpm’;a ata.de
posse a ser elaborada na data da posse, conforme consta deste estatuto., ¢ ; Gureo

Paragrafo Unico: No caso de empate, serd declarada vencedora a chapa cujo
presidente esteja a mais tempo na entidade, na condigdo de associado. ;s s n\1wras
Eosve N 2T
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Art. 25: O Conselno Fiscal serd composto por trés membros, nao_havendo diferenca.
hierarquica entre eles, eleftos na mesma forma e data da elei¢go da Diretoria.

S aNRT
“ b kY




| Art. 26: Compete ao Conseiho Fiscal: 0 5 4 1 | 4

R ISTRO DAS PESSOASY
COMARCA E COTIAY
JICROFILMADO SOB.

a-) Auxiliar a Assembléia Geral no controle das Finangas da entidauE;
b-) Assinar o balango anual juntamente com 0 Presidente e Tesoureiro, —

c-) Dar parecer sobre os relatérios & contas da Diretoria para submeter tais parecere
4 Assembléia Geral, nos termos deste Estatuto.

Art. 27: A Diretoria serd composta pelo Presidente, Vice Presidente, Primeiro e Ségundo
Secretarios e Primeiro e Segundo Tesoureiros.

P .

Camara Municipal ¢ .
#

Art. 28: Compete a Diretoria: Fohs Me 4.

SN anle

de [tapcvi 2
L

a) Apresentar a Assembléia Geral, as contas e o balango anual para apreciagéo_g— B
aprovagéo, além do relatorio anual de atividades, sempre até o més de margo do ano

seguinte ao término do Exercicio, apos a aprovagéo dos relatorios pelo conselho-

competente. TR ks
b) Elaborar e submeter 4 Assembléia Geral a proposta de programagao -anual da
Instituicao, R

¢) Cumprir e fazer cumprir rigorosamente 0 presente estatuto, o regimento interno e,

as decisdes da Assembléia Geral, o e e '-‘.
d) Nomear comissdes especiais e permanentes, grupos de trabalho, convocando para + .
integra-los membros da Diretoria Nacional ou do quadro de associados, s parcerss o
¢) Constituir uma Secretaria de Apoio que sera a. instancia da entidade responsavel

pela operacionalizagao direta das atividades desta entidade; ,

f) Delegar poderes a Secretaria de Apoio para melhor desenvolvimento da entidade;

g-) Reunir-se com instituicdes ptiblicas e privadas para mutua_colaboracao .em
atividades de interesse comum, ' -

h) executar a programagao anual de atividades da Instituigao.

i) contratar e demitir funcionarios. ‘

j-) regulamentar as ordens Normativas da Assembléia Geral e emitir ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituigao _

[-) Criar outros cargos de diretores, submetendo-os & aprovagao da _}_\wss_e‘{rp‘g!ékjgige_[al

até 30 dias apos a criagao, sob pena de serem nulos os atos praticados pelo.diretor.
apés este periodo ou ndo aprovado pela Assembléia Geral. a JEIL Wl EHIT

m) reunir-se periodicamente, para tratar dos assuntos de sua competéncia.

Sbagat Sned JE
Art. 29: Compete ao Presidente:
R U NIRRT T

| - escolher os diretores quando da sua eleicao e substituir os demissionarios ao longo
do mandato, obedecendo a letra “m” do artigo 28 para eventuais cargos,novos.. .z
Il - representar a Entidade em juizo e fora dele, realizar todos os atos de cunho
administrativos do dia a dia da Entidade. s mEaed sevtd
lll- convocar e presidir as reunides da Diretoria e assembléias gerais, assinando
com o secretario as respectivas atas; R R
IV- despachar os expedientes, abrir, rubricar e encerrar todos,; 0s . livros, da
Entidade e assinar a correspondéncia;
V- cumptir a fazer cumprir esie Estatuto e o Regimento interno;
VI- Movimentar fundos da instituicao, abrir, encerrar € movimentar contas bancarias,
contrair empréstimos, adquirir bens iméveis e aceitar doagdes ¢om encargos
onerosos, juntamente com Diretor Tesoureiro,

i
!
b
§



, . Art. 30: Ao vice-presidente compete:

Art. 31:

Art. 32: Ao segundo secretario compete:

Art. 33:

[Fee—

!Cémaya MU”i'Cipgpj'
VIil- fiscalizar 0S trabalhos dos membros da diretoria e dos funcionafiogte@eyi

superintender a execugao do plano de atividades, podendo admitil'?’ quy, demitir
funcionarios, nos termos das Leis Trabalhistas. R
VIll- apreciar e resolver, quando urgente, assuntos de competéncia da Diretoria
“ad-referendum” desta. .
iX- nomear os dirigentes dos érgdos que venham a Sser criados e Constituir
procuradores, aprovados pela Diretoria

X - Nomear os Superintendentes e Gerentes dos departamentos gue forem criados,
para melhorar 0 desempenho e a coordenacgao dos trabalhos e atividades
desenvolvidos pela Instituigao; :

X| - Celebrar contratos de interesse da Instituigao; ‘ :
Atribuir ao Diretor Secretario, atividades pertinentes. ao séu desempenho que nao
constarem neste estatuto;

XI1 - Alienar, hipotecar, dar em caugdo ou permutar bens da associagio, juntamente
com o Diretor Tesoureiro, com expressa aprovacao da Diretoria Nacional e quando

expressamente autorizada pela Assembléia Geral. e
STGIGTRODAS PESSOASJURING'S 1
COMARGA DE COTIA-S? :
mcmgmﬁ?o 53. woé. \|
’ ! . — :;.lk,;.,‘..'us &
a-) auxiliar o presidente; amiie pu dentis

b-) substituir o Presidente, nas suas faltas ou impedimentos, até o final do mandato,
se for o caso.

wwia da Diveioria,

Ao primeiro secretario compete: s e Consttuir
a-) substituir o vice presidente nos seus impedimentos, L& forem criados,
b-) lavrar as atas das reunices da Diretoria, apos secretaria-las; . ¢ advidaces
¢-) organizar € superintender todos 08 servigos de secretaria, _

d-) manter sob sua guarda e em boa ordem toda a documentagéo da Entidade e ©
fichario dos associados, ppunhc Gue Nad
(3CA0, juntamante
Jachiial & qQuanao

a-) auxiliar o primeiro secretario; : o :
b-) substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos T

Ao Primeiro Tesoureiro compete: el GO TIe A&,

a-) organizar a escritura contabil da entidade, apresentando, mensalmente a -

Diretoria, o balancete do més anterior;

b-) promover a cobranga dos créditos da Entidade e receber todos os valores que a. '

ela se destinam;

¢-) efetuar pagamentos com autorizacado do Presidente da Diretoria, ou com
autorizagao de quem estiver ocupando 0 cargo,

d-) emitir cheques, assinando em conjunto com o Presidente da Diretoria, ;ou.seu
eventual substituto; | ' '
e- ) depositar todo numerario em conta bancaria cujo nome seja da entidade e nunca’

de outra pessoa, ainda que membro da Diretoria ou Conseiho Fiscal.
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Art. 34: Ao segundo tesoureirc compete: % the tapevi
: ili W . N TEehi MR hpw
a-) auxiliar o Primeiro Tesoureiro no desempenho de suas fungoes, : **“‘5:‘:

Art. 35:

Art. 36:

b-) substituir o primeiro tesoureiro nos seus impedimentos;

AECIGTRODAS PESSORS S
OMARCA DE COTIA-
CAPITULO VI WCROFILMADO SOB. K N\
DAS DISPOSICOES FINAIS D_M

L

O patriménio da Entidade compde-se de todos os seus bens méveis e imoveis,
rendas, doacdes, legados, subvengdes e outros auxilios, nao constituindo patriménio
exclusivo de grupo determinado de individuos, familias, entidades, de classe ou
sociedades sem carater beneficente de assisténcia social. '

Paragrafo Unico: Em caso de dissolugdo da entidade, o patriménio proveniente de

doacdo néo sera restituido ao doador em hipétese aiguma, ainda que devidamente - - L

identificado e individualizado, devendo o bem seguir o fim determinado por este
estatuto. -

N3o ha entre os associados direitos & obrigaces reciprocos, sendo que nao
respondem estes pessoal ou solidariamente pelas obrigagdes da entidade, cabendo
a quem praticou o ato ou assinou o documento, responder por ele, isoladamente. }

X,
LN EH

Art. 37: Os casos omissos no presente estatuto serao resolvidos pela Diretoria e 'ré'feréndados\

Art. 38

. Art. 39:

Art. 40:

pela Assembléia Geral. e mE
A reeleigao sera permitida duas vezes para o mesmo cargo gue ocupa {maximo de
trés mandatos), sendo permitido candidatar-se a outros cargos. na; diretoria-;ou
Conselho Fiscal, em qualquer chapa constituida nos termos deste estatuto. zcq=

N T SIS D6

A Entidade podera ser dissolvida por deciséo da Assembléia Geral, Exfraordinania,
especialmente convocada para esse fim, quando se torne impossivel a;continuagao
de suas atividades, nos termos dispostos neste Estatuto Social. '

Paragrafo Unico: No caso de dissolugdo e extingé@o desta Entidade, todo 0 seu
patrimdnio, inclusive 0s excedentes financeiros decorrentes de sua atividade serac
transferidos a entidade congénere que atue em regime de colaboragao;com.o Poder -
Publico, seja municipal, estadual ou federal, ou, ainda, a0 proprio; Poder .Publico,
respeitado o contido no artigo 61 e paragrafos da Lei n. 10.406, de 10.de janeiro de
2002, preferencialmente no Municipio de origem e registrada no CNAS ou CMAS.

Ve © aautvet S dckutis
Este estatuto podera ser reformado no todo ou em parte a qualquer momento, desde
que se dé em assembléia Geral convocada especialmente mas ndo exciusivamente
para esta finalidade, nos termos deste estatuto, com aprovagao de maioria_absoluta
dos associados, devendo entrar em vigor na data do registro do, novo Estatuto,
podendo a assembléia tratar de outros assuntos, pelo principio da. economia de atos,
desde que os assuntos tratados além da mudanga do estatuto estejam declinados no
edital de convocagao. :

P S S




“Art. 41: O exercicio social compreender4 o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de

cada ano, coincidindo com o exercicio fi scal,

Art. 421 A Assembléia Geral elege o Foro da Comarca
providéncia onde for preciso recorrer ao poder judiciario.

Itapevi, 1° de junho de 2007.
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CERTIDAO

Camara Municipal
de ltapevi

.;l ‘F!?'ha F‘g 90

Certifico ¢ dou fé que o presente PROJETO DE LEI N. £25 /2012, foi
autuado e registrado como processo nimere 025/2012.

A Secretaria

CERTIDAO

Itapevi,03  de obd de 2.012.

Providenciar a inclusdo, para a leitura do EXPEDIENTE
da Sessdo Ordindria, que se realizard no proximo dia
03/64 /2012, ap6s o que, deverd ser encaminhado
as Comissdes competentes.

Itapevi, 23 de @bacf de 2012

LUCIANO DE OLIVEIRA FARIAS
Presidente

Certifico e dou fé que o presente PROJETO DE LEI,
foi lido no EXPEDIENTE.
Itapevi, _23 de ool de 2012.

. ter . .
Assistente Legislativo
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PROJETO DE LEIN® D25 /2012

Fica designado o Vereador e Membro da Comissao
de Justica e Redacao, Sr.

"SC&:J'\ 20 e , para ser

)
Relator do Presente Projeto de Lei,

Claudio Dutra Barros

Presidente da Comissio de Justi¢a e Redacao



CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI | ©*'¢ Municipal

N de ltapevi
- Estado de Sio Paulo -

Foiha Me M,
PARECER DA COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAO , SOBRE A v

CONSTITUCIONALIDADE E MERITQO AO PROJETO DE LEI N. 029/2012

E Ementa: "Declara de Ulilidade Publica a
E
"ASSOCIACAQO DOS JOVENS ARTISTAS DE
q RUA DE ITAPEVI - AJARI", Municipio de
ltapevi-SP.
s Exceléntissimo Senhor Presidente: LT T e
o | PP S LU
; =1 ;Eg@- .
i Tt v EFQ
; \ k;;: - i . ﬂ\ ’:
i! DS
: "k ,A,r

A Comissdo de Justr(;a e Redagaég em cumprlmento a0 disposto no artigo 59,

§ 1°. do Regimento Interno desta Casa de\Lels—apos -analise dos aspectos técnicos
. alusivo ao Projeto de Lel n. 0029/2012 acima-referenciado, emite PARECER

[ '
1 . . \ ~

FAVORAVEL, conforme razoes a seguar ;

. . . P \E‘(.‘\
i U

C e N . ___r/*_"s\..'
E A

I - RELATORIO .

Trata-se de Projeto Lei de iniciativa dos Vereadores Luciano de Oliveira Farias
— Bolor e Marcos Ferreira Godoy — Teco , que tem por objetivo declarar de Utilidade
Publica a "ASSOCIACAO DOS JOVENS ARTISTAS DE RUA DE ITAPEV! -
AJARI", deste Municipio

De acordo com a documentagao que instrui o projeto, a “AJARI”, que tem os
seus estatutos constitutivos sob o numero 054144, desde 11 de cutubro de 2007, é
uma entidade sdlida e sem fins lucrativos, com reconhecido trabalho social
especialmente nas areas de cultura, esporte e lazer, dirigido as familias e individuos
em situagdes de vulnerabilidade e riscos sociais, atendendo criangas, adolescentes,

jovens e adultos por meic de atividades educacionais, ludicas, etc., com énfase na

Rua Arnaldo Sergiv Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova {tapevi - ftapevi - SP - CEF: 06694-090
Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br



Camara Muni_cipa1
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI de ltapevl
- Estado de S&o Paulo - fehafle 934

formagao e desenvolvimento artisticos dos jovens para embelezamento da cidade

com pinturas diversas, em muros e fachadas de propriedades publicas e particulares.

_ Esse trabalho, inestimavel por sinal, tem por finalidade, ndo sé fomentar o
interesse pelas praticas esportivas, mas também para que através dessa iniciativa os
nossos jovens possam ser cidadaos de bem, os reflexos sdo sentidos com a
diminuicdo das chamadas “pichagdes” que sempre sdo rotuladas como allgo a

margem da lei.
E a sintese do necessario.

Il - VOTO e G S N

No que tange aos aspectos’éfpentes'é’esta C\r‘gﬁsséo - constitucionalidade,
competéncia de iniciativa e demais aspectos tecmcos e mérito - ndo se vislumbra

.
quaisquer irregularidade ou ofensa,. ;1ci/r§l/|c1}9~formal as regras preconlzadas na Carta
) 5

Politica de 1988. * s

& N esan S

Ill - DECISAO S LT T

re PR . \\ EE

,—"A: ) ‘@;5}*/ -i' . . ; V N

Posto isto, a COMISSAO DE JUSTI(;A* ’REDAGAO desta Casa, opina
favoravelmente a aprovagao do presente Proleto / :\"?
AN e
R b,_,i \ /

E o parecer que, sob critica, respeﬂosamente submetemos a apreciagdo do

Douto Plenario.

Sala das Sessées "Bemvindo Moreira Nery®, 16 de abril de 2012.

CLAUDIO DUTRA BARROS MARCOS FERREIRA GODOY
Presidente Vice-Presidente

IGOR SOARES EBERT

Membro e relator

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova lapevi - ltapevi - SP - CEP.; 06694-090
Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br
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| Fotha e a4y

L S RUIET PR it it ~ i

CERTIDAO
Certifico e dou fé que o presente PROJETO DE LEI, se
encontra em termos para ser submetido ao
Plenario.
Itapevi, L4 de ob &Qf de 2012.
A
Mana dia Maia Costa
stente Legislativo I
A SECRETARIA

Providenciar a inclusio na ORDEM DO DIA da Sessido
Ordinaria, que se realizara no préximo dia _¥/o{ [ /2

Itapevi, [ # de ol de (2.

LUCIANO DE OLIVEIRA FARIAS
Presidente



CERTIDAO

JUNTADA

Cémara Municipal-
de ltapevi

Folha fe a5

Al " A T——_—r—

Certifico e dou fé que:

1- o presente PROJETO DELEIN® 025/ {4, foi

aprovado , conforme ficha de votagdo nominal que

ora se junta aos autos;

2- foi expedido AUTOGRAFO N2 _ 04 6, referente

ao Projeto de Lei n® 025/ /2 , de autoria do Poder
- ,U4pcuja cdpia se junta aos autos.

itapevi, (2 de ob{  de2012.

(oo

(_ﬁélaud a Maia Costa
ssistente Legislativo I

Junto aos autos a Lein? _2 - 3 Y2  ,de. 03, de

MDD , de 2012, referente ao autdgrafo
supra.

Itapevi, ©3 de Nodlo  de 2012

&jd/ Cla{ldia Maia Costa
ssistente Legislativo I
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI de ltapevi
- Estado de Séo Paulo - f otha I‘ _____ RB{
Cop, A

AUTOGRAFO N° 016/2012
Projeto de Lei n°® 025/2012 - Do Legislativo

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI, usando de
suas atribuicées que lhe sdo conferidas, Aprova a seguinte
lei:

AUTORES:- LUCIANO DE OLIVEIRA FARIAS (FSD)
MARCOS FERREIRA GODOY {(PSD)

“Declara de Utllldade' Publlca a Associacéo

dos Jovens Artlstas Rua de Itapevi -~
AJARI . " “"5{ 2T “

pod !
v | .'3 Art._1°- Fica declarada de Utllldade Piblica a Associagdo dos
3 | Jovens Artistas de Rua de‘Itapev1 - 'AJARI. LT
| .
1
|
1

e )
! ! e RUSEVEN
i !
| } Art.2°- A presente Lei entrard .em. vigor mna data de sua
|

' publicacio.

Art.3°- Revogam-se as disp

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova ltapevi - ltapevi - SP - CEP.: 06694-090
Fone: (11} 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br
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PREFEITURA'DO MUNICIPIO DE ITAPEVI .
' Estado de Sao Paulo

LEI N° 2.142, DE 09 DE MAIO DE 2012,

(PROJETO DE LEI DE AUTORIA DOS
VEREADORES, SRS. LUCIANO DE OLIVEIRA
FARIAS - PSD E MARCOS FERREIRA GODOY -
PSD.)

(DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA a
ASSOCIAGAO DOS JOVENS ARTISTAS DE RUA
DE ITAPEVI - AJARI.)

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER, Prefeita do
Municipio de Itapevi/SP, no usc das
atribuig¢des que lhe sio conferidas por
Lei,

FAZ SABER - que a CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPEVI aprovou e ela sanciona e
premulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade
Piblica a Associacdo dos Jovens Artistas de Rua de Itapevi -
AJARI.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na
data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposig¢des em
contrario.

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 09 de maio de 2012.

0 anivd
PREFEITA
./‘ K ’ . .
Publicada, no Didric Oficial do Municipio de Itapevi e por
afixagdo, no lugat de costume e registrada em livro préprio,
na PrefeituracﬂrMunicipio de Itapevi, aos 09 de maio de 2012.

Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600



