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N , : PROJETO DE LEI N° 070 430 de novembro de 2010 o
o I - “Drspoe f.{ sobre ".jasi‘,'.;" especres )
S ; remuneratorras mdemzacoes -direitos -.e "
. -vantagens para o Servidor Publico do Poder
a Leglslatlvo do Munrcrpro de Itapevr” A ;. .
x 0 .. P . : . .? N £ g .
o ) ‘-"-,.' / -
. i gresentada por seu Presrdente Marcos Ferrelra Godoy, no uso de
i. suas atnbmcoes“prop ‘ ~rojetof de Lei S pevi;
“ ' atraves de seus Vereadores aprova a segumte ':,‘ ey
. ; ; ‘.{; N
J\i ' Das especles remuneratorlas, mdemzacoes, Drreltos e Vantagens s N
- R A T RN T ),j.:,
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3 Lo . N Do Venclmentoeda Remuneracao < {-.‘ I
" ;0 Art 1° Venc1mento éa retnburcao pecunlarla pelo exermcro de cargo pubhco com
1Y valor fi xado de acordo com a, Secao I do Capltulo H do Tltulo VI , e
/ ‘1V o *i.h\ AR . §"~‘.‘ S
. 1R 'Art 2° Remuneracao e' o venclmento .do - cargo acresmdo das vantagens
i HE . pecumanas permanentes estabelecrdas em Ier P e J;f ol
B ‘f = z§ 1° A remuneracao do serwdor /efetlvo |nvest|do em funcao comlssmnada
RS Y| : correspondera ao’ vanr -do >vencimento,” acrescrdo do valor” para. o exercicio “da
SOHE .;» respectrva funcao alem das vantagens pecunlarras permanentes estabelecrdas em A~
M Iel N , . VIR ,) NPT i
: . § 2° A remuneracao do servrdor rnvestldo em cargo comlssronado correspondera
DU S | 38 \ ao valor do vencrmento do cargo, efetivo ou ao vencrmento do cargo comrssuonado |
B | ' conforme op¢ao. do - serwdor nomeado aIem das vantagens pecunlanas R
S B permanentes estabelecrdas em |e| - S ie..\" e ‘
y o ; . A . ',4. - L o
SNE IS 1S R - \Vu AR S L : ‘
A R § 3° As gratlﬁcacoes prevrstas em Ie|s anterlores recebldas pelos servrdores f cam T
SR : lncorporadas aos vencrmentos fixando nova Tabela de Vencrmentos dos Servrdores~
B Lo 5 : -
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§ 6° 0 total de debltos referente as conmgnagoes voluntanas em folha de
pagamento sompdos as consngnagoes compulsonas nao poderao exceder 40% R
;_,_, (quarenta porcento) da remunerag:ao Ilqu1da " R RPN
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-3 I - ConS|dera-se remuneragao Ilqu1da a parcela remanescente da remuneragao

~

ba3|ca ‘apbs- a- dedug:aq._das consugnagoes compulsonas assnm entendldas as
efetuadasatltulode pel T S LTy
"/:) ~.'(‘

N . 3 . ‘ Tl .'4.;‘ ""‘ o : \-" - L Colomd

SRV -outros descontos compulsonos mstltu:dos por Ie| ou decorrentes de

s ,,contrato detrabalho : i RN -
RN COA A SR T LT

V.fArt 3° ‘A remuneragao dos ocupantes de’ cargos fungoes e empregos publlcos do
Leglslatlvo de Itapew e:0s proventos pensGes ou- outra -espécie remuneratona
percebldos cumulatlvamente ou'ndo, incluidas. as -vantagens. pessoals ou. de”

% qualquer outra ‘natureza; n&o poderao exceder o subS|d|o mensal em espec1e do

CheTe do Poder Executlvo CF art 37 XI XII \ B O

-

Paragrafo umco Excluem-se do teto de remunerag:ao as lndenlzagoes e a vantagens
prewstas nos mcnsos II a VI wvin, VIX e‘X do art 24 : : ‘ AR
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§ 2° As gratlf cagoes pen'nanentes e os adlmonals ‘mcorporam'-se ao venmmento ou
provento nos casos.e condlgoes mdlcados em lei.
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§ 3° As retrlbwgoes pecunlanas de que trata o |h0|so I esta contldo no Anexo IV
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Art 5° As. vantagens pecunlanas e as mdemzagoes nao serao computadas nem 7
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acumuladas para efeito de concessao de quaisquer outros acresCImos \pecunlanos
:-.ultenores sobomesmo trtulo ou ldentlco fundamento o Lo

Taled ~L’ ,~q

Art 6° Constltuem mdenlzagpes ao servrdor ‘

~

L dlanaS' -
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II = transporte
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,§ Unlco Os valores lndenlzatorlos de que trata os mcrsosJ
def mdos anualmente através de resolugao :
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Art 7° Os \valores das mdenlzagoes ‘assim® como as condlgoes para a sua’ .
concessao serao estabelecndos em decreto proprlo a ser regulamentado pelo
Presrdente DN B e

\\,,. ,»'"'
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Art 8° O serwdor que ‘a serwg:o afastar-se \da 'sede em. carater eventual ou
transntono para xoutro ponto do terntono nacmnal ou para o exterlor fara jus a S
com pousada allmentagao e Iocomogao urbana conforme dlspuser em decreto" '
o o8 .,’_; >, \/
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§ 1° A dlana ~sera concedrda por d|a de afastamento sendo dewda pela metade
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:‘Art 9° O servrdor que receber dranas e nao se afastar da Msede ‘por qualquer motlvo
f ca obrlgado a restltm Ias mtegralmente o prazo ’de 5 (cmco) d|as :

SN o / :,./

Paragrafo unlco ‘Na hlpotese de [} serv:dor retornar a sede em prazo menor do que

\.o prewsto para o seu. afastamento restltwré as dlarlas recebldas em’ excesso o .-
., \,—‘ prazo prevnsto no caput G +
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L Art 10° Conceder—se a lndenlzagao de transporte ao serwdor que reallzar despesas
S ‘;' ‘com: a utlhzag:ao de melo ‘préprio .de Iocomogao para a exeéucao: de servugos~ :

T j..v’."; externos por. forga das atnbmgoes préprias “do cargo, confonne se dlspuser ‘em

decreto regulamentado peIo Pre3|dente do Leg|slat|vo de Itapew N
el ! Subsegao |||
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' i.;.jy,'de serwgos prestados externamente por forga das atnbuu;,oes proprlas ‘do’ cargo
o . ; conforme se . dlspuser em decreto a ser regulamentado pelo PreS|dente do .

N Das Grat|f cagoes, Adlclonalée Declmas i ;;.:.f
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- Art 12 Alem do vencnmento €. das vantagens prewstas nesta Le| seréo defendos
' aos grupos de serVIdores as segumtes retnbwg:oes gratlf cagoes e adlcmnals S

;
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I—gratlf' cag:ao de fungao ' retnbuu;ao pecumana pelo exerC|C|o de fungao \'z
H 2 comlssmnada gratlf cada L : B
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,{; II - gratlf cag:ao natallna (13° salarlo) {;; SR
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III adlcmnal pelo exermcno de atmdades msalubres perlgosas ou penosas ST
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IV adlcnonal notumo
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' ,':'iDa Retrrburgao Peeuni ri pelo Exerclclo de Fungao Comrssronada Gratlf' cada

:
v e ,A “ ‘- . PRI E . A

T - i retrrburgao pecunrana pelo seu exercrcro R
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T e B Do Adlclonal por Tempo de Servrgo
: ""/‘7 R L ey .-,’:‘. el \V"'

s ~ . . : ' N
X . e Art 14 0 ad|C|onaI por tempo de- serwgo é devrdo a razao de crnco porcento a cada

* : o 3 Subsegao I :

o || I Art 13 Ao servrdor mvestldo em fungao comrssronada gratrf cada é" deyrda;." )

S g . cinco' anos de servigo publico efetivo prestado, observado o limite maximo de 35% .

1. s |nC|dente exclusrvamente ssobre a remuneragao do cargo’ efetrvo arnda que mvestldo . -

1 ~|» 0 servrdor em fungao comlssmnada ou cargo de conﬁanga c e T
S | O Paragrafo unrco O servrdor fara jUS ao adlcronal a partlr do mes em que completar o*
2. ' qurnquemo S S SR o N
Ty N I a ! - PN )g ARV
L | IR \.-~ Subsegao lII N ;
A e S o R L T G O
SN 5 | | 1 S Da Gratrf cagao de presenga pela partlcrpagao em. orgao de delrberagao AN

o .f Art 15 O Serwdor fara jus ao receblmento da Gratlf cagao de presenga quando da

STl .,;;: coletlva “v{ R T X

B 1l I o partrcrpagao por Nomeagao em orgao de dehberagao coletlva fora das fungoes do*

cargo LT e T
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T § Unrco = A Gratlf cagao de Presenga nao se mcorpora ao vencrmento ou salarro do

. ‘quaisquer outras vantagens mcIusrve para ‘fi ns de calculo dos proventos da

4 | SR aposentadorlaedas pensées f,zg SR WU e e T R
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R 3 | R SR \Da Gratrf cagao de presenga por partlclpagao em atrwdades de Cerlmomal
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. Art 16 o Serwdor fara jus a0’ recebrmento da ‘Gratlﬂcag:ao de preseng:a quando da
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\‘ . _'1‘ servrdor para qualquer eferto e ndo. podera .ser utrlrzada como base de calculo para <
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S § 1° A Gratrf cagao de Preseng:a nao se. mcorpora ao vencrmento ou salarlo do
ST servrdor para qualquer ‘efeito e nao podera ser utilizada’ como base de calculo para .

. quaisquer outras vantagens mclusrve para f ns de calculo dosr proventos da\
aposentadorraedas pensoes ﬂ -

[y ..."~...;‘,:.,

S 1 1 *.:§ 2° A Gratlf cagao de que trata este artlgo sera remunerada por atlvrdade
executada sendo seu valor descrrto no. Anexo IV,( s 3

- Da sexta-parte (theecmco anos de semgo) ".;3:‘ o 5 B

- q - 4_
. - N K N .. g
z., rs . e.,. \/,. -

1] .7. ,-;,'Art 120 Servrdor que completar 25 (vrnte e cmco) anos\ de’ efetlvo exercrcm
‘ percebera a sexta parte da remuneragao a‘estes mcorporada para todosos efeltos

Tl Art i 18 A todos’ 'os Serwdores apos avallagao de' desempenho anual 5
r';r:: '3 ’ correspondendo ao perlodo de janelro a novembro e tendo o Serwdor alcangado '?

N ¥

medla rg(Jal ‘ou - superior a;80 - pontos, - sera concedrdo abono pecumano:' por
oo , merecrmento o qual seu valor sera f xado em resolugao propna . T e
T - PR
AR . .
C _ S
> Art 19 O servrdor fara jUS a tnnta dlas de fenas que podem ser acumuladas ate o ‘ ; -
K . - HT - maximo: ‘de  dois perlodos,\no caso de necessrdade do serwgo ressalvadas as
P hlpoteses em que haja Ieglslagao espemf ca. ‘ R . 3 y .
L R . - . :’,, NS R - A e T ',. . o /( e ., "_-': i ‘)‘, ,.\ T

vezes ~ :

..
-

ra T
et

u . 24 (vrnte

DU N faltas \‘ g

o r Ch AT e T e A P // “*.' k' R
' _\ »III - 18 (dezmto) dlas corrldos quando houver tldo de 15 (qumze) a 23 (vrnte e tres) A

\_..m

-
i

I S :~...~¢. S

. - .

R I IV 12 (doze) dlas corndos quando houver tldo de 24 (vmte e quatro) a 32 (trrnta e
o duas) faltas U R S A : :
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,Art 25 A rndenlzagao sera calculada com base na remuneragao do n é‘ em’ que fo‘ri L

8 .'.@Pe".i- ST

§ 2° ““O penodo das fenas sera eomputado para todos os efeltos como tempo de

/‘ ToAl.

serwgo ..'\, e

Art 2'2 As fenas poderao ser parceladas em ate tres etapas desde que assrm
requerldas pelo servrdor € no mteresse da admlnlstragao publlca PO

\\’ /\~.

?\ . R :,\ ~‘,~. i - Y . ..\"“~ o e . v . . ‘ s RS g *
Art 24 O servrdor exonerado do cargo efetrvo,u ou. em comrssao percebera
flndemzag:ao relatlva ao: penodo das férias a. que tlver dlrelto e ao lncompleto na:

~5proporgao de . um doze .avos. por mes de efetivo” exercrcuo ou fragao supenor a-
. quatorze dras PPN o e

V\\~'_e BN

publlcadooato exoneratono L s RS T ke T N TR e T

> Ia L s L] RS - -
s *.R' e V c - it s ', - .- "', N '\ - - “ ,'t'.,

Art 26 As fenas somente poderao ser mterrompldas por motrvo de calamldade
publlca comog:ao mterna lconvocagéo-para_juri, serwg:o militar: ou- elertoral ou por -
necessrdade do servrgo declarada peIa autorldade maxrma da Camara Mumcrpal de

N .(,

Paragrafo Gnico.” O restante do perlodo lnterrompldo sera gozado de uma ) vez

observadoo dlsposto no artrgo 73 N : ; ‘ 5 ,j{- o ey ; _/:..

s

Sl ey . SR

fjArt 28 Independentemente de solrcﬂagao sera pago ao servrdor por ocasrao das ,
férias; um adrcronal correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneragao do perlodo das a
L ferlas : Ry RITI N ) o

';",’Paragrafo unlco" No caso de o’servndor exercer fung:ao de dlregao chef ia. ol f
‘iassessoramento ou ocUpar cargo . .em . comlssao a respectrva vantagem sera
.Ex.j‘consrderada no calculo do adrcronal de que trata este. artlgo TRVl T
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Sy § 2° A mi:orporagao de demmos Q ' remuneragao
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Da nova escala de vencumentos

- ~'~+..\u T

de2(dors) Quadros mdrcnanos conforme |nd|cado AP

Art 29 A escala de venCImentos dos cargos publlcos constrtun—se._de um conjunto < a

L

_‘ B QUADRO A contendo as tabelas de vencrmento dlspostos no Quadro | do

S ANEXO I, composto de referencras pelos a|gansmos romanos (para | progressao via .
academlca) ‘com niveis" (para progressao honzontal) referencnados pelaletra “N” _

“seguida dos' algansmos 1,2 . Esse quadro aser; apllcado ao Grupo A, apresenta

170 ,os indices permanentes que apllcados sobre’ o Vencimento-Base do Grupo produz .
‘0 Vencimento. do FuncnonarloIEmpregado indlce multlpllcado peIo Vencrmenlo-Base j o

(VB1) vrgente e dnwdrdo por 100 resulta no Vencrmento do Servrdor.

-t . "~~. < /

II - QUADRO B Com 6 (sels) grupos referencrados pelas Ietras A a F Esse
'quadro a.ser; apllcada aos :Cargos- providos-em Comiss&o," mclurdos no -Grupo B
.,,-,dlsposto no ANEXO N;; apresenta os valores de cada referencua Esse quadro, a ser

apllcado -ao Grupo B, apresenta os “indices’ permanentes que apllcados sobre o~
' Venmmento—Base do Grupo. B, produz o Vencimento do’ Servrdor Indlce multlpllcado

= pelo Venmmento—Base (VBZ) vugente e leIdIdO por 100“ resulta no Vencrmento do

‘ Serwdor -
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Art 31 E assegurada aos servrdqres do Poder Leglslatlvo a “rewsao geral anual
sempre na, mesma data € sem dlstmg:ao de Jndlces” CF art 37 X Wy

PN

- ; . N . " «

Art 32 Os valores das gratlﬁcagoes por fun;:ao perpebldas pelos Servrdores estao

demonstrados no, ANEXO (X Aok e

§ 1° 0 servrdor, \que tenha exercldo aou venha a. exercer cargo/fungao que Ihe
; proporcrone remuneragao . supenor mcorporara 1I10 dessa remuneragao por an0*

~ ate (o] Ilmlte de 10/10 demmos fj: : o ‘ LI

.'\

(N

_' . Art‘ 30 A cada Grupo de Cargos corresponde um Venmmento-Base referenmado
o pela 3|gla “VB” segwda de algarlsmos numerlcos confonne tabela eXIblda no ANEXO

Da gratlf' cagao pelo exerclclo de func.ao comlssmnada. ‘ Cl '.4~"~ .
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" § 30 Somente o exercrcro de fungao comlssronada e que podera ser consrderada para f ins -
N : de Incorporagao de Decrmos T T D e j o
e
f CArt. 33 Os servrdores efetlvos serdo enquadrados no novo Plano de Cargos atraves
=L o de Portarra da PreS|dencra observando o segumte * R 'j-_~ L Sl
. — i"; ,L. . ; ‘\. ./’ \,~~~ B '.g-/~ ol i TLE
- I" ocupantes de cargos de provrmento efetlvo de carrelra amda que tenha mudado
- "a denomrnagao “do ‘mesmo; conS|dera-se mdependentemente de. qualquer outra ,
2e ‘ provrdencra mvestldos no exercicio’ dos cargos” correspondentes Iavrando-se as o
T - respectlvas apostllas em seus tltulos de nomeagao ST T T e e ST
.‘,.— r. AL 5 ?.X TR i : 4.._:-;"""',\": E S e
o . = Os Servrdores alnda nao aprovados em estagro probatono f cam enquadrados no
' vael 1 (N1) da respectlva farxa de referencra : > . : y_\s e
) ~ . ,\ R . ;,A,_;. \ \ . . ’ N o . . SO - -5
THE . i; III = Os Serwdores com tres anos de efetrvo servrgo passam a ser enquadrados no
R ""‘? - N|vel 2 (N2) da respectlva falxa de referenma IR : ﬂ\
o ..{ | S IV Os Servrdores com sels anos de efetlvo servrgio passam a ser enquadrados no
U erel 3 (N3) da respectlva falxa de referencra , P RTINS N ,
L 2 V Todo servndor ao completar 3 (tres) anos ‘e se aprovado em estaglo probatono
IR & | S R F sera enquadrado no Nivel 2 (N2) da respectlva fa|xa de referencra T
I - RTINS Pl s . S T Tl
ne i "3\.,Paragrafo unlco Quando 0 enquadramento pelas regras desta Le| acima resultar B
L liem: remuneragao menor . que a vrgente 0 servidor percebera um complemento )
e & | | S -+ pecuniario, “igual 3 dlferenga, para nao resultar em. redugao de remuneragao 0 qual '
. e § 1 9 N
' { e .
- 1 U
N S T3 L
'A." W : }
EANE S I 1IN |
I l ) { : ) |

v Art 34 Progressao e a‘elevagao de um n|veI para o rmedlatamente segumte e

N esta cond|C|onada a aprovag:ao na avallag:ao de desempenho funcronal_ R
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1 §‘1° ConS|derar-se-é hablhtado é progressao na carrelra o serder que obtlver pelo
. menos 75% do total de pontos possnvels na avallag:ao de desempenho I L

vy .

-

e sy, *.._.“‘

- .
P . \»~\-' o . ~\~

avahagao -de desempenho que tera penodo avallatlvo def mdo em. regulamento

v‘-\'. e S '(‘ . *_". } =t 5

. Da P" °9"essa° PO" tempo de servu;o e avalia'gao de desempenho N

prof' sswnal
. f\ N .

; Art: 35 A movnmentag:ao decorrente da progressao.por desempenho prof ssmnal dar— :

‘se-a na ordem minima de- 7% (sete por.. cento) ao triénio sobre o. venCImento nao -
podendo ser superior . ao acumulado doindice do. crescnmento da RCL do MunICIpIO <
referente aos. ultlmos tres anos estabeleCIdo este como teto A Lo ~

Art 36 O reglme de pfewdenma do serwdor pertencente a0 grupo efetlvo do Poder =

Leglslatlvo e regldo pela Let Complementar 17 de 27/1 2/2002 e suas alteragoes

o

Art 37 O reglme de prev:dencna do servndor pertencente a0 grupdcomnssnonado do
.~. > Poder Leglslatlvq € regldo pelo INSS . : T

it e
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’Art 38 A Camara Munncrpal de Itapevn atraves de Comlssao Mlsta de servrdores do
o grupo efetivo, comrssronado e vereadores, a ser formada no ano de 2011, fica desde

ja autorizada a iniciar’ dlscussao sobre a cnag:ao do Estatuto do Serwdor Pubhco do
} Poder Leglslatlvo de Itapevr A A SR er he

\
N
)
LA
.))
7
s
!

JEN -"..~\" - TR . . i "f - '*"w.t“ - " =‘~" . e R

sArt 39 A. Camara Mumcnpal de ltapevn atraves de Comlssao Mlsta de Servndores e-

,Vereadores a ser formada para.o ano de 2011, fica deste j& autorizado a iniciar =
dlscussao ‘sobre a. lmplantagao -da Nova: Proposta para Evolugao academlca e
demals condlgoes que foram “suprimidas”™ do pro;eto |n|0|al de Plano de Carrelra do -
Serwdor Publlco do Poder Leglslatlvo de ltapew RS . .

e

oy ~“s "~,~l~, \, A)':_,'.“.“ ““1 t ~ <. i -«ﬂ V* -W .

Art 40 Flca a Camara Mun|C|paI de- Itapevu autonzada a fornecer aos serwdores A
pub|ICOS’dO Poder Legislativo' de Iltapevi,’ o Beneficio do Vale: Allmentagao em
conforrmdade com normas e valores a serem f xadas em Resolug:ao propna S =

o T e R ; " A

Art 41 Flca a Camara Mun|0|pal de Itapev: autonzada a fornecer aos’ servndores o

publlcos do 'Poder Leglslatlvo o BenefIC|o de Vale Refelg:ao em conforrnldade com
normas e valores a serem f xados em Resolugao propna x

£

N LuArt 42 Flca a Camara Mumcnpal de Itapevr autorlzada a fornecer aos. serwdores
publlcos do. Poder Leglslatlvo o beneficio de Plano de Saude em conforrnldade com -
E normas e valores a ﬁxados em Resolug:ao propna g

..Art 43 F|ca a Camara Mun|C|pal de Itapew autorlzada a desenvolver prOJetos de
) capacntagao e tremamento aos. servidores do: Poder Leglslatlvo ‘.em conformldade

. -7 >A~. - ..
s - - s

;j\\ Art 44 Flca a Camara Mummpal de Itapew autonzada“a |mplantar o Abono por« -

Merecnmento ao. Servidor. Publico” do . Poder Leglslatlvo em’ conformldade com
normas e valores a serem f xados em Resolugao proprla ,.}‘“;: ST

e~

Art 45 F|ca a Camara Mun|C|paI de ItapeVI autonzada a lmplantar o. Programa de

,Incentlvo ‘a Formagdo Profissional do Servrdor de Carrelra em confonmdade com, s :

.,.,"*\' N )

,normas a serem f xados.em. Resolugao proprla :
r~"‘~ ff "i“;.

Toov
cTN,

%.~\’Art 46 Flca a Camara Mummpal de Itapevr autonzada a |mpIantar a TV Camara em. :" "

conforrmdade com normas a serem def nldas e aprovadas em Proleto de Resolugao
especnfco~ T e SRS *;.'-A-:

vd - . ‘,,:.\--‘

ot i«..

' -"Art 474 Flca a Camara Mumcrpal de Itapevn autonzada a lmplantar o] “Semanano~~
- “Impresso do . Leglslatlvo ‘em’ conforrnldade com nonnas a serem def nldas e

3. R ’ : -
aprovadas em PI'OjetO de Resolugao espemf co RS B SCE VIR f A
. \,L; :'./' .~~~,. »\ e [ S k (RN "- """' ‘ & R ".“\ ~ ,/t ‘\" = .

R Art 48 Esta Resolugao entra em V|gor na data” de ‘sua publlcag:ao valendo fazer

seus efeltos & partir.de 01 de janeiro 'de 2011 devendo seus efeltos serem,
produzudos no total em ate tnntaesels meses S b
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ANEXO | - TABELA DE VENCIMENTOS-BASE (VB) e

PR . \,

, ANEXO QUADRO DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS DE' ‘,
ey , CARREIRA-GRUPO A

v

; - ANEXO III--’TABELA DE/iNDICES DE VENCIMENTOS DOS COMISSIONADOS
i GRUPOB) it Tk

X

ANEXO |v DA GRATIFICA(}AO PARA FUNQOES COMISS]ONADAS ;;,,'.;ff';.j .

o \\ .,;_7\ i
- . ANEXO V QUADRO GERAL' DOS CARGOS EFETIVOS

ANEXO VI QUADRO GERAL Dbs CARGOS EFETIVOS PREENCHIDOS‘

_, . .\‘ : .«_, ,\ /»”, SR A = \\ L
o ANEXO vii —“QUADRO GERAL DOS CARGOS EFETIVOS VAGOS (aguardando
concurso) AT ~' R T ‘

h
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D|retor de Secretana
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Assessor Parlamentar II
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ARECER CONJUNTO' DAS: COMISSOES DE JUSTICA E ‘REDACAO

§: FINANCAS E ORCAMENT O AO PROJETO DE LEI N" 070/2010

Excelentissxmo Senhor Presndente'

; " A ,f\:‘ B f:-;%-\ " e
- fA Comlssﬁo de Justlga € Redac;ﬁo € scmpnmento ao dxsposto no amgo 59, §"
,: do Reglmento Interno desta’ Casa’de Lels,‘ apos’ anéhse dos aspectos tecmcos
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50w O objeto do prOJeto tem respaldo em 1
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destarte qualquer’ ofensa EY Norma Aplce de maneua‘
regulandade formal alqando-o a0 plano da legahdade
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Lei

das

Art. 1°

exercicio de cargo publico, com valor fixado de acordo com
a Seg¢do I do Capitulo II do Titulo VI.

lei.

§ 1° - A
fungdo comissionada corresponderd ao valor do vencimento,
acrescido do valor para o exercicio da respecti;g/fuﬁ§36,

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVL--
- Estado de S3o Paulo - G OP' I
AUTOGRAFO N° 058/2010
Projeto de Lei n° 070/2010 - Do Legislativpnaa Mummm?;
de lspesi ) ¢
Foira N %5

N

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI, USan3o-—gdemmim -

PR

Mt and

suas atrlbulgoes que lhe sdo conferidas, Aprova a seguinte

AUTORES: MARCOS FERREIRA GODOY (PV),
AKDENIS MOHAMAD  KOURANI (PRB) ,
ADILSON PERES (PT), CLAUDIO DUTRA
BARROS (PT) , EDUARDO SANCHES
CASAGRANDE (PRB), FLAUDIO AZEVEDO
LIMAS (PT), IGOR SOARES EBERT (PP),
JULIO CESAR—PORTELA (PP) , LUCIANO DE

PAULO ROGIERIO

ROBERVAL LUIS

SILAS PINHEIRO
'SONIA REGINA DE

’ "‘fﬂ' 547 ESPECIES

ERATORIAYEIG § | INDENIZACOES

H

/mD/IREITOS [E_VANTAGENS ‘p"' O SERVIDOR

Das espécies remunerator1asww1ndenlzagoes, Direitos e

Vantagens
Capitulo I
Do Vencimento e da Remuneragio

pr

- Vencimento ¢é a retribuigdo pecuniédria pelo

Art. 2° - Remunerag¢do é o vencimento do cargo, acrescido
vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em

remuneragdo do servidor efetivo investido em

-~

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.: (06694-090

Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI | "~ o, p..c.
- Estado de S3o Paulo -

g Fola Neo 2D |

além das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas
em lei.

§ 2° - A remuneracdo do servidor investido em cargo
comissionado, corresponderd ao valor do vencimento do
cargo efetivo ou ao vencimento do cargo comissionado,
conforme opgao do servidor nomeado, além das vantagens
pecunidrias permanentes estabelecidas em lei.

§ 3° - As gratificacdes previstas em leis anteriores
recebidas pelos servidores ficam incorporadas aos
vencimentos, fixando nova Tabela de Vencimentos dos
Servidores do Poder Legislativo descrito no Anexo II -
Quadro I.

§ 4° - 0 vencimento acrescf&ggag”,lvantagem de caréater

~ . ,«‘:/’.’\ o
permanente sdo irredutivéis- g L Of i

§ 5° - Nenhum servidor inferior ao

salario minimo Nacional..

Ea%é/consignagées
onsignagdes
por cento)

§ 6° - O total de dé‘
N
voluntarias em folgéig%;w
compulsdérias ndo poderd {
da remuneracio liquidéli\

éncia::Socidl oficial;
MRS

IT - penséo alimenticia judicial;
III - imposto sobre rendimentos do trabalho;
IV - decisdo judicial ou administrativa;

V - mensalidade e contribuicdo em favor de entidades
sindicais;

VI - outros descontos compulsdérios instituidos por lei ou
decorrentes de contrato de trabalho.

Art. 3° - A remuneragdo dos ocupantes de cargos, funcdes
e empregos publicos do Legislativo de Itapevi e os
proventos, pensdes ou outra espécie remuneratéria,
percebidos cumulativamente ou n&o, incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo podexrdo
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Executivo. CF,art. 37, XI, XII.
Paragrafo tunico. Excluem-se do teto de remuneragao as
indenizacdes e a vantagens previstas nos incisos II a VI,

VIII, IX e X do art. 24.

Capitulo II

Das Vantagens e Indenizag¢des de Ordem Pecuniaria.

Art. 4° - Além do vencimento, poderdo ser pagas ao
servidor as seguintes vantagens:

I - indenizagdbes;

-~

IT - gratificacdes;
III - adicionais;

IV - sexta-parte;

V - abono; YY?\

e

. . J _..5.; ) ~
§ 1° - AsAlndenlzaQOQ%fnaoww4h
provento para qualque? efeit
T i

Vo SECILAY

§ 2° - As gratificdgdes glperman
incorporam-se ao vencimentoglo
condig¢des indicados eﬁ&&gf o
. . \\ >7 ¢%? s "

§ 3° - As retribuigdes pecuniarias=d
II estd contido no Anexo IV. ™—

adicionais
nos casos e

B3

ue trata o inciso

Art. 5° - As vantagens pecunidrias e as indenizag¢des néo
serdo computadas, nem acumuladas, para efeito de concesséao
de quaisquer outros acréscimos pecuniarios ulteriores, sob
o mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Segao I

Das Indenizag¢des

Art. 6° - Constituem indenizag¢bdes ao servidor:

I - diarias;

II - trénsporte;
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IITI - despesas parav atendimento de necessidades de

servigos prestados externamente.

Paragrafo Unico. Os valores indenizatérios de que trata os
incisos I, II e III deverdo ser definidos anualmente
através de resolucéo.

Art. 7° - Os valores das indenizacdes, assim como as
condigbdes para a sua concessdo, serdo estabelecidos em
decreto préprio a ser regulamentado pelo Presidente.

Subsecgdo I
Das Diarias

Art. 8° - O servidor que,~a S‘er§0,5afaStar se da sede em
carater eventual ou Re5) ' i . i\ﬁoutro ponto do
territdério nacional fard Jjus a
passagens e diarias destxnadasﬁawan.enfkar as parcelas de
despesas extraordindris { pousada, alimentacdo e
locomogdo urbana, conformg<dispuser em decreto.

o » N7 P B -
§ 12 - A diaria s;}a{\con sedi (S} a=ebit- k/7;fastamento,
sendo devida pela metad“@gua L mento ndo exigir
pern01te fora da se \as despesas

i

J
3o se afastar
restitui-las

k\

da sede, por qualquer métlf?

integralmente, no prazo de_

Art. 9° - 0O serv1doruque qeceb%?

Paragrafo tnico. Na hlpotese de sserv1dor retornar a

'sede em prazo menor que¥-0w/prev1sto para o seu

afastamento, restituiré as diarias recebidas em excesso,
no prazo previsto no caput.

Subsegao II
Da Indenizagdo de Transporte

Art. 10 - Conceder-se-a& indenizacdo de transporte ao
servidor que realizar despesas com a utilizacdo de meio
préprio de locomogdo para a execugdo de servicos externos,
por forga das atribuig¢des préprias do cargo, conforme se
dispuser em decreto regulamentado pelo Presidente do
Legislativo de Itapevi.

Subsec¢do III

Da Indenizagdo de Despesas Externas

= .,
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Art. 11 - Conceder-se-& 1indenizagdo de despesas para
atendimento de necessidades de servigos prestados
externamente, por forga das atribuicdes préprias do cargo,
conforme se dispuser em decreto a ser regulamentado pelo
Presidente do Legislativo de Itapevi.

Segdo II
Das Gratificagdes, Adicionais e Décimos

Art. 12 - Além do vencimento e das vantagens previstas
nesta Lei, serdo deferidos aos grupos de servidores as
seguintes retribuicdes, gratificacdes e adicionais:

I - gratificagcdo de funcéao ?,rﬁtrlbulgao pecunidria pelo
exercicio de funcéo com1331on. a‘o.- ificada;

e '1»
II - gratificacéo natally.

III - adicional pelo e
perigosas ou penosas;

N
IV - adicional notg}no
e
I

\:
VII - adicional pela\prestqgawwbe serv1
\aa% '

\\w;’;\ R "}@ #
VIII - gratificacaéo por\s\\érgo deﬁc S0
¢ o o e B

e

IX - gratificacdo de presenga»p participagdo em &érgao
de deliberacdo coletiva;

X - gratificagdo de presenca por atividades em Cerimonial;
XI - Sexta Parte;
XII - abono por merecimento;
XIII - Incorporacgdo de décimos;
Subsecgédo I

Da Retribuigdo Pecuniaria pelo Exercicio de Funcgédo
Comissionada Gratificada

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.. 06694-090
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, (_ora Ne a8 |
- Ao servidor investido em funcdo comissionada

gratificada, ¢é devida retribuigcdo pecuniadria pelo
exercicio.

seu
Subsegdo II

Do Adicional por Tempo de Servigo

Art. 14 - O adicional por tempo de servigo é devido a

razdo de cinco por cento a cada cinco anos de servicgo
publico efetivo prestado, observado o limite maximo de 35%
incidente exclusivamente sobre a remuneracdo do
efetivo, ainda que investido o servidor
comissionada ou cargo de confianca.

cargo
em funcéao

Paragrafo unico. O serv%ggf fara-jusjao jadicional a partir
do més em que completaryd~qlingiéeniot

?M y 5 .~.-.’,., . N § _ ' .
Da Gratificagdo de presgﬁgﬁ%peva participag¢do em o6rgiao de
g anl SUA A FR =
deliberaga '
T p e Lzt i
Art. 15 - O Servig?r" 3 11UsNdaor ¢ da
R ~ b b 4 . -
Gratificagdo de »p gsenga por
Nomeacdo em oOrgdo e das
fun¢des do cargo.
\ . I e Ny, o,
3 . VT . /o
Paragrafo Unico. ~§%\ do—de ig;e enga nao se
incorpora ao vencimeﬁfb lario: ﬁﬁfv/éervidor para

. ALY B

qualquer efeito e néo oderqugﬁﬁgpl’l%gda como base de
P . LN e O . .

cadlculo para quaisquer outras,.vantagens, inclusive para

fins de cé&lculo dos

o AR \
proventos.  _da—aposentadoria
pensodes.

e das

Subsegdo IV

Da Gratificag¢do de presenca por participagdo em atividades
de Cerimonial

Art. 16 - O

Servidor fard Jjus ao recebimento da
Gratificacdo de

presenga quando da participacdo das

atividades de cerimonial na Camara Municipal de Itapevi,
fora das fung¢des do cargo.

§ 1° - A Gratificagcdo de Presenga ndo se incorpora ao

vencimento ou saldrio do servidor para qualquer efeito e

ndo poderd ser utilizada como base de calculo par

Rua Araldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.. 06694-090
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quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de calculo
dos proventos da aposentadoria e das pensdes.

§ 2° - A Gratificagdo de que trata este artigo, seréa
remunerada por atividade executada, sendo seu valor
descrito no Anexo IV.
Subseg¢do V
Da sexta-parte - (Vinte e cinco anos de servigo)
Art. 17 - O Servidor que completar 25 (vinte e cinco) anos

de efetivo exercicio, perceberd a sexta-parte da
remunera¢cdo, a estes incorporada para todos os efeitos.

Art. 18 - A todos rvid B2 avaliacdo de
desempenho anual, ‘u,,‘ ”xo o perlodo de janeiro a
novembro, e tendo<.Q Ser d ';ial L?gawﬂ media igual ou
superior a 80 pontos,»seraﬁ oncedid abonocpecunlarlo por
merecimento, o quall;s%ﬁ? f&g* Pk a
propria. : »

e QQ‘Q@H%':;

Art. 19 - O servidor fard jus-a-trinta dias de férias, que
podem ser acumuladas, até o maximo de dois periodos, no
caso. de necessidade do servigo, ressalvadas as hipéteses
em que haja legislacdo especifica.

§ 1° - Apds cada periodo de 12 (doze) meses de trabalho, o
Servidor terd direito a férias, na seguinte proporcéao:

I - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faltado
ao servico mais de 5 (cinco) vezes;

II - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido

de 9 (seis) a 14 (quatorze) faltas;
IITI - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15
(quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;
IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24

(vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.
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§ 2° - O periodo das férias serd computado, para todos os

efeitos, como tempo de servico.

Art. 20 - Para o primeiro periodo aquisitivo de férias
serdo exigidos 12 (doze) meses de exercicio.

Art. 21 - £ vedado levar & conta de férias qualquer falta
ao servicgo.

Art. 22 - As férias poderdo ser parceladas em até trés

etapas, desde que assim requeridas pelo servidor, e no
interesse da administracdo publica.

Art. 23 - 0 pagamento da Eemgne;agéo das férias seré
efetuado até 2 (dois) Qias aﬁ'es 1o inicio do respectivo
periodo. '

5
&

Art. 24 - O servidor exggs;édg doEEEargo efetivo, ou em
. ~ . s TN

comissdo, percebera 1nq§g ao. elatrva’ ao periodo das

o %pcompleto, na proporgao

flvo exerc1ci ., ou fracdo

[
Art. 25 - A 1nden;
remuneracao do &
exoneratdrio.

Art. 26 - As férias %omentéﬁh
motivo de calamidade publlca{w O s convocacédo

para jari, servigo mllrtanmlouﬁﬁj/ ou por .
necessidade do servigo declarada”pel foridade méaxima da
Camara Municipal de Itapevi —— "

Paradgrafo tnico. O restante do periodo interrompido sera
gozado de uma s6 vez, observado o disposto no artigo 73.

Art. 27 - E facultado ao servidor efetivo, atendendo ao
interesse da administracdo, a conversio de 10 dias de
férias em pecunia.

Segcao I
Do Adicional de Férias
Art. 28 - Independentemente de solicitacdo, serad pago ao

servidor, por ocasido das férias, um adicional

correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracdo do periodo
das férias.
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Parédgrafo unico. No caso de o servidor exercer funcdo de
direcao, chefia ou assessoramento, ou ocupar cargo em
comissdo, a respectiva vantagem serd considerada no
calculo do adicional de que trata este artigo.
Titulo II
Da composigdo dos valores remunetardrios e das vantagens
Segdo I
Da nova escala de vencimentos
Art. 29 - A escala de vencimentos dos cargos publicos

constitui-se de um conjunto de 2 (dois) Quadros
indicidrios, conforme indicadga:

) NSO .
I - QUADRO A - conter S abed. f; de vencimento,
dispostos no Quadro I do JEXO P
pelos algarismos romanostparalgrogres ao via académica),
com niveis (para progressao horlzontal), referenciados

A\ ” o \‘1 ﬁ %
pela letra “N” se ulda = ar Smos 1; 2,, ... . Esse
. ~N f & 3 . %}_—, i ///
quadro, a ser apllcad Qky up%,A,v‘presenba os indices
permanentes, que El%ca *“Ngobre ‘ rq{:ur}ento Base do
Grupo, produz o
Indlce multlpllcado“pelo Venc1mento Baseé VBl) vigente e
fo3. imento do’”ervldor.

II - QUADRO B - Com%6 Ksé$§f¢g upOS\feferenc1ados pelas
letras A a F. Esse qua\ro; a ser a ilcada aos Cargos
providos em Comisséo, 1nc]:ti'1\dos O Grupo B disposto no
ANEXO III, apresenta os valoreééaeﬂ cada” referéncia. Esse
apresenta os indices
permanentes, gque aplicados sobre o Vencimento-Base do
Grupo B, ©produz o Vencimento do Servidor. Indice
multiplicado pelo Vencimento-Base (VB2) vigente e dividido
por 100, resulta no Vencimento do Servidor.

Art. 30 - A cada Grupo de Cargos corresponde um
Vencimento-Base, referenciado pela sigla “WB” seguida de
algarismos numéricos, conforme tabela exibida no ANEXO 1I.

Art. 31 - E assegurada aos servidores do Poder Legislativo
a “revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distincdo de indices”. CF. art 37, X

Segao II

Da gratificagdo pelo exercicio de func¢do comissionada.
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Art. 32 - Os valorés das gratificagdes por funcédo
percebidas pelos Servidores estdo demonstrados no ANEXO
Iv.

§ 1° - O servidor, que tenha exercido ou venha a exercer
cargo/fungdo que lhe proporcione remuneracdo superior,
incorporard 1/10 dessa remuneragcdo por ano, até o limite
de 10/10 décimos.

§ 2° - A incorporagdo de décimos de remuneracdo sera
processada automaticamente, pelo Departamento de Pessoal.

§ 3° - Somente o exercicio de funcdo comissionada é que
poderd ser considerada para_  fins_ de Incorporacdo de

Décimos;

Art. 33 - Os servi
Plano de Cargos
observando o segulnt

3 ; e EAPS .
I - ocupantes de ca g95§ provimento etfeti o\de carrelra,
H 0 ~ . I ks )
lacdo do m?émé; considera-
quer~»outra, providéncia,

lavrando-se as respe 6&9' -1lasﬁem seus titulos de
nomeacdo; .
IT - Os Servidores ,/aprovados em estdgio

probatério ficam enquadrados no vael 1 (N1) da respectiva
faixa de referéncia;

ITI - Os Servidores com trés anos de efetivo servico,
passam a ser enquadrados no Nivel 2 (N2) da respectiva
faixa de referéncia;

IV - Os Servidores com seis anos de efetivo servico passam
a ser enquadrados no Nivel 3 (N3) da respectiva faixa de
referéncia;

V - Todo servidor ao completar 3 (trés) anos, e se
aprovado em estdgio probatdério serd enquadrado no Nivel 2
(N2) da respectiva faixa de referéncia;

Paragrafo dnico. Quando o enquadramento, pelas regras
desta Lel acima resultar em remuneragdo menor gque a
vigente, o servidor perceberd um complemento pecunidrio,

Y
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igual a diferenga, para ndo resultar em redugdo de
remuneragdo, o qual sera incorporado para todos os
efeitos.

Secao 1IV

Das promogdes por evolu¢do funcional

Subsegdo I

Art. 34 -

§ 2° - Aprovado no %ﬁ%agioﬂ'i
trlenal e com base ¢

Da progressido por tempo de servigo e avaliagdo de
desempenho profissional

Art. 35 - A movimentacdo decorrente da progressdo por
desempenho profissional dar-se-& na ordem minima de 7%
(sete por cento) ao triénio sobre o vencimento, néo
podendo ser superior ao acumulado do indice do crescimento
da RCL do Municipio referente aos ultimos trés anos,
estabelecido este como teto.

Titulo III

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.: 06694-090
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Do Regime Previdenciario

Art. 36 - O regime de previdéncia do servidor pertencente
ao grupo efetivo do Poder Legislativo é regido pela Lei
Complementar 17, de 27/12/2002 e suas alteracdes.

Art. 37 - O regime de previdéncia do servidor pertencente

ao grupo comissionado do Poder Legislativo é regido pelo
INSS.

B
Dispo 8
4 o g
} g T 5
IEIR: N %‘W
Art. 38 - A Camard. Municipal- eY%\ através de
Comissdo  Mista &'/ 'seryidores “igrupo  efetivo,
comissionado e vergadores sz formada%ﬁ“‘%no de 2011,
fica desde ja autdrizadales in \Jd;§gg§3éo sobre a
criagdo do Estatuﬁ&%}do' rvidor “Publico do Poder
Legislativo de Itapeviy{i. S

Art. 39 - A Camara Muhicipal . de:.Itapevi através de
Comissdo Mista de Servidor§§\éiVefeéa;res, a ser formada
para o ano de 2011, fica desde j& autorizada a iniciar
discussdo sobre a implantagido da Nova Proposta para
Evolugéo académica e demais condicgdes que foram
“suprimidas” do projeto inicial de Plano de Carreira do
Servidor Publico do Poder Legislativo de Itapevi.

Art. 40 - Fica a Camara Municipal de Itapevi, autorizada a
fornecer aos servidores publicos do Poder Legislativo de
Itapevi, o Beneficio do Vale Alimentacdo em conformidade
com normas e valores a serem fixadas em Resolugdo prépria.

Art. 41 - Fica a Cémara Municipal de Itapevi, autorizada a
fornecer aos servidores piblicos do Poder Legislativo o
Beneficio de Vale Refeigdo em conformidade com normas e
valores a serem fixados em Resolucdo prépria.

Art. 42 - Fica a Camara Municipal de Itapevi, autorizada a
fornecer aos servidores publicos do Poder Legislativo o

N
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beneficio de Plano de Saude em conformidade com normas e
valores a fixados em Resolugdo proépria.

Art. 43 - Fica a Camara Municipal de Itapevi autorizada a
desenvolver projetos de capacitagdo e treinamento aos
servidores do Poder Legislativo em conformidade com normas
a serem fixadas em Resolucdo prépria.

Art. 44 - Fica a Camara Municipal de Itapevi autorizada a
implantar o Abono por Merecimento ao Servidor Publico do
Poder Legislativo em conformidade com normas e valores a
serem fixados em Resolugdo propria.

Art. 45 - Fica a Camara Municipal de Itapevi autorizada a

implantar o Programa de Incentivo_ a_Formagdo Profissional
. . LA B Ry |

do Servidor de Carreira em confio u‘:.de cCOom normas a serem

fixados em Resolucdo prgo "3

L . '
wdeftapevi autorizada a
4idadef:%g om normas a serem

. Resolugdo especifico.

Art. 46 - Fica a Camara Mufici
implantar a TV Céamara e@ﬁ?@ﬁfq
definidas e aprovadas em Rtojeto
Art. 47 - Fica a C§R§} :
implantar o “Semaﬁﬂ%
conformidade com no#@?
Projeto de Resolugdoges

G/l
Art. 48 - Esta Leir.er

ntra e
Dt

“igar;knégxdéta de sua

. ~ \QM i Vile . i w}& .
publicacdo, valendo {%%?r ‘%efeltcsjgybgftlr de 01 de

janeiro de 2011, devenddxééas'eféitos;serém/produzidos no

£ . \%ﬁ\\ﬁ ST e

total em até trinta e sels. esqgiﬁfw-> -
. “ p s R

N QOG Q% P -~ . .

Art. 49 - Ficam revogadas s_~disposi¢cdes em contrario,

concomitantemente a aplicabilidade desta Resolugdo.

o m————

Camara Municipal de Itapevi, S0 de novembro™je 2010.

' Secretario
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INDICE DOS ANEXOS

ANEXO I - TABELA DE VENCIMENTOS-BASE (VB)

ANEXO II - QUADRO DE VENCIMENTOS DOS CARGOS
EFETIVOS DE CARREIRA-GRUPO A

ANEXO III - TABELA DE INDICES DE VENCIMENTOS DOS
COMISSIONADOS (GRUPO B)

ANEXO Iv -
COMISSIONADAS

FUNCOES
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ANEXO I - -~

TABELA DE VENCIMENTOS-BASE (VB)

Grupos ' rtLElE“?Vencimento Base |Valor do VB
Grupo A — Cargos Efetivos dé Carreifaghdr VB A7 . 600,00
Grupo B — Cargos em Comissgos3/ L AT VB2Ly 700,00
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ANEXO II Do e e
Quadro I

QUADROS DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS DE

‘Quant. |Cargos Efetivos | W\ &g -

KIR® | - |Indice |[Nivel | Ocupados | Vagos

1 |Analista Legislativo | er Gestao Pablica™ | ..~ |1354. /2 1

1__ | Analista Legislativo Il em Gestao Publica - INICIAL | .630"|/ 1 1
1 |Analista Legislativo Ill em Gestaa Publica -INICIAL%] 630 /| 1 1
1 Analista Legislativo IV em Gestao Publica~'INICIAL | 630 1 1
1 Técnico Administrativo SN NOnpeesY 876 | 2 1

4 | Assistente Legislativo | ] ~ | 236 | 2 4

13 Assistente Legislativo | — INICIAL 183 1 13
1 Assistente Legislativo |l 183 2 1

1 Assistente Legislativo Il - INICIAL 161 1 1
1 Assistente Legislativo [l 529 2 1

1 Assistente Legislativo IV 662 2 1

1 Auxiliar Legislativo | 174 2 1

1 Auxiliar Legislativo II 149 2 1

2 Auxiliar Legislativo Il - INICIAL 133 1 2
2 Auxiliar Legislativo Iil 165 2 2

2 Auxiliar Legislativo IV 153 2 2

34  Total de Cargos Efetivos 15 19
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ANEXO III

TABELA DE INDICES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS
COMISSIONADOS (GRUPO B)

QUADRO 1 - DAS REFERENCIAS E INDICES

REFERENCIA[CARGO— —— INDICE

Seﬂcret’énoi?era&, §I7 266

A ;
/“M\ \\Q
A Diretor de Contabilidade | 949
B
B
C .
L ?\ -Ws — A ¢ ;‘I’?/‘ )
E \f’Aé‘sé%}oFParlm /d547
SN — T
F

Aﬂ?m S l o = ’
A%sesE)rParl'am nar;II,/ 165

UG T
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ANEXO IV '
DA GRATIFICAGAO POR FUNGAO
DENOMINAGAO - | ARTIGO | REFERENCIA
Secretéario da Administragédo do Legislativo Art. 12,1 FG-01
Secretario de Assunto Orgamentario e Financeiro do Legislativo Art. 12,1 FG-01
Secretario de Assuntos Juridicos do Legislativo Art. 12,1 FG-01
Secretario de Planejamento do Legislativo Art. 12,1 FG-01
Secretario de Apoio aos Gabinetes do Leg|slat|vo Art. 12,1 FG-01

Secretario de ComunlcaQéO'do L?m /Q " Art. 12,1 FG-01

E W'§Xm 12,1 | FG-02
ncarregado dos Servigos de Wle/P;a/a_ nta :

T
Encarregado dos Servigos ngrjao’l_eglslatlvo T e Art. 12,1 FG-02
Encarregado dos Servigos d_e Pgtrlm i FG-02
Legislativ :
Encarregado dos Servigos' d\e Depart: amgntdde v i FG02
Legislativo. 253 mar {
e < ;
Encarregado dos Servigos eﬁontro&ﬁos Traysportes-& A\ a AD 12,1 £G-02
Legtslatlvo ke - A
Supervisor de Contratos de S,eglgfs Ter ya@ps do Leglslatlvo §?ﬁ. g}, ‘sl FG-02
Encarregado dos Servigos ( Cor{tablﬁdaa ; Ee?EI\ wo“*—/?g& 2,/ 1 FG-02
Encarregado dos Servigos de Tesouranaﬁ’ Eeglslatwo M ;‘g;\;rf./n, 1 FG-02
Encarregado dos Servigos de Secretana de Plaﬂa_nlt?n'(/odo/ia / Art. 12, | FG-02
Legislativo " P~ A
T Nt Y, s
Encarregado dos Pedidos de Compras do‘LeglsIatlvo/ Art. 12,1 FG-02
Gratificagdo por encargo de curso ou concurso Art. 12, vl FG-01
Gratificagéo de presenga Art. 12, IX FG-01
Gratificagédo de presenga — Cerimonial Art. 12X FG-03
ARAMETROSIDE{VABORES PARAIEUNCAOGRATIFICAD
NIVEL DA FG VALOR DA FG
FG-01 Até 10 VB2
FG-02 Até 06VB2
FG-03 Até 02 VB2
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Secretaria Executiva

Apoio aos Parlamentares

Oficio n° 002/2010

Assunto:- Encaminha Autégrafo Retificado.

Camara Muncrp 8
de ltapew

Folna No _Q\ 7

!

@Opiﬁﬂ

Prezado Senhor:-

Autografo n° 058/10 enviado' a estm arem‘ 06/12/10 contém um

é da Mesa Diretora.

Send. ;px

Autoégrafo retificado.

LIDIA
Secretaria Executiva

Ilmo. Senhor,
Jurandir Salvarani
Secretario de Governo
" Itapevi — SP

Itapevi, 08 de dezembro de 2010

Y AN Y

3
5 autorla d

vgssa Senhoria que o

o

yeferldo Projeto
% /

substituicio,

tenciosamente,

RISTINA EZ

JZ\CO&Q evo oq\ig\go_;‘o
A T

%,
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AUTOGRAFO N° 058/2010 |
Projeto de Lei n° 070/2010 - Do Leglslatiﬁa Vi 0

e ey ©i

LRSS

ﬁ ital-3 NS »_3_:&_!_""’%
A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI, usando de

suas atribuicdes que lhe sdo conferidas, Aprova a seguinte
Lei

AUTORES: MARCOS FERREIRA GODOY (BV),

AKDENIS MOHAMAD KOURANI  (PRB),

LUCIANO DE OLIVEIRA FARIAS (BV),

SILAS p;q%m\ _SILVA (PRB) PAULO
o IDAT(PTB) .

AS ESPECIES
p INDENIZAGOES,

meaﬁ,s

Capltulo I

Do Vencimento e da Remuneragio

Art. 1° - Vencimento ¢é a retribuig¢do pecuniaria pelo
exercicio de cargo publico, com valor fixado de acordo com
a Secdo I do Capitulo II do Titulo VI.

Art. 2° - Remuneracdo ¢ o vencimento do cargo, acrescido

das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em
lei.

§ 1° - A remuneracdo do servidor efetivo investido em
funcdo comissionada corresponderd ao valor do vencimento,
acrescido do valor para o exercicio da respectiva fungédo,

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.: 06694-090
Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br
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EXCELENTISSIMO SENHOR MARCOS FERREIRA GODOY
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI-SP

baixo-assinados,

nte a presenga de

o

em exercicio nesta Cas

V. Ex". requerer sejam reti n}o autores do Proje-

spie eslle?es remunerato-
antagensey ra\%e idor publico
1 . o |

2

rias, indenizacgdes, Zii'qitb

e B BED : pary 1043 ~
do Poder Legislativc ).do municipio de Itapeyvi, agroyado na Sessdo
N i ” T %
R B\

Legislativa de 30/11/2010, o Qifat o’n° 058/2010.

Yo

ou 0 Autégr

" solicitagdio deve-se

- :.fl, o e i@»“ ) )
ao fato dos subscritores deste\nﬁ&tcrgnﬁ%s! ado referido Projeto de

Lei, nem tampouco votaram no mesmo, ndo sendo, portanto, autores.

Outrossim, requerem ainda seja dada
ciéncia a Prefeitura do Municipio de Itapevi, em especial a Secretaria
de Governo, no sentido da retirada dos nomes dos subscritores deste,

do o referido autografo pela forma correta.

N. Termos

P. Deferiménto

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.: 06694-090
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Itapevi, 08 de dezembro de 2010.

Sonia R. O. Salvargni
Vereadora - BIB

Robervil Lu Portela
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Secretaria Executiva

Apoio aos Parlamentares

Oficio n2 003/2010

Assunto:~- Encaminha Autégrafo Retificado

Itapevi, 09 de dezembro dé 2010
Prezado Senhor:-

Pelo presente comunlcoj a \/ggssa Senhoria que
o Autégrafo n® 058/10 envna"dofa e% secrétdria em 06/12/10
contém um erro quanto a*aqtor Brojetoyde Lei n? 070/10.
Consta o nome de todos os mg autores, porém a
autoria do referido Projeto sao oS- ségwlilfites "Vereadores: Marcos
Ferreira Godoy (PV) d11 ?'LP et s ¢ PT}K:LAk nis Mohamad
Kourani (PRB), Claudlo ugx:a _Ba 's (P “Elaudi Azevedo Limas
(PT), Igor Soares Ebert (P ) ‘g@ﬁm\l\an ‘®hy§-fra{Far1as (PV).

;f«;,

Sendoa; assim dencamlnho_para A \\substltmgao
h_} i "

Autografo retificado. [/ B O
Sem utro ar'—\aprovelt/o O~-ensejo para
b

-/
renovar meus protestos de ést)' %{e{}cfons ra(;ao e /e/lprec;o

‘-

“; 'Q;;'";

Ao

Ilm2 Sr.

Jurandir Salvarani
Secretario de Governo
Itapevi — SP.

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila N ova,Ita;Jevi - Itapevi - SP - CEP.: 06694-090
Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI | ~"5° Mence

. de Mape.j
- Estado de Sao Paulo -

Foln
a M°~£i§_

AUTOGRAFO N° 058/2010
Projeto de Lei n° 070/2010 - Do Legislativo

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI, usando de

suas atribuig¢des que lhe sdo conferidas, Aprova a seguinte
Lei

AUTORES: MARCOS FERREIRA GODOY (PV),

ADILSON PERES (PT), AKDENIS MOHAMAD

KOURANI (PRB), CLAUDIO DUTRA BARROS

(PT), FLAUDIO AZEVEDO LIMAS (PT),

IGOR soeggg:gggiw.;pp) E LUCIANO DE
RIAS (PV

» AS ESPECIES
: JIN'DENIZACGES,

PARA O SERVIDOR
{ LEGISLATIVO DO

. . NN x .
Das espécies remuneratdriasirindenizagdes, Direitos e
7o e S

N g ey BN
Vant:agg:'-._nus;‘-;v,.f:-i:}*:§

Capitulo I

Do Vencimento e da Remuneracgédo

Art. 1° - Vencimento ¢é a retribuicdo pecunidria pelo
exercicio de cargo publico, com valor fixado de acordo com
a Segdo I do Capitulo II do Titulo VI.

Art. 2° - Remuneragdo é o vencimento do cargo, acrescido

das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em
lei.

§ 1° - A remuneragdo do servidor efetivo investido em -
fungdo comissionada corresponderd ao valor do venciment
acrescido do valor para o exercicio da respectiva funcdo,

R e e
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ERRATA

No autégrafo n° 058/2010, referente ao Projeto de Lei n° 070/2010 — Do Legislativo,
onde se 1€:

Paragrafo tunico. Excluem-se do teto de remuneragio as indenizagGes e a vantagens
previstas nos incisos Il a VI, VIII, IX e X do art. 247}

Leia-se:

Paragrafo unico. Excluem-‘§é\\c\1\p\te§i
previstas nos incisos II a VI, VIII, IX e

:
:
o/

A

&/
Cémara\l_\’glmﬁ\c‘ipal'
I

F e SeliEN R
Secretaria Executiva ™
Sty ,_//

e

o P PR

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.. 06694-090
Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br



S———

Céamara h‘UIF(”p" .
| de ltupe. @]
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAREYIN: 48 |

Secretaria de Negdcios Internos e Juridicos

Av. Pres. Vargas, 350 — Centro — ltapevi/SP — CEP: 06694-000
Telefone: (11) ~ 4143-8940 - CNPJ/MF n° 46.523.031/0001-28

ltapevi, 16 de Dezembro de 2010.

Oficio n°® 1266/2010 - SNIJ
Ref.: Autégrafo n° 058/2010
Adm n° 26870/10 '

Venho por meio deste, solicitar os bons prestimos
de Vossa Senhoria, no sentido de encaminhar a esta Secretaria de Negécios
Internos e Juridicos-SNIJ, com a maxima urgéncia, copia integral dos autos do
processo legislativo que originou o Autdgrafo n° 058/2010 (Projeto de Lei n°
070/2010), para elaboragdo de parecer juridico quanto a sang&o ou veto ao
referido Autégrafo.

Sem mais para o momento, aproveito a
oportunidade para renovar meus protestos de eleva estima e distinta

VA

L/
Dr. Véente Martins Bandeira

Skcretario dos Negdcios InFtﬁrnos e Juridicos
Paulo Roberto do Amaral Fiino

Diretor do Departamento Judicial
OABJSP. 186.432

consideracgao.

Ao
Exmo. Presidente da Camara Municipal de Itapevi

Dr. Mércos Ferreira Godoy

RMP '7
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAP
Estado de Sao Paulo

__MENSAGEM N°038/2010

Itapevi, 23 de dezembro de 2010.

Assunto: Veto parcial ao Projeto de Lei N°070/2010
Autdégrafo N°058/2010

Excelentissimo Senhor Presidente,

_ Comunico a Vossa Exceléncia gque, nos
termos do Artigo 34, §1° e Artigo 48, inciso V, ambos
da Lei Orgénica do Municipio de 1Itapevi, e com
fundamento no parecer da Secretaria Municipal dos
Negbcios Internos e Juridicos, pelas razdes abaixo
declinadas, decidi VETAR PARCIALMENTE o Projeto de Lei
N°070/2010, de iniciativa do Poder Legislativo, que
originou o Autdgrafo N°058/2010. :

Razdes do Veto

Através do Projeto . de Leil supra
referido, de autoria dos Nobre Vereadores, Srs. Marcos
Ferreira Godoy (PV), Adilson Peres (PT), Akdenis
Mohamad Kourani (PRB), Claudio Dutra Barros (PT),
Flaudio Azevedo Limas (PT), Igor Soares Ebert (PP) e
Luciano de Oliveira Farias (PV), que dispde sobre as
espécies remuneratédrias, indenizacdes, direitos. e
vantagens para o servidor publico do Poder Leglslatlvo
do Municipio de Itapevi.

Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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Com efeito, ndo se discute a nobreza da
intencdo . e o intuito 1louvédvel dos Ilustres Edis
propositores do Projeto de Lei N°070/2010, bem como de
toda edilidade que aprovou O mesmo.

Contudo, no Projeto de Lei em comento,
dentre outras alteracdes, foi criada uma nova escala
de vencimentos, por meio dos artigos 29, 30 e 31, o
que culminou com a majoracdo dos vencimentos de alguns
servidores efetivos e comissionados do - Poder
Legislativo local.

Ocorre que caso o presente Projeto de
Lei entre em vigor, alguns cargos do Poder Legislativo
terdo vencimentos maiores que os cargos iguais ou
semelhantes do Poder Executivo, o que é expressamente-
vedado pela Constituigdo Federal de 1988, como vemos:

“Art. 37 - A administrag¢do publica

direta e 1indireta de qualquer dos

Poderes da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal e dos Municipios

obedecerd aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade
‘e eficiéncia e, também, ao seguinte:’

(...)

XII - Os vencimentos dos cargos do Poder. .
Legislativo e do Poder Judicidrio -ndo
poderdo ser superiores aos pagos pelo
Poder Executivo.” '

‘ Ao analisarmos o Projeto de Lei
-proposto, utilizando as férmulas contidas no artigo 29
e utilizando as tabelas dos Anexos I, II e III, e
comparando o0s vencimentos propostos pelo Legislativo
com os atuals vencimentos dos cargos iguais ou
semelhantes do Poder Executivo, temos o seguinte.
quadro comparativo:

Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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‘Cargo comissionado de Diretor de Contabllldade do Poder,
‘Legislativo - R$ 6.643,00.
Cargo comissionado de Diretor de Contabilidade do Poder

' Executivo - R$ 3.875,16.

|
fEEQQS' céﬁissiqnado dé mbifétéfﬂ de Secretaria do Poderi
fLegislativo - R$ 5.061,00 i
Cargo comissionado de Diretor de Departamento do Poder
jExeéutivo (equivalente ao cargo de Diretor de Secretaria) -,

R$ 3.708,20 :

Cargo com1351onado de Chefe de Gablnete do Poder Leglslatlvo
- R$ 4.375,00.
‘Cargo comissionado de Chefe de Gabinete do Poder Executivo -i

'R$ 3.708,20.

:Cargo comissionado de Assessor de Imprensa do Poder!

‘Legislativo - R$ 5.096,00. . ‘ -

Cargo comissionado de Assessor de Comunicacdo Social do Poder:

Executivo (equivalente ao cargo de Assessor de Imprensa) - R$+-

ﬁ1;982 47. | !
° Cargo efetlvo de Tecnlco Admlnlstratlvo do Poder LeglslatlvoE
1- R$ 5.256, ,00. _ ’
tCargo efetivo de Agénte Administrativo III (exigéncia de:

nlvel superlor) do Poder Executivo (equivalente ao - cargo det

Tecnlco Admlnlstratlvo) - R$ 932,23

Desta feita, resta claro que, com a.

alteracdo proposta pelos Ilustres Edis, os vencimentos
de alguns cargos do Poder Legislativo serdo maiores
que os do Poder Executivo, motivo pelo qual referido

"Projeto ndo pode prosperar da forma como foi redlgldo,

visto que afronta nossa Carta Magna.

Diante de todo o exposto, com fundamentoil

nas razdes supra declinadas, o Projeto de Lei
N°070/2010, de autoria dos Nobres Vereadores, -Srs.
Marcos Ferreira Godoy (PV), Adilson Peres (PT),

Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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Akdenls Mohamad. Kourani (PRB), Claudio Dutra Barros
(PT) , Flaudio Azevedo Limas (PT), Igor Socares Ebert
(PP) e Luciano de Oliveira Farias (PV), que originou o
Autégrafo  N°070/2010, fica VETADO PARCIALMENTE,

o 5 exclusivamente as alterac¢des nos vencimentos do cargo
efetivo de Técnico Administrativo, constante do Anexo
IT e dos cargos comissionados de Diretor de
Contabilidade, Diretor de Secretaria, Chefe de
Gabinete e Assessor de Imprensa, constantes do Anexo
ITI, do referido Projeto de Leil. '

- Sem mais, renovo protestos de elevada
' estima e distinta consideracéao.

DRA.

® - o CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI
A ' ‘ Aaggm&ﬁﬁsmg

glxh:ws\;acﬂ; dedho:
Crdaae Sof:

{3 Finangas « 0

p——

AO EXMO.
SR. MARCOS FERREIRA GODOY _
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO AO VETO PARCIAL AO

PROJETO DE LEI N. 070/2010 DE AUTORIA DOS VEREADORES MARCOS
FERREIRA GODOY E OUTROS, QUE DISPONDO SOBRE AS ESPECIES
REMUNERATORIAS, INDENIZACOES, DIREITOS E VANTAGENS DOS
- SERVIDORES DESTE PODER LEGISLATIVO, ORIGINOU O AUTOGRAFO
N. 058/2010.

Excclentissimo Senhor Presidente:

Re g@cm cumprimento ao disposto

no artigo 59, 1°, do Regiment \L:\ltepodest% Casa de Leis, apés analise sobre os
diversos aspectos alusivos_a matéria,'rése ' itr PARECER favoravel a REJEICAO

de-Jtstca ¢

LA

do VETO PARCIAL coxﬁar%ﬁ% razg

I - RELATORIO.

7 —-.».;

mi1 ensejado a decisio, pela
A8s¢ das prerrogativas que

Rty

Trata—s;’e;dé\“
qual a Excelentissima Scnhora’ Prefeita

lhes faculta o art. 34, § 19>éf

€ Conce eg{‘ﬁ? éltemgo"es nos vencimentos dos
cargos efetivo de Técnico A&n@fbﬁﬁ'ﬁbﬁ%‘taﬂé do Anexo II e dos cargos
comussionados de Diretor de Contabilidade, Diretor de Secretaria, Chefe de Gabinete e
Assessor de Imprensa, constantes do ANEXO IIT” porquanto, a0 criar nova cscala de
vencimentos, estaria majorando os vencimentos desses cargos, gerando disparidade com
aqueles existentes na estrutura do Poder Executivo, o que, segundo ela, seria vedado
pelo art. 37, XII, na Norma Apice.

E o relatério do necessario, opinamos.

II-vOoTO

Em que pese s razdes nio menos nobres que lhes motivaram a
exercitar o controle externo, se nos afigura que o VETO, ainda que PARCIAL, nio
merece subsistir e isso ficara evidenciado no curso da presente explanacio.

A reforma administrativa proposta, teve por escopo nio somente
o de ecliminar distor¢des remuneratérias  existente no quadro, mas também de
implementar um plano de carreira compativel com os anseios dos servidores deste

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP: 06694-090
Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br
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Legislativo, posto que a formula usual - compensagio com gratifica¢des - sempre foi
questionada.

Para que isso se tornasse vidvel e nio fosse alvo de
questionamentos pelo descumprimento do art. 37, inciso XV, da CF/88, que proibe a
reducio de salarios, houve-se por fixar os VENCIMENTOS tendo por base o valor
padréo, acrescido das gratificacdes, providencias essas que resultaram nos valores
identificados na tabela dos Anexos I, IT e III.

Todavia, Nobres Pares, em leitura atenta a Mensagem n. 38,
infere-se que a Prefeita Maria Ruth, para opor-se ao Projeto de Lei, valeu-se de trés (3)
regras distintas, a saber: a) utilizou-se do vocibulo no singular - “vencimento” - que
tem significado de remuneragio padrio, quando o inciso XV, o utiliza no plural; b)
para os cargos Diretor de Contabilidade, Assessor de Imprensa e Chefe de Gabinete,
adotou como paradigma os homo 1t omm ilares_ existentes no quadro da

A

- ~y
Municipalidade e, ¢) finalmen arg ’rﬁ.g gos de-Digetdr de Secretaria e Técnico
Administrativo, a Exma. Prefei;cwp 1 m‘&@%:‘ nte, com os de Diretor de
Departamento e com os de Agente

eis que ndo ha qualquer simetria ct S |CArgoSy POStOXO -que. caracteriza o cargo nio é
a sua nomenclatura, mas a natu s a eles cornetldos

0 faB\ TefETE e 47(1«: DIRETOR DF.

SECRETARIA, pois enqu‘anté 25 O, arge iomoniino] da) Prefeitura (Dirctor de

N DIO, para \deste Legislativo exige-se

departamento) sc exige ap”er}a
NIVEL SUPERIOR, reqmsxto que Ja ToSTagsuficiente
diferenciada.

ar9\ uma remuneragao

\_ VLo _
Ora, E’%ce\ ica d Rodabt » IMEN;ros (plurah, utilizado
pelo Constituinte, tem si lca 0 -
para justificar o VETO, pois enquant >.ESLE TepT séifa‘ penas o valor PADRAO e
nada mais, aquele (VENCIMENT. )é‘"’serxzr'c’ resulta das “...vantagens pecuniirias
auferidas pelo servidor a titulo de >1€1011a2 ‘ou gzal]ﬁcagao, porque no dizer de HELY
LOPES MEIRELLES , “.. o sistema remuneratdrio ou a remuneracio em sentido
amplo da Administragio direta e indireta para os servidores da ativa compreende as
seguintes modalidades: a.) (...) b.) vencimentos, que correspondem ao vencimento (no
singular, como cstd claro no art. 39, 1%, da CF, quando fala em “fixacdo dc padrées de
vencimento”) e ds vantagens pessoais (que como diz o mesmo artigo 39, 12 sio os
demais componentes do sistema remuncratorio do servidor publico titular de cargo
publico na Admmzstragao direta, autirquica e fundacional)’. E prosseguindo o saudoso
professor assevera que ”... vencimentos (no plural) sio representados pelo padrao do
cargo (vencimento) acrescido dos demais componentes do sistema remuneratério do
servidor publico da Administracdo direta, autirquica e fundacional. Fsses conceitos
resultam, hoye, da propria Carta Magna como se depreende do art. 39, 1° c.c. o art. 37,
X, XI XII e XV” (in. Direito Administrativo Brasileiro, 292. Edl(;ao, Malheiros,
atualizada por Eurico de Andrade Azevedo e outros, p. 452)

E por todas essas razoes que JOSE AFONSO DA SILVA ¢
inciso ao concluir que a regra consutumonal de irredutibilidade protege a remuneracio
em seu sentido amplo porque “nem o padrio, nem os adicionais ou outras vantagens

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.: 06694—090
Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br
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fixas poderio ser reduzidas” (conf.“Comentario Contextual 2 Constituicio, 42. Ed. ,
Malheiros, p. 342)

Alias é oportuno salientar que em recentissimas decisdes, o
- Colendo Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, determinou que a Prefeitura de
Leme-SP restabelecesse o pagamento de gratificagdes e de determinadas vantagens aos
servidores, que teriam sido suprimidas por orientacio do Tribunal de Contas do
Estado, porque segunda a Desembargadora VERA ANGRISANI, a garantia
constitucional da irredutibilidade dos vencimentos tem uma espectro mais abrangente e
“Naio visou ela a proteger tio somente uma parcela dos proventos ou o considerado
“Padrio’, mas sim, todas as parcelas e adicionais que abrangem e se incorporam ao
valor recebido” (APCivel n. 0010416-34.2009.8.26.0318, 22. Camara de Direito
Publico, julgamento em 01 de fevereiro de 2.011, que, por unanimidade negou
provimento ao apelo da Prefeitura).

do art. 37, da Carta Magna, a

titulo de VENCIMENTOS (plura)
valores a serem utilizados para?

ler-se dos valores aufendos
O (Dadmo e desta forma os
20 . sfenam o valgr resultante do valor fixo

(padrao), mas a parte varia atifieacio); e ndo com camente entendeu a
Exma. Prefeita. . %
III - -
e}
{ , ; “ 0:exposto }ngnssao de Justica e
Redacio desta Casa, opin: ‘RE ﬁM@gPARCIA'L recomendando a
manuten¢io do PROJET‘() E LEIDNS 070/20 At conforme foi
aprovado ; 2
que submetemos a elevada
aprectacio do Douto Plenario .

“Sub censura”

ya das Sessoes, Bemvindo Moreira Nery, 10 de fevereiro de 2.011.

UDIO OS
Presidente -

MARCOS FERREIRA GODOY
Vice-Preside

IGOR SO
L Memb
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No autégrafo n® 058/2010, referente ao Projeto de Lei n° 070/2010 — Do Legistati \53\
onde se 1€:

“ANEXO II
QUADRO I

QUADROS DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS DE CARREIRA
GRUPO A

Técnico Administrative”

Leia-se:

“ANEXO II
QUADRO I

N\ P -
QUADROS DE VENCIMEE’EOS'

8 i
ET. O§jI?E CARREIRA

) &
vt

GRUPO A

Técnico Legislative”

pm—

1)
=,
==
Q
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Secretaria

Oficio n° 009/2011

Assunto:- Mensagem n° 038/2010 - Veto Parc1al
Projeto de Lei n° 070/2010 — Autografo n° 058/2010.—

Cima!a MUn‘c"p°'
de h'-pevi

olha Ne 58

———

Itapevi, 15 de fevereiro de 2011

Senhora Prefeita:-

) e
T

Pelo”present
S ,o —-—--~

058/2010, submetido 3

levada a efeito nesta\ o -
‘ SN | Hlo|
utro p; rtlcu ar aprovelto 0 ensejo para

ARRRR,
LUCI M ‘1 XRIAS
Presidente

A

Exma. Sra.

Dra. Maria Ruth Banholzer

DD. Prefeita Municipal de Itapevi q)))\ \\

Nesta | ’v)p 1)\

P §
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITA =J
, Estado de Sao Paulo

OFICcIO Ss.G. N°023/2011

Itapevi, 17 de fevereiro de 2011.

"' ' ~ Excelentissimo Senhor,

Sirvo-me do presente - para
encaminhar as maos de Vossa Exceléncia, cépia da Lei
Municipal N°2.055, de 15 de fevereiro. de 2011.

Sem mais, aprovelto O ensejo para
renovar protestos de elevada estlma e. con51derac;ao

B 20 EXMO. SR. |
' 'LUCIANO DE OLIVEIRA FARIAS - |
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

“Rua Joaquim Vth.l_nes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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LEI N° 2.055, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2011

_ (PROJETO DE LEI DE AUTORIA  DOS
- VEREADORES, SRS. . MARCOS FERREIRA GODOY -
PV, ADILSON PERES - PT, AKDENIS MOHAMAD

-KOURANI - -PRB, CLAUDIO DUTRA BARROS -~
PTy FLAUDIO . AZEVEDO LIMAS - PT, IGOR

' SOARES EBERT - PP E LUCIANO DE OLIVEIRA
FARIAS - PV.)

(DISPOE ' SOBRE AS ESPECIES
REMUNERATORIAS, INDENIZAGCOES, DIREITOS E
VANTAGENS PARA O SERVIDOR PUBLICO DO
' PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
ITAPEVI.) B

DRA . MARIA RUTH. BANHOLZER, Prefeita do

Mun1c1plo de Itapevi/SP, no uso das
atrlbulgoes que. lhe sao conferldas por
Lei,

FAZ SABER - que a CAMARA MUNICIPAL DE

ITAPEVI = aprovou e ela sanciona . e
promulga a seguinte Lei: '

. Titulo I

Das espec1es remuneratorlas, 1nden1zagoes, Direitos e
Vantagens '

~'Cépitu16 I

Do Vencimento e da Remuneracio

Art. 1° - Vencimento & a retrlbulgao
pecunlarla pelo exercicio de cargo publico, com valor fixado

de acordo com a Segao I do Capltulo II.do Titulo VI.

. Art. 2° - Remuneragéo é o vencimento do
cargo,: acrescido das vantagens pecunidrias permanentes

_estabelec1das em lei.

o R_Ua Joaquim Nunes, n® 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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: o § 1° - A remuneragao do servidor efetivo

investido em funcao comissionada corresponderd ao valor do
' venc1mento, ~acrescido do valor para O ~exercicio da
respectiva - funcdo, - além das vantagens pecunidrias
permanentes estabelec1das em lei. =~ =

= : § 2° - A 'remuneragao do servidor
1nvestldo em cargo comissionado, correspondera ao valor do
vencimento do cargo efetivo ou ao vencimento do cargo
=com1351onado, conforme opQéO'do'Servidor nomeado, além das
vantagens pecunlarlas permanentes estabelecidas em lei.

_ e § 3° - As gratlflcagoes preVLStas em leis

,anterlores recebidas pelos serv1dores ficam incorporadas aos
venc1mentos,_ fixando nova Tabela  de Vencimentos dos
Servidores do_,Poder Legislativo'tdescrito no Anexo II -
‘Quadro I. h ' ' :

§ 4° - 0 ven01mento acrescido de Vantagem
de carater permanente sao 1rredut1vels.

§ 5° - Nenhum servidor recebera
remuneragao 1nferlor ao salario. mlnlmo Nacional.

. A § 6° -.0 total de débitos referente as
consignagdes voluntarias em folha de pagamento, somados as
consignagdes compulsorlas ndo poderao exceder 40% (quarenta
por cento) da remuneragao lqulda. :

I - Con51dera se remuneracdo. liquida a
parcela_ remanescente da’ remuneragao basica apds a dedugdo
das consignagdes compulsorlas, assim entendidas as efetuadas
a tltulo de: : . '

S , I - contribuigcdo para a Previdéncia
Social oficial; o '

ITI - pensdo alimenticia judicial;

S ITT - impbsto . sobre rehdimentos do
trabalho; : ’

IV - deciséo judicial ou administrativa;

v - mensalldade e contribuicdo em favor
de entldades 31nd1cals, ‘ S

‘Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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A VI - outros descontos : compulsdrios
institu - por lel ou. decorrentes de contrato de trabalho.
Art 3° - ‘A remuneracdo . dos’ ocupantes

de cargos, fungdes e empregos publicos do Legislativo de
Itapevi . e . 0s proventos, - pensdes.. ou outra ‘espécie
 remuneratéria; percebidos-cumulativamente ou nao, incluidas
as vantagens pessoals ou de qualquer outra natureza, n;o

":poderao exceder o subsidio mensal, em espécie, do Chefe do

- Poder Executivo. CF,art. 37, XI, XII.
. _ _ Pafégrafo dnico - Excluem-se do teto de
*rémunera¢éo as indenizacdes e as vantagens previstas nos
.incisos II a VI, VIII, IX e X do art. 12.
‘Capitulo II
Das Vantagens e Indenizégées.de Ordem Pecuniaria.

R Art. 4° - Além do vencimento, poderédo
.ser pagas ao servidor as seguintes vantagens:

'I -'indenizagéesf
Ii 7”gratifica¢6esf
IIIi} adicionais;
iV_— sexta;parte;

v - abono;

B : s 1° = As 1ndenlzaqoes ndo se incorporam
- ao venc1mento ou provento para qualquer efeito.

o S § 2° - As gratlflcaqoes permanentes e os
adicionais incorporam—se ao vencimento .ou provento, nos
casos- e condiqées‘indicados.em lel. -

: . . § 3° - As retrlbulgoes pecunlarlas de
que trata o} 1n01so IT esta contldo no Anexo IV.

o . Art. 5° - ‘As Vantagens pecuniarias e as
indeniza¢6e34'néo serdo. computadas, nem acumuladas, para
efeito - .de  concessao de quaisquer : outros acréscimos
pecunidrios ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento. ' ' ' SR ' '

-"Rua Joa_quim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP -vTeIefone'4143-7600
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‘_Segao I
Das Indeniiacées
'Art. 6° - Constituem: indenizacdes  ao
I - diarias;
II - trénsporte:

III - despesas para atendimento de

“nece351dades de serv1gos prestados externamente.

Paragrafo " tinico . -  Os valores
1ndenlzatorlos de que trata os 1n01sos I, II e III deverdo

: ser deflnldos anualmente atraves de resolugao.

Art. 7° - Os ’valores' das - indenizagdes,
assim . como - as condigdes para a sua concessdo, Serao

.estabelecidos em -decreto’ préprio a -ser regulamentado pelo

Présidente.'
Subsegdo I
;_Das Diarias

: Art g8° - 0 serv1dor que, a serv1go,
afastar-se da ‘sede em cardter eventual ou transitdério para
outro ponto do terrltorlo ‘nacional ou ‘para o exterior, fard
jus- a’ passagens e didrias destlnadas a indenizar as parcelas
de despesas extraordinaria COm pousada,. allmentaqao e

‘locomo¢do urbana, conforme dlspuser em decreto.

Paragrafo dnico - A - diaria sera

7:conced1da por dia de afastamento, sendo devida pela metade
quando e} deslocamento ‘nao ex1g1r pernoite fora da sede, por
‘meio - dlverso, as despesas extraordlnarlas - cobertas por
~d1ar1as.‘- ' ' :

Art. 9° - 0 serv1dor que receber didrias
e nio se afastar da sede, por qualquer motivo, fica obrigado

lfa,restltul_las 1ntegralmente, no prazo-de 5 (cinco) dias.

. Paragrafo Unico . - Na hlpotese de o
serv1dor retornar a4 sede ‘em prazo menor do que o previsto

‘para o seu afastamento, restltulra as: dlarlas recebidas em’
_excesso,’ no prazo previsto no “caput”.

"-"Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600



- Quingliénio;

+ R PREEEEE M
camara

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI
‘ Estado de Sao Paulo

Subsegao II

' Da Indenlzagao‘de Transporte

: Art. 10 - Conceder-se-& indenizacéo de
_transporte .ao servidor .que realizar despesas com a
‘utilizacdo de meio proprlo de locomogdo para a execugdo de

servigos externos, por forca das atribuigbes proéprias do

- cargo,. conforme  se .dispuser em decreto’ regulamentado pelo
=Pre31dente do Legislativo de Itapev1

Subsegao IIT
‘Da IndenizagéoAdé'Despesas Externas

. : o Art.~11'— Concederfsefé indenizacdo de
despesas para atendimento -de. necessidades de Servigos

'prestados externamente, pdrjforgaAdas atribuicdes proprias
‘do ‘cargo, conforme = se dispuser ~em decreto a ser .

regulamentado pelo PreSLdente do Leglslatlvo de Itapevi.
Seg¢ao II
Das Gratificagées, Adicionais_e Décimos

Art 12 - Além do vencimento' e das

Vantagens prev1stas nesta Lei, serdo deferidos aos grupos de

servidores .as - segulntesv” retrlbulgoes, . gratificagbes e
adicionais: - : : -

I - gratificagdo de funcdo - retribuicdo

 pecuniaria  pelo. exercicio = de = fungdo  comissionada
~ gratificada; ' '
o . II - gratificacio natalina - (13°
‘salério); o :
IIT - adicional = pelo exercicio de

-at1v1dades 1nsalubres, ‘perigosas ou penosas;

_ v - adicional noturno;
V - adicional de férias;

VI - adicional por -tempo de servigo -

e RU_'a'Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - ltapevi/SP - Telefone‘4143-7600
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R QS

serv1go extraordlnarlo,

S : _VIIIif‘gratificagéo por encargo de curso
ou - concurso; ' o
: : : IX gratlflcagao de presenca pela
part1c1pagao em orgao de dellberaqao coletlva,

: » X —A-'gratificagéo de presenga  por
atividades em Cerimonial;

XTI —'éexta parte;.

XII -_abonb por merecimento;

XIII;f iﬁcorpérégéo'de“décimos;
i:Subsegéo I

Da Rétribuigéo Pecuniaria pelo Exercicio de Fungéo
Comissionada Gratificada

, : Art. 13 - Ao servidor investido em
- fungao com1551onada gratificada, é devida retribuicdo

pecunlarla pelo seu exer0101o.

Subsegao II

Do Adicibnal;por~Tempo de Servigo

Art. 14 - O ‘adicional por tempo de’

servico é devido -4 razdo de cinco por cento a cada cinco
~anos: de servigo publico efetivo prestado, observado o limite
- maximo de 35% incidente exclusivamente sobre a remuneraqao

do. cargo efetivo, ainda que investido o servidor em fungao

‘com1331onada ou cargo ‘de confianga.

Paragrafo unico - O serv1dor fard jus ao
ad1c1onal a partir do més em que- completar o) qulnquenlo

SubsegéO'III‘

Da Gratlflcagao de presenga pela part1c1pagao em orgéo de
: dellberagao coletiva

. | Art. 15 - O~ Servidor fara Jjus ao
recebimento da Gratificacdo de presenga quando da

VII - ad1c1onal _ pela prestagdo . de

-“Rua Joaquim Nqnes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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Estado de Sao Paulo _

por Nomeagdo em orgao_de deliberacdo coletiva,

ungdes do .cargo.

. |
o : Paragrafo unlco - A Gratificagéo"de |
Presenga ndo se 1ncorpora ao vencimento ou saldrio do - |
servidor para qualquer efeito e nio poderad ser utilizada !

como base - de <célculo para .gquaisquer outras vantagens, _ |
inclusive = para  fins de’ calculo ~ dos - proventos da .
» , |

aposentadoria e das pensdes. - ' S

7Subse¢éo IV L ' o
PR
|

Da Gratlflcagao de presenga por part1c1pagao em at1v1dades
‘ de Cerimonial .

. . Art. 16 - 0 Servidor fara Jjus ao
recebimento da - Gratificagéo "de’ presenga quando da . |
participagdo das’ atividades de cerimonial na Cémara '
Municipal de Itapevi, fora das fung¢des do cargo.

'§ 1° - A Gratificacdo de Presenga nao ;

se . 1ncorpora ao vencimento .ou salario do servidor para

' ,qﬁalquer efeito e nao. -poderéd :ser utilizada  como base de . ;

cédlculo para quaisquer outras vantagens, inclusive para flns
. S

de. calculo dos proventos: da aposentadorla e das pensodes.

_§~2° - A Gratificaqéo de que trata este . |
artigo, sera remunerada>porjatividade'executada,_sendo seu f
valor descrito no Anexo IV. :

Subsegao v | | : .
Dé sekta—parte - (Vinte e cinco anos de serviqo)

A o V'Art;v 17 - O Servidor. que completar 25 =
(vinte e ~cinco) anos de. efetivo exercicio, . percebera a '

os efeitos. , _ :

Subsegido VI
Do Abono por Merecimento

Art. 18 - A todos os Servidores, apds .

avallagao de desempenho anual, correspondendo ao periodo de
|

‘janeiro a novembro, e tendo o Serv1dor alcancado média igual

k R_Ua Joaquim Nu_nes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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.ou. su ya 80 pontos,'sera concedldo abono pecuniario por
merecim >, ©o qual seu wvalor serd fixado em resolugdo
- prépria. . ' : ’

Capitulo III
Das Férias

g o ' Art. 19 - -0 servidor farad Jjus a trinta

diaé“dé’férias,fque podem ser acumuladas, até o maximo de

- - “dois . . periodos, . no caso de necessidade do servigo,
. _ressalvadas as hlpoteses em que haja leglslac,:ao espec1f1ca

S & 1° - Apbés cada perlodo de 12 (doze)
meses - de trabalho, o) Serv1dor tera dlrelto a férias, na
‘seguinte proporgéo:

. _ I - 30 (trinta) dias corridos, quando
nio houver faltado ao servigo mais de-5 (cinco) vezes;

ij o B . ‘ II - 24 (vinte e quatro) dias corridos,
| - ‘quando houver tido de 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas;

S . _ III:f'ls (dezoito) dias corridos, quando
houver”tido“de 15 (quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;

v - 12 - (doze) dias corridos, gquando

'; houver tido de 24 (Vinte.@;’quatro) a 32 (trinta e duas)
' . faltas : ' : :
§ 2° - O _periodo das férias sera

'_computado, para todos os ‘efeitos, como tempo de servigo.

o Art. 20 - Para .o primeiro periodo
aquisitivo de‘.férias~‘seréo exigidos 12 (doze) meses de
exercicio. - ' '

Art. 21 - E vedado levar a conta de

ferlas qualquer falta -ao serv1go

: Art. 22 - As férias poderao ser
A parceladas em até trés etapas, desde que assim requerldas
.. - pelo serv1dor, e no interesse da admlnlstragao publica.

Rua Joaquim _Ng_nes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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Art. 23 - 0 pagamento da remuneragao das
dias antes -do inicio. do

Ly
[

ferlas'sera efetuado ate 2 (d01s)
‘respectlvo perlodo.~

JGRE

: Art. 24 - O servidor exonerado do cargo
;efetlvo,Aou em comisséo; perceberé indenizagdo relativa ao
periodo. das férias a que ‘tiver direito e ao incompleto, na
proporgao de um doze avos por mes de efetlvo exercicio, ou

fracao. superlor a. quatorze dias.

SR » Art. 25 - A 1ndeniza¢éo serd calculada
com - base na remuneragao ‘do més em que for publicado o ato
“exoneratorlo : -

Art. 26 - As férias somente poderdo ser
calamidade publica, comogdo

servigo militar ou eleitoral,
autoridade

interrompidas por motivo de
interna, coﬁvocagéo para juri,
‘ou’ por . necessidade do servigo declarada pela
max1ma da Camara Mun1c1pal de Itapevi.

Paragrafo dnico - O restante do periodo
1nterromp1do serd gozado de uma s vez.

o Art. 27 - E facultado ao servidor
efetivo, atendendo ao ‘interesse da administracdo, a
conversdo de 10 dias de. férias em pecunia.

fSegéé I
DofAdicional de Férias
Art. 28 - Independentemente  de”
sollc1taeao, serd -pago ao servidor,‘por ocasido das férias,

. ume adicional" correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneracgao
do. perlodo das fer;as. -

, - Paragrafo inico - No caso de o servidor
"exercer funcéo de direcdo, <chefia ou assessoramento, ou

-ocupar . cargo em comissdo, a respectiva vantagem serd
considerada " no calculo do adicional de que trata este
artigo. : - '

Titulo II

Da composigdo dos valores remunetardérios e das vantagens .

Segéo I

o R_u'a‘.joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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Da nova escala de venc1mentos

o . . Art. 29 - A éscala de vencimentos dos
cargos pﬁbliCos constltul se de .um conjunto de 2 (dois)
Quadros indiciéarios, conforme. 1ndlcado -

S I - QUADRO A contendo as tabelas. de
vencimento/ dlspostos ‘no Quadro I do ANEXO II, composto de
referencias pelos. algarismos: romanos (para progressdo via

Aacademica) com niveis (para ' progressao horizontal),
referen01ados pela letra “N” .seguida dos algarismos 1, 2,
Esse quadro,- a ser aplicado ao Grupo A, apresenta os
“1nd1ces permanentes, que apllcados sobre o. Vencimento-Base
“do Grupo, produz o Ven01mento do Funcionario/Empregado.
indice multiplicado pelo VenClmento -Base (VB1l) vigente e
dividido- por 100,’resulta no Venc1mento do Servidor.

II1 - QUADRO- B - COm 6 (seis) -grupos

referenciados pelas letras- A a F. Esse gquadro, a ser
aplicada aos Cargos providos em Comissao, incluidos no Grupo

B disposto . no 'ANEXO III, apresenta os valores de- cada
referéncia. Esse quadro, a ser apllcado ao Grupo B,

apresenta . os indices permanentes, que aplicados sobre o

Vencimento-Base do Grupo B, produz o Vencimento do Servidor.

"~ Indice. multlpllcado> pelo Vencimento-Base (VB2) vigente e

dividido’ por 100, resulta no Vencimento do Servidor.

Art. 30 - A cada ~Grupo-vde :Cargoé

corresponde um Vencimento-Base, referenciado pela sigla “WB”
'segulda de algarlsmos numéricos, conforme tabela exibida no.

ANEXO I.
Art. 31 - E assegurada aos servidores do

_Poder Leglslatlvo a “rev;sao’geral anual, . sempre na mesma
data e sem distingéo de indices”. CF. art 37, X.

Segédo II
. Da gratificagéo'pelo exerqicio dé funcio ¢omiSSionada.
Art, 32 - Os valores das gratificacdes

por funqao percebldas pelos Servidores ‘estdo demonstrados’ no
ANEXO IV

o R_u’"a'Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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: \ s 1° - 0 serv1dor, que tenha exercido ou

venha a.exercer cargo/fungao gue lhe proporcione remuneragaq
1sUpérior, incorporard 1/10 dessa remuneragao por ano, .até o
llmlte de 10/10 dec1mos.

, , § 2° - A incorporagdo de décimos de
‘remuneracdo ~ sera processada - automaticamente, pelo
Departamento de Pessoal - ' '

: A § 3°-'— Somente o ~exercicio de fungao.
comissionada é que poderd ser considerada para fins de
Incorporagdo de ‘Décimos;: '

Segdo III
',Do:enquadramento:aojnov0'Blano de Carreira

Art. 33 - Os servidores efetivos serdo.
enquadrados no novo Plano .de Cargos através de Portarla da
Pre31denc;a,‘observando ° segulnte'

- I - ocupantes de cargos de provimento
efetivo de carreira,. ainda que tenha mudado a denominagdo do
mesmio, considera-se, 1ndependentemente de . qualquer outra
jprovidéncia,' ’investldos " no exercicio . dos cargos
- correspondentes, . lavrando-se as respectivas apostilas em
seus-titulos de nomeacdo; - - S

: IT - :0s Servidores ainda ndo aprovados
em estagio probatdrio ficam enquadrados no Nivel. 1 (N1l) da
respectiva faixa de referéncia; ’

. : III - Os 'Servidores com trés anos de
_efetivd servigo, passam a ser enquadrados no Nivel 2 (N2) da
respectiva faixa de referéncia;

: 'IV"— Os Servidores com seis anos de.
-efetlvo serv1¢o passam a ser enquadrados.no Nivel 3 (N3) da
'respectlva faixa de referéncia; ' ' '

] : 'V - Todo serv1dor ‘ao completar 3 (trés)
anos, e se aprovado em estégio probatorlo sera enquadrado no
vael 2 (N2) da respectlva faixa de referenc1a,

. R Paragrafo “tnico = - Quando o

enquadramento,_ pelas regras desta Lei acima resultar em

- _remuneragao ménor que a vigente, o servidor percéberé um

‘complemehto pecunidrio, -igual & diferenga, para n&o resultar
" -"RuaJoaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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32

em’ ro de remuneracgao,

e qual sera
todos os efeitos.

incorporado para

.Segao IV

Das promo¢6es:go?Aeﬁol§¢éo funcional
Subééééo I
Das qondigées ?gﬁa.progresséo na Carreira
Art.

34 - Progressdo é a elevagdo de um
nivel para o) 1med1atamente seguinte,

e esta cond1c1onada a
aprovagao na avallagao de desempenho funcional.

§ 1° - Con31derar se-&- habilitado a , ,
progressao na carreira o servidor que obtiver pelo menos 75% ' :
do total de pontos possiveis na avaliagdo de desempenho.' 1

| s 2*’,
progressao

- ‘Aprovado no estaglo probatério,
"serd trienal e  com - base na

que terd periodo avaliativo’
regulamento proéprio,

~definido. em 3

a

EE! avaliacido de
desempenho,

Subsegéo:II :

i

‘Da. progressao por tempo de servigo e avallagao de
o desempenho profissional

: S -
Art. 35 - A movimentacdo decorrente da
desempenho . profissional dar-se-a na ordem
(sete por cento) ao triénio sobre o vencimento,
ser superior ao,'acumUlado do

indice do -
crescimento da RCL do Municipio - referente aos Ultimos  trés
anos, estabele01do este como teto.

progressao por
minima de 7%

‘nao podeﬁdo

Rua Joaquim Nunes, n°® 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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Titulo III
Do Regime Previdencidrio

- Art. 36 '-'O regime de previdéncia do
serv1dor pertencente ao grupo efetlvo do Poder Legislativo é
"regido. pela Lei Complementar 17, de. 27/12/2002 e suas

.alteragdes. | . o ‘

N _ Art. 37 -0 'regime» de previdéncia do
servidor’ pértenCente ao grupo comissionado do = Poder
‘Legislativo é regido pelo INSS. ‘ : ‘

Titulo IV
- Disposigdes finais

Art 38 - A Camara Municipal de Itapevi

atraves de Comissdo Mista de servidores do grupo efetivo,

comissionado e vereadores, a ser formada no ano de 2011,
fica deésde ja& autorizada: a iniciar discussdo sobre a criagdo
" do- Estatuto do Serv1dor Publlco do Poder Leglslatlvo de
'ItapeV1 : :

L

E r‘OH" e S

a2

W e

"Art. 39.- A Camara Mun1c1pal de Itapev1'

~'atraves de Comissdo Mista de Servidores e Vereadores, a ser
-formada para - o ano de 2011, fica 'desde 3j& autorizada -a
iniciar discussédo sobre a’ 1mplantagao da Nova Proposta para
Evolucao académica e demais condigées que foram “suprimidas”

do prOJeto inicial de Plano de Carrelra do Serv1dor Publlco

-do Poder: Leglslatlvo de Itapev1

S Art. 40 - Flca  a,vCamara Municipal de
R Itapev1,v autorlzada a fornecer aos ‘servidores publicos do

APoder } Leglslatlvo de Itapev1, " o Beneficio do Vale

o RUa Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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o en conformldade ~com normas e valores a serem
flxadas em - Resolucédo propria.

S Art.'_41 - Flca a Camara Mun1c1pal de
itapevi, autorlzada a fornecer aos servidores publicos do.
Poder Legislativo o Beneficio de. Vale Refeigdo em

conformidade ~com normas - e valores a serem fixados em
Resolucdo propria. ' o ' '

"Art. 42 - Fica a Camara Municipal de.
Itapevi, ‘autorizada a fornecer aos servidores publicos do
Poder ‘Legislativo o Dbeneficio de Plano de Saude em
,”conformldade com normas e valores a serem fixados ‘em
,Resolugao proprla ' ' '

SR A ‘Art. 43 - Fica .a Camara Municipal de
Itapev1 autorlzada a desenvolver projetos de capacitacgdo e.
‘treinamento aos - servidores do. .Poder Legislativo em
‘conformidade - com' normas - a serem fixadas -em Resolugdo
propria. ' ‘ S

Art. 44 Flca a Camara Municipal de
Itapev1 autorlzada a Jﬂ@lantar 0 Abono por Merecimento ao
Servidor 'Publico do Poder Legislativo em conformidade com
’ .normas e valores a serem flxados em Resolugao propria.

Art. 45 - Fica a Cémara Municipal de-

Itapev1 autorlzada ‘a 1mplantar o] Programa -de Incentivo &
Formagao Profissional :do - Servidor = 'de  Carreira em-

conformidade com normas. a ‘serem fixados em Resolugdo
prépria. - S : -

. Art. 46 - Fica a Camara Municipal de
,Itapev1 autorlzada a 1mplantar a TV Cémara em conformidade
‘com normas . a serem deflnldas e aprovadas em Projeto. de
_1Resolugao espec1f1co o '

- : ~ Art. 47 - Fica a Camara  Municipal de
‘Itapevi- autorizada a  implantar- o “Semandrio Impresso do
Leglslatlvo” em conformidade com normas a serem definidas e
aprovadas em Pro;eto de . Resolugao espec1f1co

Art. 48 - Esta Lei ~entrara "em vigor na .
‘data de . sua publlcagao, valendo fazer seus efeitos a partlrf~¢j.;'
_.de 01 “de. janeiro de 2011, devendo seus efeitos serem '
’produzmdos no total em até trinta e seis meses. V

"-“Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - ltapevi/SP. - Telefone 4143-7600
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Art. 49 - Ficam revogadas as disposigdes

em, contio, concomitantemente a aplicabilidade desta Lei. g
i .
prefeiturado Municipio de Itapevi, 15 de fevereiro de 2011.
DRA. H BANHOWZER
PREFEI
: : \ / 7‘\
. Publicada, no Diarig Oficial do Municipio de Itapevi e por
ad ~afixag&o, no lugar ge costumd e registrada emlivro proprio, na
" Prefeitura do Municipio de Itapevi, aos 15 de fevereirode 2011.

i
kS
3
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 INDICE DOS ANEXOS

 VANEXO T - TABELA: '.DE _VENCI'MENT'OS—'BASE
@ BNEXO II - QUADRO DE VENCIMENTOS 'DOS CARGOS EFETIVOS
© DE CARREIRA-GRUPO A

(vB) S

_ANEXO 11T -

“TABELA DE INDICES DE VENCIMENTOS DOS'
COMISSIONADOS (GRUPO B) =~ -

ANEXO IV - DA GRATIFICACAO PARA FUNCOES COMISSIONADAS
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‘ANEXO I

'TABELA DE VENCIMENTOS-BASE (VB)

d(ﬂ o "PCv

e L R T

Cam., L) l‘;‘

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI
Co Estado de Sao Paulo

Grupos o . . Vencimento Base |Valor do VB
‘Grupo A ~ Cargos Efetlvos de Carrelra VB 1 600,00
: Grupo B - Cargos .em Comissdo VB 2 700,00

" "Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro

- Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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' ANEXO II
~Qﬁadro I

’ QUADROS DE 'VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS DE CARRETRA

Quant. [Cargos Efetivos . " | Indice |Nivel Ocupados |Vagos
. "|Analista’ Leglslatlvo I.em Gestao . : -
1. |Puablica. i 1354,00 2 1
- |Analista Legislativo II em Gestao _ » :
1 Publlca - INICIAL : 630,00 1 1
- Analista Legislativo III em Gestao ' ‘ : '
1 [Pablica - INICIAL - .. - | 630,00 1 1
: Analista Legislativo IV em Gestéo , .
. 1 ' |pablica - INICIAL . v 630,00 1 1
1 .|Técnico Administrative - 1,55 2 . 1
4 Assistente Legislativo I . - - .| 236,00 2 4
13 |Assistente Legislativo I - INICIAL 183,00 1 13
1 - |Assistente Legislativo IT = . . 183,00 2 1 '
1 Assistente Legislativo II - INICIAL 161,00 1 1
1 Assistente Legislativo III 529,00 2 1
1 Assistente Legislativo IV ' 662,00 2 1
"1 JAuxiliar Legislativo T | 174,00 2 1
‘1 -|Auxiliar Legislativo II . . 149,00 | 2. 1
2 . |Auxiliar Legislativo IT - INICIAL | 133,00 | 1 2
-2 |Auxiliar Legislativo ITI - | 165,00 2 2
2 . -|Auxiliar Legislativo IV ' | 153,00 2 2
34 Total de Cargos Efetivos } - 15 19

GRUPO A

.i Rua‘Joa_quim ,Nu_nes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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‘. ANEXO III .

TABELA DE INDICES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS
CQMISSIONADOS (GRUPO B)

QUADRO 1 - DAS REFERENCIAS E INDICES

- RE».E:'.ERENC'IA CARGO TNDTCE
A Secretério’Gerai’ 1266(00

Ai: 'Dirétdr de Confabilidéde v$53;59

BA. _Diretor de‘Sécretériaf 529,74

B. Coﬂsultor LegislétiVo‘ 723,00

c Chefe de Gabinete 529,74

D. .'Asséésér de‘Impiénsa" 283,21

;E ' "Aéseséor éarlameﬁtaf_l 237,00

 F Aésessor'Parléméntar-II 165,00

' "RUé‘Joaquim Nunes, n®65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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ANEXO IV

DA GRATIFICACAO POR FUNCAO

i = REN
DENOMINAGAO ARTIGO REFERENCIA
Secretarlo da Admlnlstracéo do Leglslatlvo Art. 12, 1 FG~01
Secretarlo de Assunto Orcamentério evFlnancelro do Art. 12, I FG-01
- Legislativo -
"Secretario de AsSuntos Juridicos do Legislativo Art, 12, 1 FG-01
'.Secretério de Planejamento do Legislativo Art. 12, I FG-01
_Secretdrio.de Apoio aos Gabineteés do Legislativo Art. 12, I FG-01
Secretério,de Comunicag&o do Legislativo Art. 12, I FG-01
"Encarregado dos Servicos de Apoio Parlamentar Art. 12, 1 FG-02
Encérrégado dos Servicos Técﬁico Legislativo, Art. 12, I FG-02
Encarregado dqs_SerV1¢os Qe Pagrlmonlo e Art. 12, I FG-02
Almoxarifado do Legislativo
Encarregado dos Servigos de Departamento de Pessoal Act. 12, I FG-02
do Legislativo
-Encarregado dos Servigos Qe Coptrole dos Art. 12, T FG-02
.-Transportes do Legislativo
Superv1sor de Contratos de Serv1¢os Tercelrlzados Art. 12, T FG-02
. i do Legislativo- . -
Encarregado dos Servicos de Contabllldade do Art. 12, 1 FG-02
Leglslatlvo
‘Encarregado dos Servicos de. Tesourarla do Art. 12, I . FE-02
: C Legislativo
Encarregado dos Serv1¢os de Secretarla de Art. 12, I FG-02
Planejamento do Legislativo
'Encarregadq dos Pedidos de:cbmpras do Legislativo Art. 12, I FG-02
Gratificacéo por encargo dé'curso‘ou conc@rso aArt. 12, VIII FG-01
Gratifica¢aovdé'presen¢a E - Art. 12, IX FG-01
Gratificagdo de presenca - Cerimonial _ "Art. 12 x FG-03

‘NIVEL DA FG

VALOR DA FG
< FG - 01 , : " Até 10 VB2
FG - 02 . ' " Até 06 VB2

FG - 03 ' . B Até 02 VB2

: Ru’a'Joaq\uj_m Nunes, n°® 65 - Centrg - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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OFICIO S.G. N°031/2011
Itapevi, 22 de fevereiro de 2011.

Excelentissimo Senhor,

Sirvo-me do presenteAparK levar ao
conhecimento de Vossa Exceléncia, que em 06 de
dezembro de 2010, o Poder Executivo recebeu do
Legislativo o Autégrafo de Lei N° 058/2010 - Projeto.
‘de Lei N° 070/2010. | -

Considerando que, -da analise da Lei .
aprovada, constatou-se que os vencimentos dos cargos
de Técnico Administrativo (Anexo II), Diretor de
Contabilidade, Diretor de Secretaria, Chefe de
Gabinete e Assessor de Imprensa (Anexo III) eram
‘superiores aos de Cargos Correlatos ao do Poder
Executivo; ' '

Considerando que foi enviado para a
Egrégia Camara Municipal um veto parcial do aumento
dos vencimentos dos cargos retrocitados;

Considerando que a Egrégia Cémara
manteve o veto do Poder Executivo;

Considerando que a Mensagem
N°038/2010, constante do Oficio N°009/2011, veio =
desacompanhada do Autdgrafo de Lei, com o vetow"“‘”A
mantido pela Egrégia Cémara; - -

"Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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Considerando que a 'Lei Municipal
N°2.055, de 15 de fevereiro de 2011, remetidava esta
Egrégia Camara encontra-se, pois, imperfeita.

Solicito ~a Vossa Exceléncia a
remessa do Autdgrafo pertinente ao Projeto de Lei
N°070/2010, bem como a Lei'Municipal N°2.055, de 15
de fevereiro de 2011, para adequacdo de sua redacao.

Sem mais, aproveito o ensejo para
renovar protestos de elevada estima e consideracéo.

DRA.

) 7 P2
PR/E‘FE ITA
/

/,.

/ .

. AO EXMO. SR.
LUCIANO DE OLIVEIRA FARIAS -
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

- "Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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Secretaria

Oficio n° 012/2011
Assunto:- Encaminha Autébgrafo Substitutivo 001/ 11 ao Autografo
- 058/10 referente ao Projeto de Lei 070/10

Itapevi, 23 de fevereiro de 2011.

Senhora Prefeita:-

inclusos Autografo Su}y;sjnt

Certo do. prof

Atenciosamente,
Presidente
A
Exma. Sra.
Dra. MARIA RUTH BANHOLZER o \ "
DD. Prefeita Municipal de Itapevi /?\cf)" e L\ 02\ 605
Nesta )
.
s
Aohas

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.: 06694-090
Fone:. (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

 Estado de Sdo Paulo - COPIA
AUTOGRAFO SUBSTITUTIVO 001/11 A0 AUTéGRAFO N° 058/2010
Projeto de Lei n°® 070/2010 - Do Legislatiie— saes
—amara Munap
de ﬂapev'@ |
1LFo|ha N.e 8___.__..3 ...1
A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI, usando de

suas atribuic¢des que lhe sdo conferidas, apds a apreciacéo
do Veto Parcial contido na mensagem 038/10, Aprova a
seguinte Lei

AUTORES: MARCOS FERREIRA GODOY (PV),
ADILSON PERES (PT), AKDENIS MOHAMAD

Vi KOURANI (PRB), CLAUDIO DUTRA BARROS
JAO}\W (PT), FLAUDIOZj AZEVEDO LIMAS (PT),

395/5 SO. T&(pg) E LUCIANO DE

y o ‘ OLIVETRETFARIAS/(PY)
20 W %

AS ESPECIES
p INDENIZACOES,

Capitulo I

Do Vencimento e da Remuneragéo

Art. 1° - Vencimento ¢é a . retribuig¢do pecuniaria pelo
exercicio de cargo publico, com valor fixado de acordo com
a Secdo I do Capitulo II do Titulo VI.

Art. 2° - Remuneracgdo é o vencimento do cargo, acrescido

das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em
lei.

§ 1° - A remuneragdao do servidor efetivo investido em
fungcdo comissionada corresponderd ao valor do vencimento,
acrescido do valor para o exercicio da respectiva funcéo,

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.: 06694-090
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além das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas
em lei.

§ 2° - A remuneracdo do servidor investido em cargo
comissionado, corresponderd ao valor do vencimento do
cargo efetivo ou ao vencimento do cargo comissionado,
conforme opgdo do servidor nomeado, além das - vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei.

§ 3° - As gratificagdes previstas em leis anteriores
recebidas pelos servidores ficam incorporadas aos
vencimentos, fixando nova Tabela de Vencimentos dos
Servidores do Poder Legislativo descrito no Anexo II -
Quadro TI.

§ 4° - O vencimento
permanente sdo irredutA

vantagem de carater

consignacgdes
consignacgdes

titulo de:

,

ri?’ S a\\ﬁf

Rt A
I - contribuigdo para a\Previd: cia 'Social oficial;

II - pensdo alimenticia judicial;
IITI - imposto sobre rendimentos do trabalho;
IV - decisdo judicial ou administrativa;

V - mensalidade e contribuicdo em favor de entidades
sindicais;

VI - outros descontos compulsérios instituidos por lei ou
decorrentes de contrato de trabalho.

Art. 3° - A remunerag¢do dos ocupantes de cargos, funcgbes
€ empregos publicos do ‘Legislativo de Itapevi e os
proventos, pensdes ou outra espécie remuneratéria,
percebidos cumulativamente ou n&o, incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP: 06694-090
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exceder o subsidio mensal, em espécie, do Chefe do Poder
Executivo. CF,art. 37, XI, XII.

Paragrafo 1unico. Excluem-se do teto de remuneracao as
‘indenizacgdes e a vantagens previstas nos incisos II a VI,
VIII, IX e X do art. 12.

Capitulo II

Das Vantagens e Indenizagdes de Ordem Pecuniaria.

Art. 4° - Além do vencimento, poderdo ser pagas ao
servidor as seguintes vantagens:

I - indenizacdes;

II - gratificacdes;

III - adicionais;

IV - sexta-parte;
V - abono; i
§ 1° - As indenizagdesina ou
provento para qualguer:efeit
§ 2° - As gratifiqegQéjg ‘ ; adicionais
incorporam-se ao vencimer YR QU PLO Y nos casos e
o . . < VLT i W :
condig¢des indicados em?
§ 3° - As retribuicdes asy.deque trata o inciso

IT estd contido no Anexo I
Art. 5° - As vantagens pecunidrias e as indenizacdes nio
serdo computadas, nem acumuladas, para efeito de concessiao
de quaisquer outros acréscimos pecunidrios ulteriores, sob
o mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Segdo I

Das Indenizagdes

I - diarias;

Art. 6° - Constituem indenizag¢des ao servidor:
II - transporte;

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.: 06694-090
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III - despesas para atendimento de necessidades de

servigos prestados externamente.

Paragrafo Unico. Os valores indenizatérios de que trata os

incisos I, II e III deverdo ser definidos anualmente

através de resolugdo.

Art. 7° - Os valores das indenizacgdes, assim como as

condigdes para a sua concessdo, serdo estabelecidos em

decreto préprio a ser regulamentado pelo Presidente.
Subsegdo I

Das Diarias

Art. 8° - O servidor qugkﬁa serv'~ ogiafastar—se da sede em

carater outro ponto do

territédrio ~exten%§r, fard Jjus a
oy

7 leyar as parcelas de

despesas -pousada, ) alimentacdo e

locomog¢do urbana, conformA-l":' sep em decreto.

Art. 9° - O servidori qu drarras§ ndo se afastar

da sede, por qualquerﬁpég;g9,4wlca obrlgédo a restitui-las
integralmente, no prazgf~e“§~(circo).dlasﬁ“

Paragrafo unico. Na hlpotese fdez:OF»serv1dor retornar a
m: B

sede em prazo menor do que-o~ previsto para o seu

afastamento, restituird as didrias recebidas em excesso,

no prazo previsto no caput.
Subsegido II
Da Indenizagdo de Transporte

Art. 10 - Conceder-se-a 1indenizagdo de transporte ao
servidor que realizar despesas com a utilizacdo de meio
préprio de locomogdo para a execucdo de servicos externos,
por forca das atribuig¢des préprias do cargo, conforme se
dispuser em decreto regulamentado pelo Presidente do
Legislativo de Itapevi.

Subsegdo III

Da Indenizacido de Despesas Externas

Rua Armaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.: 06694-090
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indenizacdo de despesas para

Art. 11 - Conceder-se-a
prestados

atendimento de necessidades de servicos
externamente, por forga das atribuig¢des préprias do cargo,
conforme se dispuser em decreto a ser regulamentado pelo

Presidente do Legislativo de Itapevi.
Segao 1II

Das Gratificagdes, Adicionais e Décimos

Art. 12 - Além do vencimento e das vantagens previstas

serdo deferidos aos grupos de servidores as

nesta Lei,
gratificacdes e adicionais:

seguintes retribuicodes,

I - gratificagéo de fungéo fwretribuigéo pecunidria pelo

IX - gratificacdo de presenga péla participagdo em o&rgéo
de deliberacdo coletiva;

X - gratificagdo de presenca por atividades em Cerimonial;
XI - Sexta Parte;
XII - abono por merecimento;

XIII - Incorporacgdo de décimos;

Subsecgdo I

Da Retribuigdo Pecuniaria pelo Exercicio de Funcgédo
Comissionada Gratificada

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.: 06694-090
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Art. 13 - Ao servidor investido em funcdo comissionada

gratificada, ¢é devida retribuigdo pecunidria pelo seu
exercicio.

Subsecgao II
Do Adicional por Tempo de Servigo

Art. 14 - O adicional por tempo de servigo é devido a
razdo de cinco por cento a cada cinco anos de servigo
publico efetivo prestado, observado o limite médximo de 35%
incidente exclusivamente sobre a remuneragdo do cargo
efetivo, ainda que investido o servidor em funcéo
comissionada ou cargo de confianca.

Paragrafo tnico. O serv1d0r Ea%5£;535

do més em que completar <quiit

aofadicional a partir

Da Gratificagdo de preSéﬁ 3 ’; rtlclpagao em érgdo de
~deliber co i/
\\?2\\- >, = CV
Art. 15 - O Sergldéi &fara jus keceblmento da
i f -~

Gratificagcdo de ©presenca
Nomeagdo em Orgao’s;

~ pe!
fun¢des do cargo.

quando da part1c1pagao por
i éqéo colgt%ygv fora das

Paragrafo Unico. ‘E%S : nio se
incorpora ao venc1mento servidor para
qualquer efeito e néo. odera\§g££ptillzada como base de
cdlculo para quaisquer ot trasr*vantageng, inclusive para
fins de <célculo dos proven os~—da aposentadoria e das
pensdes.

ik
§
}
i.

Subsegido IV

Da Gratificagdo de presenga por participag¢do em atividades
de Cerimonial

Art. 16 -~ O Servidor fard Jjus ao recebimento da
Gratificacdo de presenga quando da participacdo das
atividades de cerimonial na Cémara Municipal de Itapevi,
fora das fung¢des do cargo.

§ 1° - A Gratificagdo de Presenga ndo se incorpora ao
vencimento ou saldrio do servidor para qualquer efeito e
ndo podera ser wutilizada como base de calculo para
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quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de calculo
dos proventos da aposentadoria e das pensodes.

§ 2° - A Gratificagdo de que trata este artigo, seré
remunerada por atividade executada, sendo seu valor
descrito no Anexo IV.

Subsegdo V
Da sexta-parte - (Vinte e cinco anos de servigo)
Art. 17 - O Servidor que completar 25 (vinte e cinco) anos

de efetivo exercicio, perceberé a sexta-parte da
remuneracdo, a estes incorporada para todos os efeitos.

Art. 18 - A todos osﬁ
desempenho anual, corres
novembro, e tendosto Serv
superior a 80 pontos,‘ser
merecimento, o quaﬂ seu @
prépria. /. /;gggt

avaliacdo de
o perlodo de "janeiro a
zgg cangqﬁg me@;a igual ou
cedido bgno:pecunlarlo por
4 -ando \em resolugdo

p. _bn

Art. 19 - O servidor fard jus—a-trirnta dias de férias, que
podem ser acumuladas, até o maximo de dois periodos, no
caso. de necessidade do servigo, ressalvadas as hipéteses
em que haja legislacdo especifica.

§ 1° - Apds cada periodo de 12 (doze) meses de trabalho, o
Servidor terd direito a férias, na seguinte proporcéo:

I - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faltado
ao servico mais de 5 (cinco) vezes;
II - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido
de 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas;
ITIT - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15
(quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;
IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24

(vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.
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§ 2° - O periodo das férias serd computado, para todos os

efeitos, como tempo de servico.

Art. 20 - Para o primeiro periodo aquisitivo de férias
serdo exigidos 12 (doze) meses de exercicio.

Art. 21 - E vedado levar & conta de férias qualquer falta
ao servico.

Art. 22 - As férias poderdo ser parceladas em até trés
etapas, desde que assim requeridas pelo servidor, e no
interesse da administrac¢do publica.

Art. 23 - O pagamento da remuneracdo das férias seré
efetuado até 2 (dois)
periodo. ,

Art. 24 - ou em

‘ relativa} ao periodo das
e completo, na proporcao

sk - & =
de um doze avos pon}me :;1 xerc% io, ou fracgdo

superior a quatorze dlas

=

{
i
i

Art. 25 - A indenizaGa T4 calculada{;éom base na
remuneragao do mes/ ‘em .que | for publlcado o ato
exoneratdrio. 1 S

Art. 26 - As férias soﬁén'%ﬁ;&de )%Qtérrompidas por
motivo de calamldade\pusllca, CQ ’ convocagao
para jari, servigo | mllltarwmi ou por

necessidade do servigo declarada pela autorldade maxima da
Camara Municipal de Itapev1.

Paragrafo unico. O restante do periodo interrompido sera
gozado de uma s6 vez, observado o disposto no artigo 73.

Art. 27 - E facultado ao servidor efetivo, atendendo ao
interesse da administracdo, a conversdo de 10 dias de
férias em pectnia.

Segao I
Do Adicional de Férias
Art. 28 - Independentemente de solicitagido, serd pago ao
servidor, por ocasido das férias, um adicional

correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneracdo do periodo
das férias.
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Paridgrafo Gnico. No caso de o servidor exercer fung¢do de
direcdo, chefia ou assessoramento, ou ocupar cargo em
comissdo, a respectiva vantagem serd considerada no
cdlculo do adicional de que trata este artigo.
Titulo II
Da composigdo dos valores remunetardérios e das vantagens
Segéao I

Da nova escala de vencimentos

Art. 29 - A escala de vencimentos dos cargos publicos

‘e

constitui-se de um conjqntv de 2 (dois) Quadros
indiciéarios, conforme indicado: ;2

I - QUADRO A - contendo ias de vencimento,

dispostos no Quadro I do NEX@E& p— om osto de referencias

pelos algarismos romanosm~para rogressao via académica),

com niveis (para progr sgao h zontal), referenciados

pela letra “N” seguida 5’ ga 5 1% 2, . Esse

NN 28 =, ] SV & 7

quadro, a ser apllcado,ao égta os indices

’imento—Base do

permanentes, que apllca . i !
Grupo, produz o Ven01mento do Func1oharlo/Empregado.
indice multlpllcadd pelo Venc1mento Base yBl) vigente e
dividido por 100, resﬂita 'imento d ervidor.

N Sk

II - QUADRO B - Co%(6\wséz8;*grupos referenc1ados pelas
letras A a F. Esse \quadrb; “a | ser 1cada aos Cargos
providos em Comissé&o, 1nclu1dos&%no rupo B disposto no
ANEXO III, apresenta os vg}ore?fﬁ%wcada """ referéncia. Esse
quadro, a ser aplicado ao Grupo-B,~ apresenta os indices
permanentes, que aplicados sobre o Vencimento-Base do
Grupo B, produz o Vencimento do Servidor. Indice
multiplicado pelo Vencimento-Base (VB2) vigente e dividido
por 100, resulta no Vencimento do Servidor.

Art. 30 - A cada Grupo de Cargos corresponde um
Vencimento-Base, referenciado pela sigla “WB” seguida de
algarismos numéricos, conforme tabela exibida no ANEXO I.

Art. 31 - £ assegurada aos servidores do Poder Legislativo
a “revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices”. CF. art 37, X

Secao II

Da gratificagdo pelo exercicio de fungdo comissionada.
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Art. 32 - O0Os valores das gratificagdes por fungao

percebidas pelos Servidores estdo demonstrados no ANEXO
Iv.

§ 1° - O servidor, que tenha exercido ou venha a exercer
cargo/funcdo que lhe proporcione remuneragdo superior,
incorporarid 1/10 dessa remuneracdo por ano, até o limite
de 10/10 décimos.

§ 2° - A incorporagdo de décimos de remuneragdo sera
processada automaticamente, pelo Departamento de Pessoal.
§ 3° - Somente o exercicio de funcdo comissionada é que
poderd ser considerada para-rfins, de Incorporag¢do de
Décimos; ‘

&

A
uggr-dos no novo
-/ Presidéncia,

2 F

Art. 33 - Os servidgies; ~
Plano de Cargos atIQVéw
observando o seguinqb:f '

S

g

¥
o %

AR EQ

et g oK wrmd
—Q

: 1]
/";; l 4 —
I - ocupantes de cargos de €£3y1
. {im T L iy |
ainda que tenha mudado| a denomi
_ S\ SR
se, 1ndependentemen§e_:de~
investidos no exercicio*pxdo
lavrando-se as respectiv s\apostilasﬁépﬁ’
nomeacio; N 4 k

ento efegiYgsde carreira,
. Y \

e

i

acdo do mesmo} considera-
: v £ . )
Qﬁef“‘oﬁ%pév’prov1denc1a,
i "ﬁ o

. cargosj’/,correspondentes,
eus titulos de

IO

 nao¥>aprovados em estagio
probatério ficam enquadrados no Nivel 1 (N1) da respectiva
faixa de referéncia;

IIT - Os Servidores com trés anos de efetivo servico,
passam a ser enquadrados no Nivel 2 (N2) da respectiva J
faixa de referéncia; |

IV - Os Servidores com seis anos de efetivo servigo passam
a ser enquadrados no Nivel 3 (N3) da respectiva faixa de
referéncia;

V - Todo servidor ao completar 3 (trés) anos, e se
aprovado em estdgio probatdério serd enquadrado no Nivel 2
(N2) da respectiva faixa de referéncia;

Paragrafo f1unico. Quando o enquadramento, pelas regras
desta Lei acima resultar em remuneragcdo menor gque a
vigente, o servidor perceberd um complemento pecunidrio,
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b in
gro?

igual & diferenga, para ndo resultar em reducdo de
remunera¢gdo, o qual serd incorporado ©para todos os
efeitos.

Segao IV

Das promogdes por evolugdo funcional

Subsegdo I

Art. 34 -

§ 1° - :
o servidor que obtlver p”fg“

possiveis na avalla¢ao/dexde
Gk :

i ; AR
§ 2° - Aprovado no e4¥aglo~ ﬁfﬁrogressao sera
\/“\ L7 T e b .
trlenal e com base X i de dese penho, que tera

,"':’
S

Subsegao iI”

Da progressido por tempo de servigo e avaliacgdo de
desempenho profissional

Art. 35 - A movimentagdo decorrente da progressio por
desempenho profissional dar-se-4 na ordem minima de 7%
(sete por cento) ao triénio sobre o vencimento, n&o
podendo ser superior ao acumulado do indice do crescimento
da RCL do Municipio referente aos ultimos trés anos,
estabelecido este como teto.

Titulo III
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Do Regime Previdenciario

Art. 36 - O regime de previdéncia do servidor pertencente
ao grupo efetivo do Poder Legislativo é regido pela Lei
Complementar 17, de 27/12/2002 e suas alteracdes.

Art. 37 - O regime de previdéncia do servidor pertencente

ao grupo comissionado do Poder Legislativo é regido pelo
INSS.

Art. 38 - A Camara./Municipal.| de Itap%e‘
Comissdo  Mista @é/ seryd ‘
comissionado e vergiﬂoges,J:
fica desde Jj& autorizadags
criacdo do Estatuﬁé@\do
Legislativo de Itapevi. liy\
: “6’?‘% Y
Art. 39 - A Céamara Muni§§§a£§g9§?fl~apevi através de
Comissdo Mista de Servidorese—Vereéadores, a ser formada
para o ano de 2011, fica desde j& autorizada a iniciar
discussdo sobre a implanta¢do da Nova Proposta para
Evolucéao académica e demais condicdbes que foram
“suprimidas” do projeto inicial de Plano de Carreira do

Servidor Publico do Poder Legislativo de Itapevi.

2
‘ ‘@;\ através de
v&gyr?sf :dQ>3§g£%pp efetivo,
“j;~formada§ o ano de 2011,
=) inTcigr—disdussdo sobre a

‘§§TI85f~f?hélTéo do Poder

s

Art. 40 - Fica a Cémara Municipal de Itapevi, autorizada a
fornecer aos servidores publicos do Poder Legislativo de
Itapevi, o Beneficio do Vale Alimentacdo em conformidade
com normas e valores a serem fixadas em Resolugdo proépria.

Art. 41 - Fica a Cémara Municipal de Itapevi, autorizada a
fornecer aos servidores publicos do Poder Legislativo o
Beneficio de Vale Refeig¢do em conformidade com normas e
valores a serem fixados em Resolugdo prépria.

Art. 42 - Fica a Céamara Municipal de Itapevi, autorizada a
fornecer aos servidores publicos do Poder Legislativo o
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beneficio de Plano de Saude em conformidade com normas e
valores a fixados em Resolugdo proépria.

Art. 43 - Fica a Cémara Municipal de Itapevi autorizada a
desenvolver projetos de capacitacdo e treinamento aos
servidores do Poder Legislativo em conformidade com normas
a serem fixadas em Resolucdo prépria. :

Art. 44 - Fica a Camara Municipal de Itapevi autorizada a
implantar o Abono por Merecimento ao Servidor Publico do
Poder Legislativo em conformidade com normas e valores a
serem fixados em Resolugdo prédpria.

Art. 45 - Fica a Camara Municipal de Itapevi autorizada a
implantar o Programa de Inqgnfivo a8 Formagdo Profissional
do Servidor de Carrelra,em con ormrdade com normas a serem

Art. 46 - Fica a Camara Bguiie ‘»
implantar a TV Camara em4tonfo¥m1dadevcom normas a serem

definidas e aprovadas em%

Art. 47 - Fica a Eﬁmarax
implantar o “Seménarl
conformidade com n rwam
Projeto de Resolucg O espec1r1co‘

Art. 48 - Esta De1 \
publicacdo, valendo' fSEe“' 3 :
janeiro de 2011, devendo:Feu¥ efe
total em até trinta é\selsameses

pk%;dg data de sua
fagpartlr de 01 de

Yem produzidos no

Art. 49 - Ficam revogadas em contrario,

concomitantemente a aplicabj
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ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTOS-BASE (VB)

Camara ;.
de ftape.;

Folha N.e q:\-

h -

&

Grupos 1L "Vencimento Base |Valor do VB
Grupo A — Cargos Efetivos. de’CarrelraM VB A~ 600,00
700,00

i
1]
|
g
1
i
§
;
!
i
i
i{
i
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI —
- Estado de S#o Paulo - Camara Municip-

de ltapevi
ANEXO II £ et _,,—,-’g:e.: .
Quadro I

QUADROS DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS DE
CARREIRA

A\
)
I

//,; ;’7/ - -\
/PN ; VN AT
Quant. |Cargos Efetivos |\~ | §IAD |- | Indiee- | Nivel | ocupados | Vagos |
1 Analista Legislativo | em GestaoiPublical | . | 1354:/] 2 1
1 Analista Legislativo Il e Gestéo Publica - INICIAL | 5630 / | 1 1
1 |Analista Legislativo Ill em Gesto Publica -/INICIAL] 4630 1 1
1 - | Analista Legislativo IV em Gest&o Publica™ INICIAL'| © 630 1 1
1 | Técnico Legislativo UVIGPESDY [VETADO| 2 1
4 | Assistente Legislativo | ‘ ' 236 2 4
13 Assistente Legislativo | — INICIAL 183 1 13
1 Assistente Legislativo |l 183 2 1
1 Assistente Legislativo Il - INICIAL 161 1 1
1 Assistente Legislativo lli 529 2 1
1 Assistente Legislativo IV 662 2 1
1 Auxiliar Legislativo | 174 2 1
1 Auxiliar Legislativo Il 149 2 1
2 Auxiliar Legislativo Il - INICIAL 133 1 2
2 Auxiliar Legislativo Il 165 2 2
2 Auxiliar Legislativo IV 153 2 2
34  Total de Cargos Efetivos 15 19

Rua Armaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.: 06694-090
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ANEXO III

TABELA DE INDICES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS
COMISSIONADOS (GRUPO B)

QUADRO 1 - DAS REFERENCIAS E INDICES

REFERENCIA[CARGO — 11— INDICE

‘~ . (,-’\
S ;ﬁzss

VETADO

VETADO
o 7( & f/‘vy /
ivo/€ 723
S
VETADO
SH | 1 7
d AssessorfdeJmprensa /~VETADO
[P S [ ———— 1)/ 5

; AssessorrParIamentar ¥~ 237

s paiian] 16

/,saé ,Chefe*de‘Gabmete

m o m |O [0 (v [ (» >
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ANEXO IV

DA GRATIFICAGCAO POR FUNCAO

. DENOMINAG AO . - ARTIGO REFERENCIA.
Secretario da Administragao do Legislativo Art. 12,1 FG-01
Secretario de Assunto Orgamentario e Financeiro do Legislativo Art. 12,1 FG-01
Secretario de Assuntos Juridicos do Legislativo Art. 12,1 £G-01
Secretério de Planejamento do Legislativo Art. 12, | FG-01
Secretario de Apoio aos Gabinetes do Legislativo Art. 12,1 FG-01

T

Secretario de Comumcagao do Legm ZQ 7 JArt. 12,1 FG-01

Encarregado dos Servigos de’A mﬂw/ﬁw ?7 Art. 12,1 FG-02

Encarregado dos Servigos Te%g;t.eglslatwo

Art. 12,1 FG-02
) kY
Encarregado dos Servigos de Patriménio e;AImoxarlfado do % Art. 12,1 FG-02
Legislativo “%% A F 87
/
Encarregado dos Servu;os\de Departamento ‘de Pessoal -d ‘ ‘/ 12,1 FG-02
Legislativo: %\@i &
Encarregado dos Servigos de Controle dos Tféns;ion ‘d i 2,1 FG-02
Legnslatlvo T s A
<1
Supervisor de Contratos de Servngos Tercemzados dc} Leglslatlvo %‘? ;AE-} 12,1 FG-02
o RS
;W¥ ; ./
Encarregado dos Serw(;os d\e Contabﬂg\g{d‘e“do Legﬂétlvo gylﬁﬂ.ﬂ 2,1 FG-02
\ t N W
Encarregado dos Servigos de Tesourana do Leg slatlvo FG-02
Encarregado dos Servigos de Secretana de Planejamentad /“, : g
Legislativo . &~ et S Art. 12,1 FG-02
Encarregado dos Pedidos de Compras\do I:egislativo/ Art. 12,1 FG-02
Gratificagéo por encargo’de Curso ou CoNcurso Art. 12, VIl FG-01
Gratificagdo de presenca Art. 12, 1X FG-01
Gratificagdo de presenga — Cerimonial Art. 12X FG-03

NIVEL DA FG - VALOR DA FG
FG-01 Até 10 VB2
FG-02 Até 06 VB2
FG-03 Até 02 VB2

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP: 06694-090
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI
Estado de Sao Paulo

'LEI N° 2.055, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2011.

(PROJETO DE LEI DE  AUTORIA  DOS
VEREADORES, SRS. MARCOS FERREIRA GODOY -
“o . PV, ADILSON PERES - PT, AKDENIS MOHAMAD
S KOURANI - PRB, CLAUDIO DUTRA BARROS -
o pT, FLAUDIO AZEVEDO LIMAS - PT, IGOR
SOARES EBERT - PP E LUCIANO DE OLIVEIRA

_FARIAS - PV.)

(DISPOE" SOBRE AS ESPECIES

REMUNERATORIAS, INDENIZAGOES, DIREITOS E
L . VANTAGENS PARA O SERVIDOR PUBLICO DO
‘ o o  PODER ~ LEGISLATIVO DO  MUNICIPIO DE
- S ITAPEVI.)

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER, Prefeita do
Municipio de Itapevi/SP, no wuso das
atribui¢des que lhe sd3o conferidas por
Lei,

FAZ SABER - que a CAMARA MUNICIPAL DE
- ITAPEVI  aprovou e ela sanciona e
. promulga a seguinte Lei:

o Titulo I
 | ' Das espécies remuneratdérias, indenizagdes, Direitos e
Vantagens

Capitulo I

- Do Vencimento e da Remuneragéo

' Art. 1° - Vencimento é a retribuicgédo
pgcgniéria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixado
"de acordo com a Segdo I do Capitulo II do Titulo VI.

T Art. 2° - Remuneragdo € o vencimento do
‘cargo, ~acrescido das vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas em lei. ‘

Rua Joaquim Nunes, n°® 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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§ 1° - A remuneracgdo do servidor efetivo

1nvest1do enm fungao comissionada correspondera ao valor do
.venc1mento, acrescido do valor para © exercicio da
respectlva funcgéo, além das vantagens pecunidrias

permanentes estabele01das em lei.

§ 2° - A  remuneragao do servidor
investido em cargo comissionado, corresponderd ao valor do
- vencimento do .cargo efetivo ou ao vencimento do cargo
com1331onado, conforme opgdo- do servidor nomeado, além das
vantagens pecunlarlas permanentes estabelecidas em lei.

§ 3° - As gratificag¢des previstas em leis
anterlores recebidas pelos servidores ficam incorporadas aos

. . vencimentos, fixando nova Tabela de Vencimentos dos

SerQIdores do Poder Legislativo descrito no Anexo II -

Quadro I.
, § 4° - O vencimento acrescido de vantagem
de carater permanente sdo irredutiveis.

. § 5° - Nenhum servidor receberé
remuneraqao 1nferlor ao salarlo minimo Nacional.

§ 6° - O total de débitos referente as

*con31gnaqoes voluntarias em folha de pagamento, somados as
con31gna¢oes compulsorlas ndo poderdo exceder 40% (quarenta
~por cento) da remuneragdo llqulda.

I - Con31dera se remunerag¢do liquida a

:. parcela remanescente da remuneracdo bésica apds a dedugdo
" das consignacdes compulsdrias, assim entendidas as efetuadas

a titulo.de:

o I - contribuigdo para a Previdéncia
Social oficial; o

IT - pensdo alimenticia judicial;

' o III - imposto - sobre rendimentos do
- trabalho; ' -

IV - decisdo judicial ou administrativa;;j':
V/a

. v - mensalldade e contribuigdo em faﬁo
de entidades 31nd1cals,

Rua Joaquim_ Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-760,



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITA
’ Estado de S&o Paulo

eSS VI - outros descontos compulsérios
1nst1tu1dos por lel ou decorrentes de contrato de trabalho.

S Art. 3° - A remuneracdo dos ocupantes
de  cafgoS,' fungoes e empregos "publicos do Legislativo de
‘Itapevi e os - proventos, pensdes ou outra espécie

remuneratéria, percebidos cumulativamente ou nd&o, incluidas

as vantagens pessoais ou de qualguer outra natureza, nao
poderdo exceder. o subsidio mensal, em espécie, do Chefe do
Poder Executivo. CF,art. 37, XI, XII.

| Paragrafo Unico - Excluem-se do teto de
' - remuneragdo as _indenizagées e as vantagens previstas nos
‘incisos II a VI, VIII, IX e X do art. 12.

Capitulo II
Das Vantaéens,e Indenizégées de Ordem Pecuniaria.

Art. 4° - Além do vencimento,

‘ A 4 poderao
ser pagas ao servidor as seguintes vantagens:

I - indenizacdes;

"II - gratificagdes;

III -~ adicionais;

IV - sexta-parte;

V - abono;

§ 1° - As indenizacdes nd@o se incorporam
ao venc1mento ou- provento para qualquer efeito.

§ 2° --As gratificagles permanentes e os
adicionais incorporam-se ao-

vencimento ou provento,

nos
~casos e condi¢8es indicados em lei.

§ 3° - As retribuicdes

. 4 pecuniarias de '
~que trata-o inciso II esté contido no Anexo IV

, - Art. 5° - As vantagens pecunidrias e as~ o
1nden;za¢oes ndo serdo computadas, nem acumuladas, para
efeito de concessdo - de quaisquer outros acreSCLmos

pecuniarios ulteriores, sob o mesmo titulo ou 1dentlc@
fundamento. '

Rua~Jo‘aquim_ Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7660
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i PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI Bints
Estado de S350 Paulo

Segdo I
Das Indenizagdes

Art. 6° - Constituem indenizacgodes ao

‘servidor:
I - diarias;
"II - transporte;

_ : IITI -  despesas para atendimento de
necessidades de servigos prestados externamente.

. " Paragrafo tnico - Os valores
indenizatérios de que trata os incisos I, II e III deverao
‘ser-definidos anualmente.através de resolucdo.

- _ . Art. 7° - Os- valores das indenizacles,
dssim como as condigdes para a sua concessdo, serdo
estabelecidos em decreto préprio a ser regulamentado pelo
Presidente. ‘ S

'Subsegéo I
Das Diarias

. . Art 8° - 0 servidor que, a servigo,
.afastar se da -sede ‘em carater eventual ou transitério para
‘outfo ponto do territdédrio nacional ou para o exterior, faré
jus a passagens e didrias destinadas a indenizar as parcelas
de despesas extraordindria! com pousada, alimentacdo e
locdmogao'u:banaL conforme dispuser em decreto. '

Paragrafo Unico - A didria sera
concedida por dia .de afastamento, sendo devida pela metade
quando o deslocamento ndo exigir pernoite fora da sede, por
- meio diverso, ‘as despesas . extraordindrias cobertas por

didrias. a - '

. : Art. 9° - O servidor que receber diirias
e nao se afastar da sede, por qualquer motivo, fica obrigado
"a restitui-las integralmente, no prazo de 5 (cinco) dias. —

Paragrafo Gnico - Na  hipétese de o 7

'serv1dor retornar a. sede em prazo menor do que O prev1sto'
para o seu afastamento, restituird as dlarlas recebidas em i
‘excesso, no prazo previsto no “caput”. ; 4
Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600 /
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Estado de Sao Paulo

Subsegao II

fDa Indenizagé6 de Transporte

Art. 10 - Conceder-se-a indenizagdo de
'transporte ao - servidor que realizar despesas com a
utlllzaqao de meio préprio de’ locomogao para a execugdo de
servicos externos, por forga das atribuic¢des proéprias do

?'cargo, conforme. se dispuser em decreto regulamentado pelo

Pre51dente do Legislativo de Itapevi.
Subsegéo IIT
Da Indenizacgdo de Despesas Externas

L , ~ Art. 11 - Conceder-se-a& indenizagao de

"'despesas '~ para . atendimento de necessidades de servigos
prestados - externamente, por forga das atribuig¢des préprias
~do cargo,  .conforme se dispuser em decreto a ser
regulamentado pelo. Presidente do Legislativo de Itapevi.

Segdo II
Das Gratificacdes, Adicionais e Décimos
: " Art, 12 - Além do vencimento e das
vantagens previstas nesta Lei, serdo deferidos aos grupos de

_ servidores -as seguintes retribuigdes, gratificagdes e
adicionais: ' '

. I - gratificagcdo de fungao - retribuigao
pecuniaria pelo exercicio de funcao comissionada
gratificada; '

II - gratificagdo natalina - (13°
salério); '

IIT.- adicional  pelo exercicio . de

atividades insalubres, perigosas ou penosas;
IV - adicional noturno;
V - adicional de férias;

o VI - adicional por tempo de servics -
‘Quingiénio; e
//

e
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Estado de Séo Paulo

.o , VII - ad1c1onal pela prestagao de
serv1¢o extraordlnarlo,

VIII - gratificagdo por encargo de curso

Ou COncurso; .

IX - gratlflcagao de presenga pela
part1c1pagao em brgdo de cellberaqao coletiva;

R . _ X - gratlflcagao de presencga por
atividades em Cerimonial;

XI - sexta parte;’

" XIT - ébono por merecimento;

XIII - inco?poragéo de décimos;
Subsec¢ao I

Da Retrlbulgao Pecuniaria pelo Exercicio de Fungao
Com1351onada Gratificada

, . N __Art. 13 - Ao servidor investido em
- funcdo comissionada - gratificada, ¢é devida retribuigéo
:pecunlarla pelo seu.exercicio. ~

Subsegao II
Dq’Adicional por Tempo de Servigo

Art. 14 - O adicional por tempo de
servico é devido a razio de cinco por cento a cada cinco
anos de servico publico efetivo prestado, observado o limite
maximo .de  35% ‘incidente exclusivamente sobre a remuneragdo
do cargo efetivo, ainda que lnvestldo o servidor em fungéo
comissionada ou cargo de. conflanga

Paragrafo un1co‘— O servidor fara jus ao

’ ad1c1onal a partlr do més em que completar o guiinqgliénio.

Subsegéo IIT

Da Gratlflcagao ‘de presenca pela participagdo em érgdo d
: deliberacédo coletiva /
Art. 15 - O Servidor fard Jjug &g
recebimento da Gratificacédo de presenga quandd 4§éa
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pbr Nomeagéo em o6rgao de deliberacdo coletiva,
fora das fungoes do cargo. '

. _ Paragrafo ftunico - A Gratificacdo de
Presenca nao ée incorpcra ao vencimento ou saléario do
servidor para qualquer efelto e ndo podera ser utilizada
como base de <calculo para gquaisquer outras vantagens,
inclusive para fins de cdlculo dos proventos da

- aposentadoria e .das pensdes.

Subsegao v

Da Gratlflcagao de preésenga por participagdo em atividades
de Cerimonial

, : . Art. 16 - O Servidor fara jus ao
recebimento . da. Gratificagdo = de presenga quando da
participacdo das atividades de <cerimonial na Cémara
Municipal de Itapevi, fora das fungdes do cargo.

S § 1° - A Gratificagcdo de Presenga nao
se 1ncorpora ao .vencimento ou salario do servidor para

- qualquer - .efeito e ndo poderid ser utilizada como base de

“cdlculo" para quaisquer outras vantagens, inclusive para fins
de cadlculo dos proventos da aposentadoria e das pensdes.

Coe §. 2° - A Gratificacdo de que trata este
‘artigo, .seré remunerada por at1v1dade executada, sendo seu

. valor descrlto no Anexo Iv.

Subsegdo V
Da .sexta-parte —‘(Vinte e c¢inco anos de servigo)

Art. 17 - O Servidor que completar 25
. (vinte e cinco) - anos. de efetivo exercicio, perceberd a
~ sexta-parte da remuneragdo, a estes incorporada para todos
" os efeitos. - '

Sﬁbéegéo VI

Do Abono por Merecimento ' ' ///fiy'
: i : Y

. , . Art. 18 - A todos os Servidores,/,
avaliacdo de desempenho anual, correspondendo ao perf
janeiro a novembro. e tendo o Servidor alcancado médy

Rua Joaqunm Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7
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N

- ou- supW &2 80 pontos, -serd concedido abono pecunidrio por
merec1mento, o qual seu valor serd fixado em resolugédo
- prbpria. B

Capitulo III
Das Férias

Art. 19 - O servidor fara jus a trinta
dias de férias, que podem-ser acumuladas, até o maximo de
dois periodos, no caso de’ necessidade do servicgo,
ressalvadas as hlpoteses em que haja legislagédo especifica.

. _ : , § 1° - Apés cada periodo de 12 (doze)
meses de trabalho, o Servidor terd direito a férias, na
séguinte proporgdo:

' I - 30 (trinta) dias corridos, quando
ndo houver faltado ao servigo mais de 5 (cinco) vezes;

. v"II.-_24'(vinte e quatro) dias corridos,
quando houver tido de 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas;

III - 18 (de201to) dias corridos, quando
hpuver tido de 15 (qulnze) a 23 (vinte e trés) faltas;

L v - 12 (doze) dias corridos, quando
houver tido de 24 (v1nte e quatro) a 32 (trinta e duas)
faltas. = :

S § 2° - O periodo das férias sera
computado, para todos os efeitos, como tempo de servigo.

o Art. 20 - Para o primeiro periodo
aquisitivo de férias serdo exigidos 12 (doze) meses de
.exercicio.

- , Art. 21 - E vedado levar & conta de
~férias qualquer falta ao servicgo. _ R

£
&

| Art. 22 - BAs férias poderdo - ser/
parceladas em até trés etapas, desde que assim requerldaé
pelo se;vidor} e no interesse da administracgéo publlca o
_ .)g}/
. '/-.
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Art. 23 - O pagamento da remuneragao das
dias antes do inicio do

: . Art. 24 - O ‘servidor exonerado do cargo
efetiVo, ou em comlssao, percebera’ indenizacdo relativa ao
perlodo das férias a que tiver direito e ao incompleto, na
proporcao de um doze avos por més de efetivo exerc1c1o, ou
fragao superior .a quatorze dias.

Art. 25 - A indenizacdo  serd calculada
com base -na remuneracdo do més em que for publicado o ato
exoneratoério. : '

"Art. 26 - As férias somente poderao ser
1nterromp1das por motive de ' calamidade publica, comogao

'1nterna, convocagao para jurl, servico militar ou eleitoral,

ou por necessidade do servico declarada pela autoridade

maxima da Camara Municipal de Itapevi.

Paragrafo dnico - O restante do periodo
1nterromp1do seré gozado de uma sé vez.

,.Art. 27 - £ facultado ao servidor

‘_efetivo,' atendendo ao interesse da administracdo, a
~conversdo de 10 dias de férias em pecunia. :

Segao I
S Do Adicional de Férias

Art. 28 - Independentemente de

solicitacdo, serd pago ao servidor, por ocasido das férias,

um adicional correspondenze- a 1/3 (um terco) da remuneracgdo
do periodo das ferlas.

Paragrafo tnico - No caso de o servidor

_exercer fungdo de direcdo, chefia ou assessoramento, ou

ocupar - cargo em comissdo, a respectiva vantagem sera

’ considéradaA no calculo do adicional de que trata esﬁ§'
~artigo. ‘ : s

Titulo II
Da composigdo dos valores remunetardrios e das va

Segao I

" Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - TeJefone 4143-7600
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" Da nova escala de vencimentos

- , . Art. 29 - A escala de vencimentos dos
' cargos publicos ‘constitui-se de um conjunto de 2 (dois)
Quadros indiciarios, conforme indicado:

S h ' : I - QUADRO A - contendo as tabelas de

S venc1mento/ dispostos mo Quadro I do ANEXO II, composto de

referencias pelos algarismos romanos (para progressdo via
académica), com niveis . (para progressao horizontal),
referenciados- pela letra “N” seguida dos algarismos 1, 2,

.. Esse quadro, a ser aplicado ao Grupo A, apresenta os

- indices permanentes, que aplicados sobre o Vencimento-Base

: ‘do Grupo, . produz o Vencimento do Funcionario/Empregado.

. . - Indice multlpllcado pelo Vencimento-Base (VBl) vigente e

' o dividido por 100, resulta no Vencimento do Servidor.

i : I - QUADRO B - Com 6 (seis) grupos
referenciados pelas letras A a F. Esse quadro, a ser
aplicada aos Cargos providos em Comissdo, incluidos no Grupo
B. dlsposto no ANEXO 1III, apresenta os valores de cada
referéncia. Esse quadro, a ser aplicado ao Grupo B,
apresenta os indices. permanentes, que aplicados sobre o

" Vencimento-Base do. Grupo B, produz o Vencimento do Servidor.
“fndice multiplicado pelo Vencimento-Base (VB2) vigente e
~dividido por 100, resulta no Vencimento do Servidor. :

o - Art. 30 - A cada Grupo de Cargos
;dr;esponde um Vencimento-Base, referenciado pela sigla "“VB”
seguida de algarismos numéricos, conforme tabela exibida no

. . BNEXO I.
Art. 31 - E assegurada aos servidores do
Poder - Leglslatrwo a Mrevisédo geral anual, sempre na mesma
data e sem dlStanaO de 1nd1ces CF. art 37, X.

Segdo II

Da gratificagdo pelo exercicio de fungdo comissionada;’

Art. 32 - Os valores das gratlflcagoes
por funqao percebldas pelos Servidores estédo demonstpados Ao

ANEXO 1V. s

/.'
s
g
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI
Estado de Sao Paulo

e - § 1° - 0O serviddr, que tenha exercido ou

venha a exercer cargo/fungdo que lhe proporcione remuneragao

superior, incorporard 1/10 dessa remuneracdo por ano, até o
limite de 10/10 .décimos.

§ 2° - A incorporacdo de décimos de
remuneraqao sera prccessada automaticamente, pelo
Departamento de Pessoal.

L § ‘3° .- Somente o exercicio de fungao
comissionada 'é que podera ser considerada para fins de
Incorporagdo de Décimos;

Segao IIT
Do enquadramento ‘ac novo Plano de Carreira

~ Art. 33 - .0s servidores efetivos serao
enquadrados ‘no novo Plano de Cargos através de Portaria da .
Presidéncia, observando o seguinte:

T - ocupantes de cargos de provimento
efetlvo de carreira, ainda que tenha mudado a denominacdo do
" mesmo, considera-se, 1ncependentemente de qualquer outra
_providéncia) investidos no  exercicio dos cargos
“correspondentes, . lavrando-se as respectivas apostilas em
seus titulos de nomeagio;

- II - Os Servidores ainda ndo aprovados
em ‘estdgio probatério ficam enquadrados no Nivel 1 (N1l) da
respectlva faixa de referenc1a,

IITI - Os Servidores com trés - anos de
efetlvo serv1go, passam a ser enquadrados no Nivel 2 (N2) da
respectiva faixa de referéncia;

IV - Os Servidores com sels anos de
~efetivo servigo passam-a ser enquadrados no Nivel 3 (N3) da
respectlva faixa de referenc1a,._ :

, vV - Todo servidor ao completar 3 (trés)
»anos, e se aprovado em estdgio probatdrio seré enquadrado no
Nivel 2 (N2) da respectiva faixa de referéncia; S

~ Paragrafo - Gnico - Quando’ ,fvgo
'enquadramento, pelas regras desta Lel acima resultar/ f
remuneracdo menor que a vigente, o servidor percebera um
complemento pecunidrio, igual a diferenca, para nao pal

Rua Joaqu1m Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143




g SR st gt |
S Rt ancn JE
* o~ I3
R LRET-1% T G SO T
[N

)

i

ama N o.....!\;

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI
Estado de S3o Paulo :

r‘"“‘”‘“'wm.-

Lzr.m..g..,_u \;‘_

Titulo III
Do Regime Previdenciério

Art. 36 - O regime de  previdéncia do
servidor pertencente ao grupo efetivo do Poder Legislativo é

. regido pela Lei Complementar 17, de 27/12/2002 e suas

‘alteragdes..

Art. 37 - O regime de previdéncia do

"serv1dor ' peftencente ao  grupo comissionado do  Poder
vLeglslatlvo ¢ regido pelo INSS.

Titulo IV
1 Diqusigées-finais

Art. 38 - A Camara Municipal de Itapevi

atraves de Comisséao Mista de servidores do grupo efetivo,
comissionado e vereadores, a ser formada no ano de 2011,

fica desde j& autorizada a iniciar discusséo sobre a criacao
do Estatuto dO’ Serv1dor Publlco do Poder Legislativo de

Itapev1

Art. 39 - A Camara Municipal de Itapevi |
‘através de Comissdo Mista de Servidores e Vereadores, a ser '
formada. para o ano de 2011, fica desde j& autorizada a

" iniciar discuss3o sobre. a 1mplanta¢ao da Nova Proposta para ,
_Evolugido académica e demais condig¢des que foram “suprimidas”

do. projeto inicial de Plano de Carreira do Servidor Publico -

-

- 'do Poder Legislativo de ‘Itapevi. ya ,1

Art.. 40 -~ Fica a Cémara Municipa f’de//

‘Itapevi, autorlzada a fornecer aos servidores publlcgs/d
- Poder Leglslatlvo de Itapevi, o Beneficio do - e

Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone 414346,00
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Estado de Sao Paulo

.remuneracgdo; o qual sera incorporado para

-£§dos os efeitos.

Segdo IV

Das. promogdes por evolugéo funcional
'Subsegéo I
. Das condigdes para progressdo na Carreira

: ‘Art. 34 - Progressdo é a elevagdo de um
~nivel para o. imediatamente seguinte, e estd condicionada a
aprovacdo na avaliacgdo de desempenho funcional.

. _ '§ 1° - Considerar-se-& habilitado &
progressao na carreira o servidor que obtiver pelo menos 75%
do total de pontos. p0551vels na avallagao de desempenho.

: o § 2° - Aprovado no estagio probatdrio, a
~ progressdo sera trienal com base na avaliacdo de
 ,desempenho, - que teré., periodo - avaliativo definido em
regulamento proprlo. ‘

Subsegado II

Da progressao pg# tempo de servigo e avaliagdo de
desempenho profissional

I : Art.'35-- A movimentacdo decorrente da
progressdo por desempenhd proflsSlonal dar-se-a na ordem
minima de 7% (sete por cento) ao triénio sobre o venc1mento,
podendo ser -superior ao acumulado do 1nd}cef do
.creSCLmento da RCL do Mun1c1p10 referente aos ultlmos .trés
~anos, estabelec1do este como teto. / 4

(
\
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. Alimen \“fem. conformidade com normas e valores a serem
flxadas em Resoluc;ao prépria.

. : Art. 41 - Fica a Camara Municipal de
Itapevi, ’autoriiada a fornecer aos servidores publicos do
Poder Legislativo - o Beneficio de Vale Refeigdo em
conformidade com normas. e valores a serem fixados em
Resolucdo prépria. '

_ Art. 42 - Fica a Cémara Municipal de
Itapev1, autorizada a fornecer aos servidores publicos do
Poder Leglslatlvo o beneficio de Plano de Saude em
conformidade com normas e valores a serem fixados em

‘Resolucgdo prépria.

_ : : "Art. 43 - Fica a Cémara Municipal de

‘Itapevi autorizada a desenvolver projetos de capacitagdo e
treinamento aos servidores do Poder Legislativo em
conformidade = com normas a serem fixadas em Resolugao
prépria.

‘Art.. 44 - Fica a Camara Municipal de

Itapev1 autorizada a 1mplantar o Abono por Merecimento ao
Serv1dor Piblico do Poder Leglslatlvo em conformidade com

'-_normas e valores a serem fixados em Resolucgdo propria.

Art. 45 - Fica a Camara Municipal de

,Itapev1 autorizada 'a implantar o Programa de Incentivo a
Formacao Profissional do | .Servidor de Carreira em

’conformldade com = normas a serem fixados em Resolugdéo
prépria. '

: Art. 46 - Fica a Cé&mara Municipal de
Itapev1 autorizada a implantar a TV Camara em conformidade
com normas a serem definidas e aprovadas em Projeto de
Resolugdo especifico. ' :

_ \ Art. 47 - Fica a Cémara Municipal de

Itapevi- autorizada a implantar o “Semanadrio Impresso do
- Legislativo” em conformidade com normas a serem definidas e
. aprovadas ' em Projeto de Resolugdo especifico.

' Art. 48 - Esta Lei entrard em vigor
data, de sua publicacdo, valendo fazer seus efeitos a pa
de . 01 de janeiro de 2011, devendo seus efeitos &
‘produzidos no total em até trinta e seis meses. -

" Rua Joaquim Nunes, n° 65 - Centro - Itapevi/SP - Telefone}’l/43-7600
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: Art. 49 - Ficam revogadas as disposicdes
concomitantemente a aplicabilidade desta Lei.

em contrario,

_Pi:e.feitura do M-Lvmiclipi.o de Itapevi, 19/de fevereiro de 2011.

Publlcada, no DlarlO!FOflClal do Muni‘cipio de Itapevi e por
'aflxac;ao, no lugar de/costume e registrada em livro préprio, na
Prefeltura do Mun1c1plo de Itapevi, aos 15 de fevereirode 2011.

o <TSECRETARIO BE &
+
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ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTOS-BASE (VB)

QN

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI
Estado de Sao Paulo

Grupos

Vencimento Base

Valor do VB

Grupo A - Cargos Efetivos de Carreira|VB 1 600,00 ,//,
" |Grupo B - Cargos em Comisséo VB 2 7OO,OQ/J !
e A : 7
4 ~
/ // }“'/. e s
// e 4
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ANEXO II

Quadro I

i

4
5
i

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI
| Estado de S&o Paulo

IRTaIN

. QUADROS DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS DE CARREIRA

GRUPO A

Total de

Quant’ |Cargos Efetivos Indice [Nivel]ocupados |Vagos
Analista Legislativo I en Gestado
1 Pablica 1354,00 2 1
Analista Legislativo II em Gestdo
1 Piblica - INICIAL 630,00 1 1
‘Analista Legislativo III em Gestéo
1 Publica - INICIAL 630,00 1 1
" {Analista Legislativo IV em Gestéo
1 Piblica - INICIAL - 630,00 1 1
. {1\\ |Técnico Legislativo VETADO 2 1
. ‘4) |Assistente Legislativo I 236,00 2 4
13 Assistente Legislativo I - INICIAL 183,00 1 13
1 Assistente Legislativo II 183,00 2 1
1 Assistente Legislativo II - INICIAL 161,00 1 1
1 Assistente Legislativo III 529,00 2 1
1 Assistente Legislativo IV 662,00 2 1
1 Auxiliar Legislativo I 174,00 2 1
1 Auxiliar Legislativo II 149,00 2 1 ’
2 [Auxiliar Legislativo II - INICIAL 133,00 1 1 27
2 - |Auxiliar Legislativo III 165,00 2 2 /Sy
2 Auxiliar Legislativo IV 153,00 2 2 [7/ //
' 34 Cargos Efetivos 1;{ 19
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ANEXO III

TABELA DE INDICES DE V'ENCIMENTOS DOS CARGOS
COMISSIONADOS (GRUPO B)

QUADRO 1 - DAS REFERENCIAS E INDICES

REFﬁRﬁﬁciA- CARGO INDICE
‘ A Secretédrio Geral 1266,00

. A Diretor de Contabilidade | VETADO

B‘ Difetor de Secretaria VETADO

fg: |Consultor Legislativo "723,00

C Chefe dé Gabinete VETADO

D ' Assessor de Imprensa VETAPO

E jAssessor Parlamentar I 2%7{65
F. Assessor férlamentar II /ééSVdQ/

//
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kS
- ANEXO IV
S "DA GRATIFICACAO POR FUNGCAO
H . :
\ . .
3 ARTIGO REFERENCIA
DENOMINAGAO
Secretaric da Administragdo do Legislativo Art. 12, I FG-01
Secretario de Assunto Orq:ame.ntério_ e Financeiro do Art. 12, I FG-01
Legislativo
-Secretario de Assuntos Juridizos do Legislativo" Art;-12, I FG-01
Secretario de Planejamento do Legislativo y Art. 12, I FG-01
« o . ‘| Ssecretario de Apoio aos Gabinetes do Legislativo[/ Art. 12, I FG-01
' . i S Secretdrio de Comunicacgdo do Legislativo [/ Art. 12, I FG-01
Encarregado dos Servigos de Apoio Parlamentar Art. 12, I FG-02
Encarregado dos Servicos Técnico Legislativo Art. 12, I FG-02
Encarregado dqs Servigos d_e Pat'rlmonlo e Art. 12, I FG-02
Almoxarifado do Legislativo
Encarregado dos Servigos .de‘ De.partamento de Pessoal Art. 12, I FG-02
do Legislativo
. Encarregado dos Servigos c.ie Corlltrole dos Art. 12, I FG-02
. Transportes do Legislativo
Supervisor de Contratos‘ .de Se.rv:l.cos Terceirizados Art. 12, I FG-02
do Legislativo |
Encarregado dos Serx{lcqs ‘de Contabilidade do Art. 12, I FG-02
) 3 Legislativo
.Encarregadq dos Se_'rv1¢o'§ de Tesqu;arla do Art. 12, I FG-02 RS }
) . Legislativo ] |
. . Encarregado qos Servigos d?_Secx':etarJ.a de Art. 12, I FG-02
. o Planejamento do Legislativo
' . Encarregado dos Pedidos de Compras do Legislativo Art, 12, I FG-02
Gratificagado por encar.go,de-cur_sg\ou concurso ‘Art. 12, VIII FG-01
. N
-4 Gratificag¢do de presenca \ Art. 12, IX FG-Ol/ -
' "'s . A e T e :
\.\Gratificagéo de prégenca ~ Cerimonial \ Art. 12 X FG—(E//"
!

- o N ’ . . /,
- . : —— M.-..../ I;
- — - . L e s e R g
R, - /
g 5 . ,

B AR TR VORESFPARAGFUNCAOTGRATIFICADA ] X
IVEL DA FG VALOR DA FG [ 7/
FG - 01 - . Até 10 VB2 |
' ¥ FG - 02 : i Até 06 vB2 A7
U - FG - 03 -~ ~ Até 02 VB2
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