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SAGEM No 016/2017 

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI 

PROTOCOLO 

ExcelentIssimo Senhor Presidente, 
ExcelentIssimos Senhores Vereadores, 

Enivania Soares da Silva 
Assl 	LesJatiT 

Tenho, nesta oportunidade, a honra de 
apresentar o incluso Projeto de Lei, o qual dispOe sobre a 
pretensào de alteração dos parágrafos 10 e 2° do artigo 66 da 
Lei no 2.237, de 28 de fevereiro de 2014 e cria o parágrafo 8° 
no referido artigo. 

Pelo Projeto de Lei ora apresentado, sera' 
atribulda gratificaçao a ser calculada a partir do vencimento-
base do Servidor no exercicio de função de confiança, conforme a 
natureza, o grau de responsabilidade e complexidade da funçao. 
Por outro lado no exercicio de funcöes de confiança de 
Coordenador Medico, Coordenador Medico do Samu, Coordenador 
Especial e Chefe de Plantão, terão o total de vencimentos como 
base de cálculo para a gratificação calculada anteriormente. 

Estes mesmos profissionais terão jornada 
minima de trabaiho de 24 (vinte e quatro) horas semanais e maxima 
de 36 (trinta e seis) horas semanais. 

Pretendemos ainda criar o parágrafo 8° no 
artigo 66 da Lei no 2.237, de 28 de fevereiro de 2014 que 
gratifica o Diretor ClInico no exercicio de seu mandato em 30% 
sobre o total de vencimentos do Servidor. 

Tais medidas demonstram o reconhecimento 
merecido aos profissionais da area da saüde no MunicIpio, além 
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de motivá-los, visando sempre urn atendimento de qualidade aos 
rnunIcipes itapevienses. 

Pelo exposto, tendo em vista que as rnedidas 
ora pretendidas traräo enormes beneficios aos servidores da area 
da saüde e, consequentemente, ao atendimento medico na Rede 
Püblica de Saüde, solicito aos Nobres Vereadores, que seja o 
referido Proj eto de Lei APRECIADO E VOTADO EM CARATER DE 
URGENCIA nos termos da Lei Orgânica do Municipio de Il:apevi. 

Ao ensejo, renovo a Vossa Excelência e aos 
seus Ilustres Pares os meus protestos de consideracao e apreço. 

Atenciosamente, 

A Sua Excelência, o Senhor, Vereador 
ANDERSON CAVANHA 

DD. Presidente da Cámara Municipal 



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI 
SECRETARIA DE JUSTICA 

Rua Hpinisi Hideko Koha 21 - Nova Itanevi I ltanevi I Sn Piilc I CEP: 0E94-10 
Tel. (111 4705-0344 I iiiridir.nitanevi cn.nv.hr  

PROJETO DE LEI No  

(ALTERA A REDAçAO DOS PARAGRAFOS 10  e 20  DO 
ARTIGO 66 DA LEI 2.237/14, DE 28 DE 
FEVEREIRO DE 2014 E CRIA 0 PAR GRAFO 80  NO 
REFERIDO ARTIGO) 

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Municipio de 

Itapevi/SP, no uso das atribuicOes que lhe 

são conferidas por Lei, 

FAZ SABER - que a Cãmara Municipal aprovou 
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei: 

Art. 10  - Fica alterada a redação dos 
parágrafos 1 0  e 20  do artigo 66 da Lei Municpal no 2.237, de 
28 de fevereiro de 2.014, que passam a vigorar corn a seguinte 
redaçao: 

" 1°. Ao exercicio de função de confiança, 

destinadas exciusivarnente aos servidores efetivos, conforrne a 
natureza, o grau de responsabilidade e complexidade da funcão, 
na forma e lirnites estabelecidos nesta Lei, será atribulda 
gratificação a ser calculada a partir do vencimento-base do 

Servidor nomeado; 

" 20. As funçôes de confianca de 
Coordenador Medico, Coordenador Medico do Samu, Coordenador 
Especial e Chefe de Plantão terão o total de vencimentos como 

base de cálculo para a gratificação de que trata o §1°, e terão 
jornada minima de trabaiho de 24(vinte e quatro) horas semanais 
e maxima de 36 (trinta e seis) horas semanais." 

Art. 2°  - Fica criada o Parágrafo 8° ao 

artigo 66 da Lei 2.237, de 28 de fevereiro de 2.014, que terá 

a seguinte disposição: 
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" 80  - Ao especialista em saüde, 
representante como Diretor Cilnico, sendo este eleito pelo 
corpo cilnico, conforme resoluçoes CFM n° 1342/91 e n°1481/97 e 
CREMESP n° 134/06 e n° 184/08 no perlodo do efetivo exercIcio 
do mandato, terá a gratificacão clInica na proporção de 30% 
sobre o total de vencimentos do Servidor." 

Art. 3°  - Os demais artigos da referida Lei 

permanecem inalterados. 

Art. 40  Esta Lei entra em vigor na data de 
sua publicacão, revogando-se as disposiçOes em contrário. 

Prefeitura do MunicIpio de Itapevi, 15 de Maio de 2017. 

Publicado, no Diário Oficial do Municipio de Itapevi, afixado 
no lugar de costume e registrado em livro próprio, na 
Prefeitura do MunicIpio de Itapevi, aos 15 de Maio de 2017. 

c 

MARCOS FERE IRA GODOY 
SECRETARO DE GOVERNO 
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Certifico e dou fé que o presente PROJETO DE LEI N° O32017, foi autuado e 
registrado como processo nümero (! 0 /2017. 

Itapevi, I 	de ''vLcLO 	de 201  
costa 

I 
assintpa do funcionário 

A SECRETARIA 

Providenciar a inclusâo, para a leitura do EXPEDIENTE da Sessäo Ordinária, que 
s77 realizará no próximo dia 3 / O / j I- , após o que, deverá ser 

caminhado as Comissöes competentes. 

i, 19 de 05 de2Ofl- 

ha 
P 

CERTIDAO 

Certifico e dou fé que o presente PROJETO DE LEI, foi lido no EXPEDIENTE. 

Itapevi, 15 de 'u 	de 201 1- 
Mau1 Costa 

,,- 
	

I A,.4i,'Ill ur 

o b-sinatLjra do funcionário 



PROJETO DE LEI No J(2 //2017 

Fica designado o Vereador(a) membro da cornissäo de 
Justica 	e 	Redaçäo 	Sr(a) 

XAtVJ 	 , para ser 
Relator do Presente Proj eto de Lei. 

Presidente RedacAo 



CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI 
- Estado de São Paulo -  - 

\ de\CV 

VON
a  

PARECER CONJUNTO DA COMISSAO DE JUSTIA E REDAçA0 E DA 
COMISSAO DE FINANAS E ORAMENTO AO PROJETO DE LEI 090/2017 

Ementa: "Altera a redação dos parágrafos 1° e 
2° do artigo 66 da Lei n° 2.23 7/14, de 28 de 
fevereiro de 2014 e cria o paragrafo 8° no 
referido artigo ". 

ExcelentIssimo Senhor Presidente: 

As Cornissôes de Justica e Redaçào e de Finanças e Orçarnento, em 
cumprirnento ao disposto no artigo 59, § 1°, do Regimento Interno desta Casa de Leis, 
apOs análise dos aspectos técnicos alusivo ao Proj eto de Lei acirna referenciado, 
ernitern PARECER FAVORAVEL, conforme razOes a seguir: 

I - RELATORIO 

Trata-se de Projeto de Lei de iniciativa do Poder Executivo que tern por 
objetivo estabelecer norrnas pertinentes a organizacâo administrativa da Prefeitura de 
Itapevi. 

Eorelatório. 

P1 
Parecer ao PL 090/17 
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II— VOTO 

A iniciativa é louvável e merece ser aprovada, visto que consiste na 
possibilidade de destinaçâo de gratificacão a servidor püblico municipal na area de 
saüde no exercIcio da função de confiança, conforme a natureza, o grau de 
responsabilidade e complexidade da função. 

Por outro lado no exercIcio de funçOes de confianca de Coordenador Medico, 
Coordenador Medico do Samu, Coordenador Especial e Chefe de Plantão, terão o total 
de vencimentos como base e cálculo para gratificacâo calculada anteriormente 

Estes mesmos profissionais terão jornada minima de trabaiho de 24 (vinte e 
quatro) horas semanais e maxima de 36 (trinta e seis) horas semanais. Se pretende 
com a iniciativa criar parágrafo 8° no artigo 66 da Lei n.° 2.237 , de 28 de fevereiro de 
2014 que gratifica o Diretor ClInico no exercIcio de seu mandato em 30% sobre o total 
de vencimentos do Servidor. 

0 projeto é de iniciativa privativa do Prefeito Municipal, conforme consta da 
redação do artigo 30, parágrafo ünico, inciso III, da Lei Orgânica: 

Art. 30 A iniciativa de lei cabe a qualquer Vereador, as 
Comissöes da Gámara, ao Prefeito e aos cidadãos. 

Parágrafo ánico. São de iniciativa privativa do Prefeito 
Municipal as leis que disponham sobre: 

I - criaçäo da Guarda Municipal, e fixacdo ou modijIcaçäo de 
seu efetivo; 

II- criação de cargos, fun côes ou empregos páblicos do Poder 
Executivo, ou aumento de sua remuneração, assim como seu 
regime jurIdico; 

III - organizacão administrativa do Poder Executivo; 

IV - piano plurianual, piano diretor, lei de diretrizes 
orçamentárias, lei orçamentária anuai, e créditos adicionais. 

No que tange a Técnica Legislativa, referido Projeto encontra-se devidamente 
adequado as normas que regern o Processo Legislativo. 

0 Referido Proj eto está de acordo com o que preceitua o Regimento Interno 
desta Casa, e instruido corn os documentos necessários para sua aprovacâo. 

Sobre os aspectos atinentes a estas ComissOes - constitucionalidade, 
cornpetência de iniciativa, legalidade e demais aspectos técnicos-, não se vislumbram 
quaisquer irregularidades ou ofensa, por vIcio de inconstitucionalidade, 
preconizadas na Carta Politica de 1988 ou a Lei Organica do MunicIpio. 

Parecer ao PL 090/17 	 Página 2/r 
\'N 
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OGRESS' 

III - DECISAO 

Posto isto, a COMISSAO DE JUSTIA E REDAçAO e a COMISSAO DE 
FINANAS E ORAMENTO desta Casa, opinam pela 
CONSTITUCIONALIDADE, LEGALIDADE e aos aspectos orçamentários do 
projeto, ora em exame, podendo ser levado a apreciacão do Plenário. 

E o parecer. 

10 	Sala das Sessôes "Bemvindo Moreira Nery", 23 de maio de 2017. 

Comissão de Justiça e Redacao 

Yace 

vk 
uard 	mpieri t'yrucc1 

Relator 

U7 
, Höra 	Akdenis I?jJjhaii Kourai / 

Membro  

------------ 

Denis Lua e Oliveira 
mbro 

Ma oassosdCruz AkdenisM:ha t 
Relatora 	 Membio 	 Membro 

Parecer ao PL 090/17 	 Página 3/3 
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Comissão de Finanças e Orçamento: 

Vresi Vente 
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3 \1 n  A SECRETARIA 

Providenciar a inc1uso na ORDEM DO DIA da Sessäo Extraordinária do dia 
,)  3  

tapevi,3de 	 de 2017. tt  

Ade on vanha 
Pi\esidente 
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FOlb CERTIDAO 

Certifico e doti fé que: 

1 - o presente PROJETO DE LEI N° 	.i 1, foi aprovado, conforme ficha 
de votacAo nominal que ora se junta aos autos; 
2- foi expedido AUTOGRAFO No 03 1 /17, referende ao Proj eto de Lei supra 
de autoria do Poder Legislativo que ora se junta aos autos. 

Itapevi, cL3  de -y-vcx--t7 	de 2017. 

Maia Costa 
'—Assistenté Legislativo I 

JUNTADA 

Junto aos autos a Lei no . L I , de . 3 , de 	--iz 	, de 2017. 

Itapevi, 	l-( 	de 	zi 	de 2017. 

(JZ4a Maia Costa 
Assistent Legislativo I 
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 Rua Arnaldo Sergio Cordero das Neves, 80 

CEP 06.694-090 - Fone 11 4141-4472 

Itapevi - SP 
RELATORIO DE VOTAAO 

ia Sessäo Extraordinária, da 01" Sessâo Legislativa, da 141 Legislatura da Câmara de Itapevi. 

Ordem do Dia  
Ordem da votação Nr. do item Sub. item Normal/Urgente Simbólica/Nominal Nominal/Secreta Bloco Presentes 	16 

2 	1 	0 	N 	 N 	 N 	 0 	Ausentes 	I 
Descriçao  

Projeto de Lei n0 090/2017 	 SIM 	 15 
Proponente 	

NAO 	 0 
Executivo Municipal 

	

ABST. 	 0 Em erita 
VOTOS 	15 

Quorum 

nicio votaçào i Término votação 	Duracäo votaçäo 	Status 	 - 

N 
11:41:10 	11:42:06 	00:00:56 	CONCLU1DO 

Presidente vota?:  

F  C~ 
ar 

de Itapell 

Parlamentar 	 Partido 	Mesa 	Hora voto 	Voto Obs 

5 	CASAO 	 PTB 	 11:41:28 	S 

7 	AKDENIS 	 PSD 	 11:41:20 	S 

19 	PROF PAULINHO 	 PV 	 11:41:17 	S 

26 	PROF CAMILA GODOI 	 PSB 	 11:41:16 	S 

28 	TININHA 	 PSD 	 11:41:18 	S 

30 	CHAMBINHO 	 PR 	 11:41:21 	S 

33 GORDOCARDOSO 	 PSDB 	 11:41:31 S 

35 YACERKOURANI 	 PSB 	 11:41:20 S 

36 	THIAGUINHO 	 PSL 	 11:41:21 	S 

38 RENATINHO 	 PSDC 	 11:41:40 S 

39 	PROF RAFAEL 	 PTN 	 11:41:16 	S 

40 	APARECIDO 	 PIN 	 11:41:17 	S 

41 	DENIS 	 PRB 	 11:41:16 	S 

42 	ZECA DA PISCINA 	 PSDC 	 11:41:51 	S 

43 	EDUARDO KIKO 	 PTN 	 11:41:16 	S 

Usurio: ANA PAULA - impresso em 23/05/2017 11:42:48 	 Pâg. 2 
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI 
- Estado de São Paulo - 	 I C~Mara  

de 

AUTOGRAFO No 031/2017 
Proj eto de Lei no 090/2017 - do Executivo 

- 

A CAMABA MUNICIPAL DE ITAPEVI, usando das 
atribuiçöes que lhe são conferidas, Aprova a seguinte Lei 

"ALTEPA A REDAçA0 DOS PARPJGRAFOS 10 e 20 DO 
ARTIGO 66 DA LEI 2237/14, DE 28 DE FEVEREIRO 
DE 2014 E CRIA 0 PARAGRAFO 80 NO REFERIDO 
ARTIGO." 

Art. 1° Fica alterada a redaçao dos parágrafos 10 e 20 do 
artigo 66 da Lei Municipal n° 2.237, de 28 de fevereiro de 
2.014, que passam a vigorar corn a seguinte redaçao: 

"S 10 Ao exercIcio de função de confiança, 

Secretana 	destinadas exclusivamente aos servidores 

Prefeitura Municipal de Itapevi l 	efetivos, conforme a natureza, o grau de 

RECEBDO 	I responsabilidade e complexidade da fun cão, 

05 	
na forma e limites estabelecidos nesta Lei, 
sera atribulda gratificacão a ser calculada 
a partir do vencimen to-base do Servidor 

nomeado; 

§ 20 As fun cöes de confiança de Coordenador 

Medico, Coordenador Medico do Samu, 
Coordenador Especial e Chefe de Plan tao 
terão o total de vencimentos como base de 
cálculo para a gratificação de que trata o 
§1°, e terão jornada minima de trabaiho de 

24(vinte e quatro) horas semanais e maxima 
de 36 (trinta e seis) horas semanais. 

Art. 2° Fica criado o parágrafo 8° ao artigo 66 da Lei 

2.237, de 28 de fevereiro de 2.014, que terá a seguinte 
disposiçäo: 

1158° Ao especialista em sacide, representante 

como Diretor Clinico, sendo este eleito pelo 
corpo clInico, con forme resolucöes CFM n° 

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP: 06694-090 

Fone: (11) 4141-4472 - wwwcamaraitapevi.sp.gov.br  
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	Ce:5:T--  1342/91 e n°1481/97 e CREMESP n° 134/° 
184/08 no perlodo do efetivo exercIcio do 
mandato, terá a gratificacão clinica na 
proporcão de 30% sobre o total de vencimentos 
do Servidor." 

Art. 30  Os demais artigos da referida Lei permanecem 
inalterados. 

Art. 40  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposiçöes ep contrário. 

Câmara Municipal de Itapevi,f 23 de maio de 2017. 

ER CAVAN 
Presidente 

ERONDINA FERRE IRA GODOY 

1a Secretária 

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80- Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP: 06694-090 
Fone: (11) 4141-4472 - wwwcamaraitapevi.sp.gov.br  
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LEI No 2.461, DE 23 DE MAIO DE 2017. 

(Autógrafo n° 031/2017 - Projeto de Lei n°  
090/2017 - De autoria do Executivo) 

"ALTERA A REDAçA0 DOS PARA.GRAFOS 10  e 2°  DO 
ARTIGO 66 DA LEI 2.237/14, DE 28 DE 

FEVEREIRO DE 2014 E CRIA 0 PARAGRAFO 8° NO 
REFERIDO ARTIGO" 

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Municipio de 

Itapevi/SP, no uso das atribuiçöes que ihe 
são conferidas por Lei, 

FAZ SABER que a Cârnara Municipal de Itapevi aprova e ele 
sanciona e promulga a seguinte Lei: 

Art. 1°  - Fica alterada a redaçäo dos 

F arágrafos 10 e 2° do artigo 66 da Lei Municipal n° 2.237, de 
2 de fevereiro de 2.014, que passarn a vigorar corn a seguinte 
:eclaçao: 

" 1. Ao exercicio de funçào de confianca, 
destinadas exciusivamence aos servidores efetivos, conforme a 
nacureza, o grau de responsabilidade e complexidade da função, 
na forma e limites estabelecidos nesta Lei, será atribuiaa 
gratificação a ser calculada a partir do vencimento-base do 
Servidor nomeado; 

" 20. As funçoes de confiança de 
Coordenador Medico, Coordenador Medico do Sarnu, 000rdenador 

Especial e Chefe de Plantão terão o total de vencimentos corno 
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fr 

base cte cálculo Para a gratificaçäo de que trata 0 §1°, e ter-- 

i3rriada minima de trabaiho de 24(vinte e quatro) horas semanais 

a maxima de 36 (trinta e seis) horas semanais." 

Art. 2° - Fica criada o Parágrafc 2° 

artigo 66 da Lei 2.237, de 28 de fevereiro de 2.014, que --era a 

seguinte disposiçäo: 

" 8 0 - Ao especialista em sade, 

representante como Diretor ClInico, sendo este eleito pelo corpo 

clinico, conforme resoluçöes CFM n° 1342/91 e n°1481/97 e 
CP.EMESP 

 

no 134/06 e n° 184/08 no periodo do efetivo exercIcio do 

man.atc, terá a gratificação cilnica na proporção de 30% sobre o 

to:aI de vencimentos do Servidor." 

Art. 3° - Os demais artigos da referida Lei 

iermanecem inalterados. 

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data :a 

publicação, revogando-se as disposiçôes em contrário. 

Prefeitura Municipal de Itapevi, 23 de maio de 2317 

/
" IGOR S S EBER 

Prefeto nici 

Zcoada, por afixaç.o, no 	i gar de costume e registrada em livro 

-E--' a Pre feiEu1ra d 	acipio de Itapevi, aos 23 de maio de 
Ar 

MARCOS FERREIPA GODOY 
SECRETPRIO DE GOVERNO 


