CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEV]

- Estado de Sao Paulo -

()

Processo n° 023/08 Projeto de Lei n° 020/08

INTERESSADO: Prefeitura Municipal de Itapevi

ASSUNTO:

Dispde sobre a contratagdio de profissionais em regime de CLT por prazo

determinado para atuagiio exclusiva no Programa Nacional de Inclusio de
Jovens - PROJOVEM - Adolescente e d4 outras providéncias.
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Itapevi, 06 de junho de 2008

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Por intermédio da presente, encaminhamos
4. apreciacdo dessa Augusta Casa Legislativa, o incluso Projeto
de Lei que dispde sobre a contratacdo de profissionais,em'regime
de CLT por prazo determinado para atuacdo exclusiva no Programa
Nacional de Inclusdo de Jovens - PROJOVEM - Adolescente e da

outras providéncias.

Referido Projeto de Lei proporcionara ao
nosso Municipio aderir ao Programa Nacional de Inclusao Jovem -—
PROJOVEM - Adolescente, criado pela Lei Federal n°11.129, de 30
de junho de 2005 e iniciar processo seletivo para contratacdo de
10 (dez) Orientadores Sociais, os quais deverao dedicar- se para
o) desenvolvimento de atividades socioeducativas com OS .
adolescentes itapevienses.

Por todo o exposto, solicito aos Nobres'
Vereadores, que seja referido Projeto de Lei apreciado e votado,
em carater de urgéncia, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

_ Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e
aos seus JIlustres Pares os meus protestos de~ consideracdo e

apreco.

A RUTH W‘

AO EXMO. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SR. MARCOS FERREIRA GODOY

'Rua Joaquim Nunes, n° 65, Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600.
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PROJETO DE LEI

(Dispde sobre a contratagdo de profissionais em
regime de CLT por prazo determinado para
atuagdo exclusiva no Programa Nacional de
Inclusdo de Jovens - PROJOVEM - Adolescente e
da outras providéncias.)

DRA. MARIA RUTH  BANHOLZER, Prefeita do
Municipio de Itapevi, no uso das atribuicdes
-que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER - que a CﬁMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte

Lei: '
TITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lel dispde sobre a contratacgao
de pessoal em regime de CLT, por prazo determinado, para
atuacdo exclusiva no Programa Nacional de Inclusdo de Jovens -
PROJOVEM - Adolescente, criado pela Lei Federal n°11.129, de
30 de Jjunho de 2005, alterada e parcialmente revogada pela
Medida Provisdéria n®411, de 28 de dezembro de 2007.

Art. 2° - A execucdo e gestdo do Programa
Nacional de Inclusdo de Jovens - PROJOVEM - Adolescente seréa
feita no Municipio nos moldes previstos na Legislacdo Federal
pertinente e Termo de Adesdo e Compromisso formalizado pelo
Gestor de Assisténcia Social do Municipio.

Art. 3° - Os profissionais serdo .contratados
mediante processo seletivo, com assinatura de contrato de
trabalho por prazo determinado.

-§1° - Concluido o periodo de dois anos, o
profissional que encerrou suas atividades somente podera
retornar se for novamente aprovado em novo processo seletivo,
"ndo podendo a assinatura do contrato ser feita antes de seis
meses, no minimo, do encerramento do contrato anterior.

. §2° - Caso o profissional gue encerrou sua
‘participacdo tenha interesse em participar de novo processo
seletivo, a sua condicdo de ex-contratado ndo serd entendida
como vantagem em nenhum momento, devendo ele concorrer en
condigdes de absoluta igualdade com os demais candidatos.
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TiTULO II
DA REMUNERACAO

: Art. 4° - O profissional contratado para atuar
no Programa PROJOVEM - Adolescente terd seus vencimentos
definidos de acordo com o previsto no Termo de Adesdo e
Compromisso, recebendo sua remuneracdo correspondente a carga
horadria a ser trabalhada, cujos valores serdo repassados pela

Unido.

Art. 5° - A titulo de contrapartida, o}
Municipio poderd majorar o valor pago aos profissionais
contratados, além dos recursos advindos da Unido, respeitando
neste caso a Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei
Orcamentaria, mediante Decreto do Poder Executivo. :

TiTULO III
DA CONTRATAGCAO

Art. 6° - O edital do processo seletivo fixaréa
os seguintes requisitos obrigatdérios a serem preenchidos pelos
candidatos, além de outros que forem julgados necessarios pela
Equipe Técnica do Gestor de Assisténcia Social, dquando da
elaboracdo do Edital:

v a) idade minima de 21 anos completos no ultimo
dia do prazo de inscricdo;

b) ensino médio completo até o ultimo dia do
prazo de inscricgdo;

c)reconhecida idoneidade moral.

Art. 7° - As atribuig¢des de cada profissional
serdo definidas quando da publicac¢do do edital, respeitadas as
orientacdes dos subsidios a regulamentacdo, fornecidos pela
Secretaria Nacional de Assisténcia Social.

: Art. 8° - Cada Orientador Social sera
contratado por periodo de seis meses, podendo ser prorrogado
nos termos da legislacgdo vigente.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
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. Estado de Sao Paulo
-Novo Tempo ’

Art. 9° - A presente lei autoriza expressamente
a contratacdo de 10 (dez) Orientadores Sociais para o Programa
PROJOVEM - Adolescente, pelo regime da CLT, com prazo de
trabalho determinado. : -

Art. 10 - Fica o Executivo Municipal autorizado
a abrir crédito suplementar para as despesas decorrentes desta
lei, devendo observar as despesas da constante aplicacéo desta
lei, em cada elaboracao da Lei OQrcamentdria e do Plano
Plurianual, respeitadas a contrapartida Federal e a Lei de
Responsabilidade Fiscal. ' -

Art. 11 - Os efeitos desta Leili retroagirao a 1°
de junho ‘do corrente ano. -

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 06 de junho dé 2008.

DRA. RU BANHOLZER

PREFE I';'A/
/ s

// ~/

“Rua Joaquim Nunes, n° 65, Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI
' - Estado de S#o Paulo -

VOTAGAO NOMINAL

Data:_/_z/_é_M ‘

DISCUSSAO: ( )-18( )-2( )-UNICA

PROJETO DE LEI v 040 1 Loo®
PROJETO DE RESOLUCAO N° /
DECRETO LEGISLATIVO NP /
MOGAO N° ' /
REQUERIMENTO N /

DISC. 0 & N | AsiMEL NAO| AUSENTE JUSTIF.

Adao Gregorio Ferrelra

Sl
Akdenis Mohamad Ko%ran ¢ ;g(]?\”/

i ({)}’“
Antonio Rodrigues da silva ",\Vk{?@r]
| NG

—
—

Antonio Vaz Neto

Eduardo Sanches Casa\gra\ndie\“"

Evangelista Azevedo Limas

Luciano de Oliveira Farias

Marcos Ferreira Godoy

Norival José Druzian

Sebastido Teixeira de Matos

Sérgio Montanheiro

UoonooooOoOoooOod

Looooooooi
Jooooguuooo

Sonia Regina de Oliveira Salvarani

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova ltapevi - Itapevi - SP - CEP.: 06694-090
Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI
- Estado de Sao Paulo -

AUTOGRAFO N° 019/2008 _
Projeto de Lei n° 020/2008 - Do Executivo

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI, usando de
suas atribuicdes que 1lhe sdo conferidas, Aprova a
seguinte Lei

(DISPOE SOBRE A CONTRATAGCAO DE PROFISSIONAIS
EM REGIME DE CLT POR PRAZO DETERMINADO PARA
ATUACAO EXCLUSIVA NO PROGRAMA NACIONAL DE
INCLUSAO DE JOVENS -~PROJOVEM - ADOLESCENTE E

, , g
Art. *1° Est Eekgzgdlspoe sobre a
contratagdo de pessoalq%gm. reglm ¢de CLT, por prazo
determinado, para atuaqao exclusiva no Programa Nacional
de Inclusdo de Joyens - PROJGVEM - Adolescente, criado
pela Lei Federall n°ll &2§ ;Q e 30 de/ Lgunho de 2005,
alterada e par01almen§§ x%wpg da pela Medlda Provisédria
n°411, de 28 de dezembro deﬁ20£7. s

/

.//

./'

Art. 2°. A exeeuqao e gestao do Programa
Nacional de Inclusdo de Jovens PROJOVEM — Adolescente
serad feita no Municipio nos moldes previstos na
Legislagdo Federal pertinente e Termo de Adesdo e
Compromisso formalizado pelo Gestor de Assisténcia
Social do Municipio.

Art. 3°. Os profissionais serdo
contratados mediante processo seletivo, com assinatura
. de contrato de trabalho por prazo determinado.

§1°. Concluido o periodo de dois anos, o profissional
gue encerrou suas atividades somente poderd retornar se
for novamente aprovado em novo processo seletivo, néao
podendo a assinatura do contrato ser feita antes de seis
meses, no minimo, do encerramento do contrato anterior.

§2°. Caso o profissional que encerrou sua participacio
tenha interesse em participar de novo processo_seletivo,

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itupevi - Itapevi -
Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br

- CEP.: 06694-090



CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI
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"a sua condicdo de ex-contratado ndo sera entendida como
vantagem em nenhum momento, devendo ele concorrer em
condigdes de absoluta igualdade com 0os demais
candidatos. '

TITULO II
DA REMUNERAGAO

Art. 4°. O profissional contratado para
atuar no Programa PROJOVEM - Adolescente terd seus
vencimentos definidos de acordo com o previsto no Termo
de Adesdo e Compromisso, recebendo sua remuneragao
correspondente a carga hordria a ser trabalhada, cujos
valores serdo repassados pelaiUniéo.

/ ! = eN\:‘;}’ - .
Art. °;§%§%ﬁ? uTodezicontrapartida, o

Municipio podera majorar>d?ggig$\bago aos profissionais
contratados, além doségigéursos ~adv1ndos da Unido,
respeitando neste caso »?Le%\de Responsabllldade Fiscal
e a Lei Orqamentar15>’ ed1ante= Decreto do Poder
Executivo. \g N ’

Art. \6°\ gﬁgdlxal do processo seletivo
fixarad os segu1nte§‘ requlsltos. obrlgatorlos a serem
preenchidos pelos candldatos, algglfka .outros que forem
julgados necessarios pela Eqque Tecnlca do Gestor de
Assisténcia Social, quandONdamelaboragao do Edital:

a) idade minima de 21 anos completos no ultimo dia do
prazo de inscrigédo;

b) ensino médio completo até o ultimo dia do prazo de
inscricédo;

- ¢) reconhecida idoneidade moral.

Art. 7°. As atribuicgdes de cada
profissional serdo definidas quando da publicacdo do
edital, respeitadas as orientacfes dos subsidios a
regulamentagdo, fornecidos pela Secretaria Nacional de
Assisténcia Social. ~

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Novu ltupevi - Itapevi - SP - CEP.. 06694-090
Fone: (11) 4141-4472 - waww.camaraitapevi.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI
- Estado de Sao Paulo -

Art. 8°. Cada Orientador Social sera
contratado por periodo de seis meses, podendo ser
prorrogado nos termos da legislagd3o vigente.

TITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 9°. A  presente lei autoriza
expressamente a contratagdao de 10 (dez) Orientadores
Sociais para o Programa PROJOVEM - Adolescente, pelo
regime da CLT, com prazo de trabalho determinado.

T
ST

Art. %9}/,,Ficéw oiv"Eiécutivo Municipal
. . A I e e Y R
autorizado a abrir créditgzsupleme ’§§§para as despesas

decorrentes desta lei,¥ evendQEGBSeryar as despesas da

. ~ A T T e D e - .
constante aplicacdo desta<lei, em cada elaboragdo da Lei
Orcamentdria e do Plano  Plurianual, respeitadas a

s e q ) 5 I 1aa
contrapartida Fedgfel“xe Lei mde Responsabilidade
Fiscal. \,QKFYJ VAT,

Art. /11. Os_efeit
a 1° de junho do corrente.ano.

€A

‘\\, &@% < <
A . ' \\ \\\ .v )\L. ) , ‘ //,/ . -
Camara Municipal de Itapgv&‘x;]_dg;gunho 2008.
MARCOS GODOY 7

Presidente

EVANGELISTA AZEVEDO MA
1° Secretario

Ee b’
19 los o
3 .

Rua Araldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Novu Itupevi - Itapevi - SP - CEP.. 06694-090
Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br



' PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI

Estado de Sao Paulo
~ Novo Tempo '

' LEI N°1 922 DE 20 DE JUNHO DE 2008.

(Dispoe sobre a contratagao de profissionais em
regime de CLT por prazo determinado para
" atuagdo exclusiva no Programa Nacional de
Inclusdo de Jovens - PROJOVEM - Adolescente e
di outras providéncias.)

DRA. MARIA RUTH -BANHOLZER, Prefeita do
Municipio de Itapevi, no uso das atribuig¢des
que lhe sdo conferidas por Lei,

_ _ FAZ SABER - que a CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI
‘ _ , aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte
' Lei: '
TITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a contratac;éo
de pessoal em regime de CLT, por prazo determinado, para
‘atuacdo exclusiva no Programa Nacional de Inclusdo de Jovens -
PROJOVEM - Adolescente, criado pela Lei Federal n°11.129, de
30 de- junho- de 2005, alterada e parcialmente revogada pela
Medida Provisoria n°411, de 28 de dezembro de-2007. ‘

Art. 2° - A execugdo e gestdo do Programa.
'Nacn.onal de Inclusdo de Jovens - PROJOVEM - Adolescente seré
- ..feita no Municipio nos moldes previstos na Legislagédo Federal
pertinente e Termo de Adesdo e Compromisso formalizado pelo
. " Gestor de Assisténcia Social do Municipio. C

o Art.. 3° - Os proflss1onals serdo contratados a
'medlante . processo seletlvo, com a331natura de ‘contrato de
~ trabalho por prazo determinado.

. . 81° - Concluido o periodo de dois anos, o
.'profissional que éncerrou, suas . atividades somente podera
retornar se for novamente aprovado em novo processo seletivo,
ndo podendo a assinatura do contrato ser feita antes de seis.
meses, no minimo, do encerramento do contrato anterior.

§2° - Caso o prof13$1onal qgue encerrou sua
part1c1pa¢ao tenha interesse em partlclpar de novo processo
seletivo, a sua condigdo de ex-contratado ndo serd entendida
como vantagem em nenhum momento, devendo -ele  concorrer em
cqndiqées de absoluta igualdade com os demais candidatos. ‘

: Rua Joaquim Nunes, n° 65, Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600
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- riTULO II :
DA REMUNERAGCAO :
. Art. 4° - O profissional contratado para atuar
no Programa PROJOVEM - Adolescente teraf seus vencimentos
definidos de acordo com o previsto no Termo de" Adesdo e
Compromisso, recebendo sua remuneragdo correspondenta a carga
hordria a ser trabalhada, cujos- valores serao repassados pela
Unido. ' i
: Art. 5° - A titulo de :contrapartida, o
Municipio poder4d majorar o valor pago aos profissionais
contratados, além dos recursos advindos da Unido, respeitando
neste caso a Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei
Orgcamentdria, mediante Decreto do Poder- Executlvo.

TITULO III
DA CONTRAIACAO

Art. 6° - O edltal do processo seletivo fixari
os seguintes requisitos obrigatérios a serem preenchldos pelos
candidatos, além de outros que forem julgados necessarios pela
Equipe Técnica do Gestor de Assisténcia Soc1al quando da

.elaboragéo do-Edital:

a) idade minima de 21 anos completos no Ultimo

‘dla do prazo de inscricdo;

b) ensino médio completo. ate o ultimo dia do

- prazo de 1nscr1¢ao,

c) reconhecida idoneidade moral.

Art. 7° - As atribuicgdes degcada prbfissional

- serdo definidas quando da publicacdo do ediﬁal, respeitadas as
orientagdes dos subsidios a regulamentagéo; fornecidos pela

Secretaria Nacional de Assisténcia Social.

Art. 8° - Cada Orientador Social seré&

contratado por periodo de seis meses, podendo ser prorrogado

nos termos da legislagdo vigente. h .

‘ TiTULO IV '
. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Rua Joaquim Nunes, n° 65, Centro - ltapevi/SP - Te!efone 4143-7600.




‘Publicada, por afixacio,
livro préprio, na Prefeitura do Municipio de Itapevi, aos 20
- -de junho.de 2008.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI

Estado de Sao Paulo
-Novo Tempo

. Art. 9° - A presente lei autoriza expressamente
a contratagdo de 10 (dez) Orientadores Sociais para o Programa
PROJOVEM - Adolescente, pelo "regime -da CLT, com prazo de

“trabalho determinado.

Art. 10 - Fica o Executivo Municipal autorizado
a abrir crédito suplementar para as despesas decorrentes desta
lei, devendo observar as despesas da constante aplicagdo desta
lei, em cada elaboracdo da Lei Orgamentdria e do Plano
Plurianual, respeitadas a contrapartlda Federal e a Lei de
Responsabllldade Fiscal.

Art. 11 - Os efeitos desta Lei retroagirdo a 1°
de junho do corrente ano.

e 2008.

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 20 d

no lugar de costume e registrada em

Rua Joaquim Nunes, n° 65, Centro - Itapevi/SP - Telefone 4143-7600.




