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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE GOVERNO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 | Nova Itapevi | Itapevi | São Paulo | CEP: 06693-120
Tel.: (11) 4143-7600  | sec.governo@itapevi.sp.gov.br

Itapevi, 21 de setembro de 2026.


MENSAGEM Nº 079/2026


Excelentíssimo Senhor Presidente,
Excelentíssimos Senhores Vereadores,



Pelo presente, por intermédio de Vossa Excelência, encaminho à apreciação dessa Egrégia Câmara Municipal, o anexo Projeto de Lei Complementar que que promove alterações e inclusão de dispositivos na Lei Complementar nº 92, de 22 de setembro de 2017, que dispõe sobre a criação do Fundo de Previdência do Município de Itapevi – ITAPEVIPREV, e dá outras providências.


A presente proposta tem por objetivo atualizar e aperfeiçoar o marco legal do ITAPEVIPREV, adequando suas disposições às atuais necessidades de gestão, governança, controle e aplicação dos recursos previdenciários, sempre com observância dos princípios da segurança, transparência, responsabilidade e sustentabilidade do sistema.


Nesta toada, as alterações apresentadas buscam conciliar a possibilidade de geração de rentabilidade para os recursos previdenciários com a oferta de uma alternativa de crédito aos segurados aposentados e pensionistas, observando os requisitos técnicos, jurídicos, atuariais, contábeis e operacionais estipulados, bem como às normas estabelecidas pelo Conselho Monetário Nacional e pelo órgão federal responsável pela supervisão dos Regimes Próprios de Previdência Social, na medida em que também prevê a constituição de mecanismos de proteção.


Ressalta-se o aprimoramento da governança dos recursos previdenciários, por meio da definição detalhada das competências, composição, funcionamento, requisitos de seus integrantes e mecanismos de impedimento e controle do Comitê de Investimentos, consolidando este órgão como suporte técnico e assessoramento ao Conselho de Administração na elaboração e execução da Política de Investimentos e na tomada de decisões fundamentadas em análises do cenário macroeconômico, dos fluxos de caixa, da carteira de investimentos e dos riscos envolvidos, incluindo riscos de crédito, mercado, liquidez, operacional, jurídico e sistêmico. 


Destaca-se, ainda, que a proposição também busca consolidar a política permanente de qualificação dos dirigentes, conselheiros, membros de comitês e servidores que atuam na área previdenciária municipal, na medida em que garante o aprimoramento permanente destes por meio de capacitação, educação previdenciária e certificação profissional compatíveis com as exigências aplicáveis aos Regimes Próprios de Previdência Social, à fim de contribuir para que as decisões relacionadas à gestão dos recursos e investimentos do ITAPEVIPREV sejam tomadas por profissionais devidamente capacitados.


Ante o exposto, evidenciado a importância de que se reveste a matéria, visando o fortalecimento institucional do ITAPEVIPREV, requeremos o recebimento e o encaminhamento do presente, EM REGIME DE URGÊNCIA, na forma regimental e nos termos do artigo 33 da Lei Orgânica do Município de Itapevi.


Certo da compreensão e atendimento de Vossas Excelências, renovo os protestos da mais elevada estima e distinta consideração.



Atenciosamente,





MARCOS FERREIRA GODOY
PREFEITO





À Sua Excelência, o Senhor, Vereador
Prof. Rafael Alan de Moraes Romeiro
DD. Presidente da Câmara Municipal
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