
Requerimento Nº 1457/2026

Súmula – Requeiro informações ao 
Poder Executivo Municipal, na 
pessoa do Excelentíssimo Senhor 
Prefeito Marcos Ferreira Godoy, que 
informe a esta Casa de Leis se existe 
estudo ou projeto sobre “Criação da 
Semana Municipal da Inclusão, 
com realização de eventos, rodas 
de conversa, palestras e oficinas 
sobre diversidade, acessibilidade, 
respeito às diferenças e combate 
ao capacitismo, envolvendo 
escolas, organizações sociais e a 
comunidade em geral no município 
de Itapevi”.

REQUEIRO à Mesa, na forma regimental vigente ao Poder Executivo 
Municipal, na pessoa do Excelentíssimo Senhor Prefeito Marcos Ferreira Godoy, 
que informe a esta Casa de Leis se existe estudo ou projeto sobre “Criação da 
Semana Municipal da Inclusão, com realização de eventos, rodas de 
conversa, palestras e oficinas sobre diversidade, acessibilidade, respeito 
às diferenças e combate ao capacitismo, envolvendo escolas, 
organizações sociais e a comunidade em geral no município de Itapevi”.

Justificativa

Senhor Presidente; -
Senhores Vereadores; - 
Senhoras Vereadoras; -

Com base no compromisso do município com a inclusão social e a 
valorização da diversidade, solicitar a criação da Semana Municipal da 
Inclusão, a ser realizada anualmente no município de Itapevi, com a realização 
de eventos, rodas de conversa, palestras e oficinas sobre diversidade, 
acessibilidade, respeito às diferenças e combate ao capacitismo. A iniciativa 
deverá envolver as escolas, organizações sociais e a comunidade em geral, com 
o objetivo de promover a sensibilização, educação e transformação de 
atitudes para a construção de uma sociedade mais igualitária, solidária e 
inclusiva.
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A criação de uma semana dedicada à inclusão é fundamental para 
disseminar a importância de se respeitar e valorizar as diferenças, garantindo 
que as pessoas com deficiência e outros grupos marginalizados possam ter sua 
dignidade respeitada e seus direitos garantidos. A proposta é criar um espaço 
de aprendizado e reflexão, que promova a educação para a inclusão em todos 
os setores da sociedade.

A seguir, destaco a relevância dessa proposta para o município de Itapevi:

1. Promoção da Conscientização sobre Diversidade e Inclusão: A 
Semana Municipal da Inclusão será uma oportunidade ímpar para 
promover a conscientização e a educação sobre a importância da 
diversidade nas suas múltiplas dimensões. A realização de eventos e 
rodas de conversa permitirá que a população tenha acesso a informações 
e debates sobre a inclusão de pessoas com deficiência, pessoas 
neurodivergentes e outras minorias, respeitando as diferenças 
individuais e promovendo uma convivência harmônica e solidária.

2. Enfrentamento ao Capacitismo e à Discriminação: O capacitismo, 
assim como outras formas de discriminação, deve ser combatido 
ativamente em nossa sociedade. A Semana Municipal da Inclusão será 
uma plataforma para discutir como o capacitismo impacta a vida das 
pessoas com deficiência, além de oferecer estratégias para superá-lo. 
Através de palestras e oficinas, podemos formar cidadãos mais empáticos 
e conscientes sobre a importância de inclusão, respeito e igualdade de 
oportunidades para todos.

3. Integração de Escolas, Organizações Sociais e Comunidade: Ao 
envolver escolas, organizações sociais e a comunidade em geral, a 
semana promoverá a interação e a cooperação entre diferentes 
segmentos da sociedade. As escolas, como centros formadores de 
cidadãos, terão um papel fundamental na sensibilização dos alunos para 
a importância da diversidade e da inclusão, tornando as futuras 
gerações mais preparadas para respeitar as diferenças. As organizações 
sociais e a comunidade também terão um papel crucial na organização e 
na participação ativa nas atividades propostas.

4. Oficinas e Palestras Educativas: A realização de oficinas e palestras 
sobre temas como acessibilidade, direitos das pessoas com 
deficiência, linguagem inclusiva, e estratégias para garantir um 
ambiente inclusivo e acessível trará um impacto direto na formação da 
sociedade. Essas atividades podem ser ministradas por especialistas, 
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pessoas com deficiência, profissionais de saúde e educação, além de 
outros que atuem nas áreas de inclusão e acessibilidade.

5. Fortalecimento de uma Cultura de Inclusão no Município: A criação 
da Semana Municipal da Inclusão será uma ação simbólica e prática para 
fortalecer a cultura da inclusão em Itapevi. Ao engajar a sociedade em 
atividades e reflexões sobre as dificuldades enfrentadas pelas pessoas 
com deficiência e outros grupos, estaremos criando um município mais 
acolhedor e mais preparado para promover a igualdade de oportunidades, 
respeito e dignidade para todos os cidadãos.

Portanto, solicito que este requerimento seja acolhido, e que o município 
de Itapevi inicie os trâmites necessários para a criação da Semana Municipal 
da Inclusão, a ser celebrada anualmente, com a realização de eventos, rodas 
de conversa, palestras e oficinas voltadas à diversidade, acessibilidade, 
respeito às diferenças e ao combate ao capacitismo, envolvendo ativamente 
escolas, organizações sociais e a comunidade em geral.

Sala das Sessões Bemvindo Moreira Nery, 4 de fevereiro de 2026

Vereador Rafael Alan de Moraes Romeiro
Presidente

PODEMOS
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Câmara Municipal de Itapevi, 4 de fevereiro de 2026

Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Câmara Municipal de Itapevi. Para verificar as assinaturas, 
clique no link: https://itapevi.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=A0DZ6AKM009G1X1S, ou vá até o site 
https://itapevi.siscam.com.br/documentos/autenticare utilize o código abaixo para verificar se este documento é 
válido:

Código para verificação: A0DZ-6AKM-009G-1X1S
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