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ITAPEVI

Requerimento N° 1084/2026

Sumula — Requeiro informagdes ao
Poder Executivo Municipal, na
pessoa do Excelentissimo Senhor
Prefeito Marcos Ferreira Godoy, que
informe a esta Casa de Leis se existe
estudo ou projeto de “Cursos de
Capacitacao Continua para os
servidores das areas de saude,
educacao e assisténcia social,
com foco em praticas de
acolhimento, linguagem inclusiva,
acessibilidade e atendimento
humanizado as pessoas com
deficiéncia e neurodivergentes no
municipio de Itapevi”.
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REQUEIRO a Mesa, na forma regimental vigente ao Poder Executivo
Municipal, na pessoa do Excelentissimo Senhor Prefeito Marcos Ferreira Godoy,
que informe a esta Casa de Leis se existe estudo ou projeto de “Cursos de
Capacitagcao Continua para os servidores das areas de saude, educagao e
assisténcia social, com foco em praticas de acolhimento, linguagem
inclusiva, acessibilidade e atendimento humanizado as pessoas com
deficiéncia e neurodivergentes no municipio de Itapevi”.

http://siave.camaraitapevi.sp.gov.br/Sino.Siave/documentos/autenticar
e informe a chave: H16C-EDY6-4XK2-UN02

Justificativa

Senhor Presidente; -
Senhores Vereadores; -
Senhoras Vereadoras; -

Com base nos principios constitucionais da dignidade humana, da
igualdade e da inclusédo social, solicitar a oferta de Cursos de Capacitagao
Continua para os servidores das areas de saude, educacao e assisténcia
social no municipio de Itapevi. Os cursos deverao ter foco especifico em praticas
de acolhimento, linguagem inclusiva, acessibilidade e atendimento
humanizado as pessoas com deficiéncia e neurodivergentes, com o intuito de
aprimorar o atendimento e garantir a plena participagdo dessas pessoas na
sociedade.
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A promocgao de uma sociedade mais justa e igualitaria exige a constante
capacitacdo dos profissionais que lidam diretamente com a populagdo, em
especial aqueles que prestam servigos publicos essenciais. As pessoas com
deficiéncia e os individuos neurodivergentes, como pessoas com autismo,
TDAH, entre outras condigdes, frequentemente enfrentam barreiras fisicas,
comunicacionais e atitudinais que dificultam seu pleno acesso aos servigos
publicos e a incluséo social.

Dessa forma, a capacitagao dos servidores publicos nas areas de saude,
educacao e assisténcia social é fundamental para:

1. Praticas de Acolhimento: Ensinar os profissionais a promover um
ambiente acolhedor e sensivel as necessidades especificas de cada
pessoa, garantindo que todos se sintam respeitados e valorizados em
suas singularidades. O acolhimento adequado € uma das principais
ferramentas para o empoderamento e inclusdo dos individuos com
deficiéncia e neurodivergentes.

2. Linguagem Inclusiva: A adoc¢do de uma linguagem inclusiva e respeitosa
€ essencial para evitar estigmas e preconceitos, e para promover a
dignidade e o respeito pelas diferengas. Capacitar os servidores para
utilizar uma linguagem que contemple a diversidade e que esteja em
consonancia com as normas legais e sociais de inclusdo é um passo
importante para garantir o acesso pleno e igualitario aos servigos
publicos.

3. Acessibilidade: A capacitacdo deve incluir orientagbes sobre como
tornar os servigos mais acessiveis, ndo apenas em termos fisicos, mas
também comunicacionais. Isso envolve o uso de tecnologias assistivas,
recursos de leitura e escrita, traducédo em Libras, além de promover a
compreensao sobre as necessidades de acessibilidade de diferentes
grupos, como deficientes auditivos, visuais, fisicos, entre outros.

4. Atendimento Humanizado: Treinamentos voltados ao atendimento
humanizado sao essenciais para garantir que os servidores possam
oferecer servigos com empatia, respeito e compreensao das condicoes
de vida dos individuos com deficiéncia e neurodivergentes. Esse tipo de
atendimento contribui para a constru¢do de um ambiente mais acolhedor
e eficaz.

A implementacdo de programas continuos de capacitagdo, com a
colaboragdo dos 6rgaos responsaveis pela saude, educagdo e assisténcia
social, permitira que os servidores adquiram competéncias técnicas e
emocionais necessarias para lidar de forma eficaz e ética com as demandas
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http://siave.camaraitapevi.sp.gov.br/Sino.Siave/documentos/autenticar
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desse publico, promovendo uma verdadeira inclusdo social e assegurando os
direitos previstos pela Lei Brasileira de Inclusao (Lei n® 13.146/2015) e outras
legislacdes pertinentes.

Portanto, considerando a relevancia de proporcionar um atendimento
publico de qualidade e com respeito as necessidades especificas de cada
cidadao, solicito que este requerimento seja acolhido e que, na medida do
possivel, o municipio de Itapevi inicie os trdmites necessarios para a oferta
desses cursos de capacitacdo continua, com vistas a melhoria do atendimento
as pessoas com deficiéncia e neurodivergentes.
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Sala das Sessdes Bemvindo Moreira Nery, 26 de janeiro de 2026

>
a//\ ‘ y
Vereador Rafael Alan‘de Moraes Romeiro

Presidente
PODEMOS

http://siave.camaraitapevi.sp.gov.br/Sino.Siave/documentos/autenticar
e informe a chave: H16C-EDY6-4XK2-UN02
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Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Itapevi. Para verificar as assinaturas,
clique no link: https://itapevi.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=H16CEDY64XK2UN02, ou va até o site

https://itapevi.siscam.com.br/documentos/autenticare utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é
valido:

Cddigo para verificagdo: H16C-EDY6-4XK2-UNO02
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RAFAEL ALAN DE MORAES ROMEIRO

Vereador - Presidente
Assinado em 26/01/2026, as 14:03:36

Camara Municipal de Itapevi, 26 de janeiro de 2026
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