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Projeto de Lei Nº 110/2024

“Autoriza o poder Executivo a instituir horário de trabalho 
diferenciado ou reduzido aos servidores públicos 
municipais que possuem filhos com Transtornos do 
Espectro Autistas – TEA”.

A Câmara Municipal de Itapevi, no uso de suas atribuições legais, aprova a seguinte lei:

Art. 1º Esta lei tem como objetivo instituir horário de trabalho diferenciado ou reduzido aos 
servidores públicos municipais que são pais, mães ou responsável legais, que cuidam 
diretamente de criança diagnosticada com Transtorno do Espectro Autista (TEA). 

Parágrafo Único. Se ambos os pais se enquadrarem no benefício sobre o qual dispõe esta Lei, 
caberá somente a um deles a redução da jornada de trabalho.

Art. 2º Para fazer jus à redução da jornada de trabalho, o pai, mãe ou responsável legal deverá 
apresentar relatório médico que comprove o diagnóstico de Transtorno do Espectro Autista 
(TEA) da criança, emitido por profissional de saúde habilitado.

Art. 3º A redução da jornada de trabalho não poderá implicar na diminuição da remuneração 
ou de quaisquer outros benefícios trabalhistas, previdenciários ou de carreira, garantindo-se ao 
pai, mãe ou responsável legal o recebimento integral de seus vencimentos ou salários.

Art. 4º A autoridade competente ou responsável não poderá discriminar ou prejudicar o 
desenvolvimento profissional do pai, mãe ou responsável legal que usufruir da redução da 
jornada de trabalho, em virtude do cuidado dedicado ao filho com TEA.

Art. 5º Fica autorizado o Poder Executivo, se entender necessário, editar por Decreto normas 
complementares naquilo que couber.

Art. 6 º As despesas decorrentes da execução desta lei correrão pelas dotações orçamentárias 
próprias, suplementadas se necessário.
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Art. 7º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

            Sala das Sessões, Bemvindo Moreira Nery, 21 de agosto de 2024.

Marcelo Aparecido Antônio
Vereador “Marcelo Alemar”

PODEMOS

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

A presente proposta de lei busca garantir o direito dos pais, mães ou responsáveis legais 

de crianças com diagnóstico de Transtorno do Espectro Autista, à redução da jornada de 

trabalho, a fim de proporcionar o adequado cuidado e acompanhamento às necessidades dessas 

crianças.

O Transtorno do Espectro Autista (TEA) é uma condição que requer atenção e cuidados 

especiais, pois é um transtorno do desenvolvimento que afeta a capacidade de comunicação, 

interação social e comportamento das crianças, assim, reconhecendo a importância do suporte 

familiar, a redução da jornada de trabalho permitirá que esses pais tenham mais tempo para 

dedicar aos cuidados e às necessidades especiais de seus filhos, contribuindo para o seu 

desenvolvimento e bem-estar, bem como a inclusão e a igualdade de oportunidades para 

crianças com autismo.

As crianças autistas muitas vezes precisam de suporte adicional e intervenções 

terapêuticas para desenvolver habilidades sociais, emocionais e cognitivas. Isso requer tempo 

e dedicação por parte dos pais ou responsáveis, que desempenham um papel fundamental na 

estimulação e no acompanhamento do desenvolvimento da criança. A redução da jornada de 

trabalho permite que os pais ou responsáveis tenham mais tempo disponível para participar das 
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terapias e atividades necessárias para o tratamento do autismo. Isso inclui sessões de terapia 

ocupacional, fonoaudiologia, psicologia, além de consultas médicas.

Portanto, a redução da jornada de trabalho é uma medida que reconhece a importância 

do cuidado e promove a inclusão dessas crianças em todos os aspectos da vida, permitindo que 

elas alcancem seu pleno potencial, e é responsabilidade do Estado garantir as medidas 

indispensáveis para que as pessoas com TEA possam ter acesso aos serviços de saúde e 

educação. Isso inclui a possibilidade de redução da carga horária de trabalho dos seus 

responsáveis legais, a fim de assegurar o pleno desfrute dos direitos fundamentais estabelecidos 

pela Constituição. 

Por ser de relevância social, peço o apoio dos nobres pares para a aprovação deste 

Projeto de lei.

            Sala das Sessões, Bemvindo Moreira Nery,21 de agosto de 2024.

Marcelo Aparecido Antônio

Vereador “Marcelo Alemar”

PODEMOS
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Câmara Municipal de Itapevi, 21 de agosto de 2024

Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Câmara Municipal de Itapevi. Para verificar as assinaturas, 
clique no link: https://itapevi.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=EN87W0FS1274092B, ou vá até o site 
https://itapevi.siscam.com.br/documentos/autenticare utilize o código abaixo para verificar se este documento é 
válido:

Código para verificação: EN87-W0FS-1274-092B

P
ro

je
to

 d
e 

Le
i N

º 
11

0/
20

24
 -

 P
ro

ce
ss

o 
27

3/
20

24
 D

oc
um

en
to

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 e

m
 2

1/
08

/2
02

4.
 P

R
O

T
O

C
O

LO
 1

25
19

/2
02

4 
- 

21
/0

8/
20

24
 1

6:
57

 -
 P

R
O

C
E

S
S

O
 2

73
/2

02
4.

 P
ar

a 
ve

r 
o 

ar
qu

iv
o 

or
ig

in
al

 a
ce

ss
e

ht
tp

://
si

av
e.

ca
m

ar
ai

ta
pe

vi
.s

p.
go

v.
br

/S
in

o.
S

ia
ve

/d
oc

um
en

to
s/

au
te

nt
ic

ar
e 

in
fo

rm
e 

a 
ch

av
e:

 E
N

87
-W

0F
S

-1
27

4-
09

2B

https://itapevi.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=EN87W0FS1274092B
https://itapevi.siscam.com.br/documentos/autenticar

	Sino.Siscam.ChaveArquivo: EN87W0FS1274092B
		2024-08-21T16:56:17-0300
	CÂMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI
	Assinatura




