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Processo n° 162/2013 Projeto de Resolucio n°® 17/2013

Interessado: Camara Municipal de Itapevi

Assunto: “Introduz ao plano de carreira dos cargos piblicos do quadro
permanente efetivo no ambito do Poder Legislativo Municipal, a
‘ ‘ movimentagdo vertical por formagdio de ensino médio, superior e
| ' especializagdo académica, complementando a Resolugdo 004/2010 e
Resolugédo 004/2011 no que couber.”
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Projeto de Resolucio n® 017/2013 ge Wepevl
“IARA MUNICIPAL O (TAPEV)

. A Comissbes de: “Introduz ao plano de carreira dos cargos piiblicos
Y JusﬁG‘m ;c:‘:‘"?g:m, gerv. PublICOS do quadro permanente efetivo no dmbito do Poder
ﬁ:ﬁiw * Orccg":"’;‘ Legislativo Municipal, a movimentagdo vertical por
! """:2&0}:@:—- e Jormagdo de ensino médio, superior e especializagéio
wh o l académica, complementando a Resolugdio 004/2010

i TTEre888RIS o na e Resolugdo 004/2011 no que couber.”

y—

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI, através da Mesa Diretora por meio do Presidente, no
uso de suas atribuigdes propde o seguinte Projcto de Resolugio: '

Art. 1° Com a observancia do artigo 51, IV da Constituigdo e o artigo 15 da Lei Orgénica do
Municipio de Itapevi, a Cdmara Municipal, por intermédio dessa Resolugio propde:

Art. 2° Esta Resolugdo inclui ao Plano de Carreira dos cargos publicos efetivos do Poder
Legislativo de Itapevi a movimentagdo vertical por formagio no ensino médio, superior,
especializagdo I, especializagdo Il e especializagdo III;

Art. 3° A Progressdo Vertical ¢ a movimentagdo do servidor limitado ao cargo ocupado, aos
niveis de escolaridade da carreira em que estiver enquadrado na respectiva competéncia do cargo.

§ 1° Ao completar trés anos de efetivo servigo no cargo, o servidor podera ter acesso 4 progressio
vertical.
Y

§ 2° A Progressdo Vertical podera ser requisitada pelo servidor uma iinica movimentagdo por
nivel de formagéo.

§ 3° A vantagem pecunidria em decorréncia da movimentagdo do cargo, dar-se-a com a passagem
da “referéncia” do respectivo vencimento do cargo para a “referéncia” imediatamente superior
demonstrada no Anexo .

a. Valoragdo do curso de ensino de nivel médio na carreira............ %2 VBI,;
b. Valoragdo do curso de ensino de nivel superior na carreira......... 1 VBI;
¢. Valoragdo do curso de especializagfo L..............ccovevvvverevernnnenn. 2 VBI;
d. Valoragio do curso de Lato Sensu (Mestrado).........c.cecveveuennne... 3 VBI;
e. Valoragdo do curso de Stricto Sensu (Doutorado)............u........... 4 VBI;

. Art. 4° Para a Progressdo Vertical, deve ser considerada a continuidade na formagdo de ensino

individual assim estabelecida:
I - 1? movimentagao:

a — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagdo Fundamental,
mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo de ensino médio;

b — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagdo de ensino
médio, mediante apresentagdo dc diploma ou certificado de conclusdo de curso de graduagio
superior, correspondente as dreas restritas ao aproveitamento na administragdo piblica;

¢ — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagdo superior
especifico ao cargo, mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo do curso de
pos graduagio e especializagdo I Lato Sensu inclusive MBA correspondente 4 4rea de atuagio;
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a — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagdo Fundamental,
j& movimentado anteriormente, que mediante apresentagdo dec diploma ou certificado de
conclusdo de curso de graduagdo superior, correspondente as areas de interesse da administragio
publica;

II - 22 movimentagio:

b — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos dec acesso com formagdo de ensino
médio, jé movimentado anteriormente, mediante apresentagdo dc diploma ou certificado de
conclusdo do curso de pds-graduagio e especializagdo Lato Sensu inclusive MBA correspondente
a area de interesse da administragdo puablica;

¢ — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagio superior, ja
movimentado anteriormente, mediante apresentacdo de diploma ou certificado de conclusdo do
curso de pds graduagdo Stricto Sensu (Mestre) em érea de interesse da administragdo publica;

[IT - 3* movimentagdo:

a — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagio Fundamental,
Jja movimentado anteriormente, mediante apresenta¢3o de diploma ou certificado de conclusio do
curso de pds graduacdo c especializagio Lato Sensu inclusive MBA correspondente 4 area de
interesse da administragdo publica;

b — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagido de ensino
médio, j4 movimentado anteriormente, mediante apresentagdo de diploma ou certificado de
conclusdo do curso de pés graduagio Stricto Sensu (Mestre) em drea de interesse da
administragdo publica;

¢ — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagdo superior, ji
movimentado anteriormente, mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo do
curso de pds-graduagio Stricto Sensu (Dr) em area de interesse da administragdo publica;

[V - 42 movimentagéo:

a — Aos cargos efctivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagio Fundamental,
ja movimentado anteriormente, mediante apresenta¢do de diploma ou certificado de conclussio do
curso de pds-graduagdo Stricto Sensu (Mestre) em area de interesse da administragdo publica;

b — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos dc acesso com formagdo de ensino
médio, j4 movimentado anteriormente, mediante apresentagdo de diploma ou certificado de
conclusdo do curso de pés-graduagdo Stricto Sensu (Dr) em area de interesse da administragio
publica;

V - 5* movimentagdo:

a — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagio Fundamental,
Jja movimentado anteriormente, mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusio do
curso de pds graduagdo Stricto Sensu (Dr) em érea de interesse da administragdo publica;

Art. 5° Nio tem direito a progressdo, o servidor que possuir no periodo de trés anos mais de 05
(cinco) faltas injustificadas ou suspensdo disciplinar, em prisdo administrativa ou decorrente de
decisdo judicial.

Art. 6° Ndo ocorrera progressdo se na data prevista o servidor estiver:

L
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[ - em licenga para tratar de assuntos particulares ou quando o periodo de licenga corresponder de
forma parcial ou integral ao periodo aquisitivo de cada progressio;

[I- afastado para o exercicio de mandato eletivo;

III- cumprindo pena de suspensdo disciplinar, em prisdo administrativa ou decorrente de decisdo
judicial,

IV- a disposigdo com ou sem Onus de Orgios ou unidades ndo pertencentes a estrutura
organizacional do Poder Legislativo de Itapevi, ainda que em exercicio de cargo em comissdo ou
funcido técnica gerencial, exceto para o servidor colocado a disposigdo da Justiga Eleitoral;.

Art. 7° Os cursos de formagdo do ensino fundamental, ensino médio, ensino superior em nivel de
graduagdo e os exigidos como pré-requisito para o exercicio profissional do cargo, da carreira ou
da competéncia do cargo, ndo serdo considerados para fins dc progressio.

Art. 8° O Poder Legislativo do Municipio de Itapevi procederd a partir da publicagio desta
. Resolugdo, as movimentagdes que se fizerem necessérias ao seu inteiro cumprimento.

Art. 9° A valoragio de que trata da movimentagdo vertical, estd fixada no quadro de
movimentagdes dos cargos piiblicos efetivos de carreira — Anexo I.

Art. 10. As dcspesas decorrentes desta Lei estdo suportadas por dotagdes proprias previstas e
reservadas no PPA, LDO, LOA ¢ LRF.

Art. 11. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua\publicag#o.

Sala daf Sessdes Bemvindo Moreira Nery, 25 outubro de 2013.

CLAUDIO A. C. ALMEIDA LOPES JULIO CESAR PORTELA
Vice-Presidente 1° Secretdrio

ANTONIO CARLOS DE PAULO
2° Secretdrio

AMILA GODOI SI
3° Secretaria
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ANEXO 1

Feth: pro

QUADRO DAS MOVIMENTAGOES HORIZONTAL E VERTICAL DOS CARGOS PUBLICOS EFETIVOS

I ANALISTA LEGISLATIVO | EM GESTAO PUBLICA - PROVIMENTO CONCURSO 2004 —n _l

INIVEL |
1-3 4-6 7-9 10-12 13-15 16-18 19-21
ANOS | ANOS | ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
|
It 1449 1550 1659 1775 1899
iIh+2Vv81
IV +3VB1
[ ANALISTA LEGISLATIVO 11, lit e IV EM GESTAQ PUBLICA - INICIAL DE CARREIRA 1
NIVEL ]
1-3 4-6 79 10-12 13-15 16-18 19-21
ANOS | ANOS | ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
! 630 674 721 772 826 884 945
1+1VB1
fil +2 vB1
IV+3VB1

I TECNICO EM FINANQKE DO LEGISLATIVO - PROVIMENTO CONCURSQ 2004 : I

INIVEL
1-3 4-6 7-9 10-12 13-15 16-18 19-21
ANOS | ANOS | ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7

I 937 1003 1073 1148 1228
n+1vel
I+ 2 VB1
IV+3VB1
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i - 4 |
NvEL
1-3 4-6 79 10-12 13-15 16-18 19-21
ANOS | ANOS | ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
I 253 271 290 310 332
Il+1VB1
I +2VB1
IV+3VB1
INIVEL
1-3 4-6 7-9 10-12 13-15 16-18 19-21
ANOS | ANOS | ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
! 183 196 210 224 240 257 275
I+1VB1
Il +2 VBl
IV +3VB1
[ ASSISTENTE LEGISLATIVO If - PROVIMENTO CONCURSO 2004 1
INIVEL 1
1-3 4-6 7-9 10-12 13-15 16-18 19-21
ANOS | ANOS | ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| 196 210 224 240 257
i+ 1VB1
ll+2VvB1
IV+3VB1
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ASSISTENTE LEGISLATIVO |- PROVIMENTO 4 - 1
INIVEL
1-3 4-6 7-9 10-12 13-15 16-18 19-21
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| 253 271 290 310 332
H+1VB1
I +2VB1
IV+3VB1
ASSISTENTE LEGISLATIVO I- INICIAL 1
INIVEL ]
1-3 4-6 7-9 10-12 13-15 16-18 19-21
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| 183 196 210 224 240 257 275
Il+1VB1
I +2VB1
IV+3VB1
| if - TO CONCURSQ 2004
e
1-3 4-6 7-9 10-12 13-15 16-18 19-21
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| 196 210 224 240 257
fl+1VB1
Il +2VB1
IV +3VB1
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CERTIDAO

Certifico ¢ dou fé que o presente PROJETO DE RESOLUCAO N.
P /20 13_. foi autuado e registrado como processo namero X 272013 .

Itapevi, 25 de _guduloro de 2.013 .

A Secretaria
Providenciar a inclusdo, para a leitura do EXPEDIENTE
da Sessdo Ordindria, que se realizard no préximo dia
28/ 10 /2013, apés o que, deverd ser encaminhado
as Comissoe etentes.
Itapevi, I3 no _de 2012,
Dr. Paulo Ro eida

CERTIDAO

Certifico e dou fé que o presente PROJETO DE
RESOLUCADO, foi lido no EXPEDIENTE.
Itapevi, 25 de_oufbro de2013.

(ke

M:l:}?élauia Maia Costa
Assistente Legislativo
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Itapevi, 0% _de oanco de2014.
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(M4fia Claddia Maia Costa
Assistente Legislativo I
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“Introduz no plano de carreira do servidor publico no

% CLARA N ﬁ| NL CEITAFEVI dmbito do Poder Legislativo Municipal, a

2* Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de

movimentagdo vertical por formagdo de ensino médio,
técnico profissionalizante, superior e especializa¢do
9o académica complementando a Resolugdo 004/2010 e
- L Resolugdo 004/2011 no que couber.”

AL DE ITAPEVI, através da mesa Diretora por meio do
de suas atribuigBes propde o §‘egumte Projeto de Resolugdo:

i B
Art. 1° Com a observincia ao artigo 51 IV da Constltulqﬁo elo arttgo 15 da Lei Orgénica
do Municipio de Itapevi, a Cimara Murucxpal por.. mtermédlo dessa Resolugdo, institui a
movimentagio vertical ao grupo de’ cargos efetxvos de” carrelra no ambito do Poder
Legislativo Municipal. . o

Presidente,

- ,—-r—‘ e

Art. 2° Esta Resolugdo dispde sobre a inclusdio no Plano de Carrelra dos Cargos Publicos
do Poder Legislativo de Itapevi a movimentago vertical por. forma(,‘,io do ensino médio,
técnico profissionalizante, superior e cspecmhzagﬁo Latoe Strlcto;Sensu,

1 \
Art. 3° A Progressdo Vertical € a movimentagdo do servidor em um intervalo de quatro
em quatro anos, de uma referéncia para a imediatamente supemor apos formagiio de
ensino médio, superior e especializagio lato e stricto sensu, em conformidade com o
quadro de movimentagdes vertical e horizontal das carreiras dos cargos publlcos no dmbito
do Poder Legislativo Municipal — Anexo l
§ 1° O servidor considerar-se-a habllltado a progressﬁo vertlcal apos completar quatro anos
de efetivo servigo no cargo, incluindo os trés anos de estaglo probatdrio e manter média
minima de 75% do total de pontos possiveis na avaliagio de desempenho no respectivo
periodo.

§ 2° Ao completar quatro anos de efetivo servigo no Poder Legislativo de Itapevi e ao
enquadramento no caput, a progressdo vertical sera aplicada uma Unica vez por evolugio.

§ 3° Para a Progressdo Vertical, deve-se observar a formagdo de ensino, assim estabelecida
por cargo de carreira:

[ - Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagdo
Fundamental:

1* Movimentagdo - mediante apresentagio de diploma ou certificado \de conclusio de
ensino médio;

conclusdo de
curso de graduagdo superior, correspondente a dreas afins da administragdq
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3* Movimentagio - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo de
curso de pds graduagdo e especializagdo Lato Sensu inclusive MBA correspondente a drea
de interesse da administragdo publica (180 horas);

4* Movimentag3o - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusio do
curso de pds graduagdo e especializagdo Lato Sensu inclusive MBA correspondente 4 drea
de interesse da administragio publica (180 horas);

II - Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagédo de
ensino médio ou Técnico:

1* Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo de
curso de graduagéio superior, correspondentc a areas afins da administragfio publica;

2* Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusio do
curso de pds graduag#o e especializagdo Lato Sensu mclusnve MBA correspondente a drea
de interesse da administragdo publica (180 horas)

3* Movimentagdo - mediante apresentagdo de dig;lb'ma ou certificado de conclusdo do
curso de pds graduagdo e especializa¢do Lato Sensu inclusive MBA correspondente a area
de interesse da administragdo pablica (180 horas);

4* Movimentagdo - mediante apresentaqao de diploma-ou certlﬁcado de conclusdo do
curso de pos graduagdo e cspecializagdo Lato Sensu correspondente 4 area de interesse da
administragdo publica (180 horas);

III - Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagdo
superior dos Analistas do Leglslatlvo . !

1* Movimentagdo - mediante apresentagdo de dlpléma du certificado de conclusio do
curso de pos graduagdo e especializagdo Lato.Sensu mclusnve MBA correspondente a 4rea
de interesse da administra¢do pablica(180 horas); - -~ ~ :

2* Movimentagio - mediante apresentagio de dl'f{la'ma ou certificado de conclus3o do
curso de pos graduagdo e especializagdo Lato Sensu inclusive MBA correspondente 3 drea

de interesse da administragdo publica (180 horas);

3* Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo do
curso de pds graduagdio e especializagdio Lato Sensu inclusive MBA correspondente a drea
de interesse da administra¢do piblica (180 horas);

4* Movimentagio - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo do
curso de pos graduagdo e especializagfio Stricto Sensu correspondente & area de interesse
da administragdo publica;

IV — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagéo
superior dos Auditores do Controle Interno:

conclusdo do
deénte ao curso de

fe 180 (cento ¢

I* Movimentag8io - mediante apresentagdo de diploma ou certific
curso de pés graduagéo e especializagdo Lato Sensu ou MBA corres
Controladoria na Area Pablica ou Gestdo Piblica com carga
oitenta) horas;
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| , 2* Movimentagdo - mediante apresentacdo de diploma ou certificado de concluséo do
: E curso de pds graduagio e especializagdo Lato Sensu inclusive MBA correspondente a area
1 l’

de interesse da administragio publica (180 horas);

3* Movimentagdo - mediante apresentagio de diploma ou certificado de conclusdo do
curso de pés graduagiio e especializag@o Stricto Sensu correspondente a drea de interesse
da administragdo publica;

f 4* Movimentagdo - mediante apresentagdio de diploma ou certificado de conclusdo do
' curso de pds graduagdo e especializagdo Stricto Sensu correspondente a area de interesse
da administragdo publica;

: V — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagéo
; superior dos Jornalistas do Legislativo:

1* Movimentagdo - mediante apresenfaqﬁo d.e‘diplg_ifn'a ou éertifjcado de conclusdo do
curso de pés graduagdo e especializagio Lato Sensu ou MBA: correspondente 4 drea de
Comunicag#o ou Jornalismo, com carga hordria mirirha de 180 (cento e oitenta) horas;

2 Movimentagdo - mediante apresenta¢io de diploma ou certificado de conclusdo do
! curso de pds graduagdo e especializagdo Lato Sensu inclusive MBA correspondente a area
de interesse da administragéio puablica (1 8.0-h9ra§); :

{3 Movimentaglio - mediante aprescnta¢io de diploma ou certificado de conclusio do
1 curso de pos graduagdo e especializagdo Stricto Sensu correspondente & drea de interesse
. | da administraggo peblica; ;

4* Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo do
. curso de pds graduacdo e especializagio Stricto Sensu correspondente a drea de interesse
* ©  daadministra¢do pablica; o

i+ Art. 5° Néo tem direito a progressdo, o servidor que possui} no periodo de quatro anos
. i mais de 10 (dez) faltas injustificadas ou suspensdo disciplinar.

Art. 6° Nio ocorrera progressdo se na data prevista o servidor estiver:

1 - em licenga para tratar de assuntos particulares ou quando o periodo de licenca
corresponder de forma parcial ou integral ao periodo aquisitivo de cada progressio;

2- afastado para o exercicio de mandato eletivo;

3- cumprindo pena de suspensdo disciplinar, em prisdo administrativa ou decorrente de
decisdo judicial;

4- 3 disposi¢do com ou sem Onus de drgdos ou ufyidades ndo pertencentes a estrutura
organizacional do Poder Legislativo de Itapevi, ai ue em exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo técnica gerencial, exceto para idor colocado a disposigdo da
Justica Eleitoral;
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Art. 7° Os cursos de formagdo de ensino fundamental, ensino médio, ensino superior € os
exigidos como pré-requisito para o exercicio profissional do cargo, da carreira ou da
competéncia do cargo, ndo serdo considerados para fins de progressao.

Art. 8° O Poder Legislativo do Municipio de Itapevi procedera a partir da publicag#o desta
Resolugdo, as movimentagdes que se fizerem necessarias ao seu inteiro cumprimento.

Art. 9° A valoragéio de que trata da movimentagdo horizontal, esta fixada no quadro de
movimentagdes dos cargos pliblicos efetivos de carreira — Anexo I assim fixados:

[- Conclusdo do ensino MEdIO .......ceceevereerenrenrncnrenrenreeceeneens Y2 VBI
[I-  Conclus@io do ensino SUPErior .......coceeerecrrerreennreereeceesenanns 1 VBI
II-  Conclusdo do ensino pds graduagiio Lato Sensu ................... 2 VBI
[V - Conclusio do ensino pds graduagdo Stricto Sensu................. 4 VBI

Art. 10. Fica a Camara Mumcxpal de [tapew autonzada a estabelecer convénios e
parcerias com institui¢gdes de ensino-e pnorlzar vagas de cursos com formagio supenor e
especializagdo nas areas afins da admlmstrac;ﬁo e gestﬁo piiblica aos cargos de carreira,
promovendo estimulos e incentivos a busca pela ‘evolugdo’ funcional individual através de
sua formacgio. .

Art. 11. Fica a Cémara Municipal de Itapevi autorizada a aplicar o Programa de
Desenvolvimento de Capacitagdo e Qualificagdo de Pessoal aos cargos piiblicos de carreira
no ambito do Poder Legislativo Mummpal através de Resolugio prépna

Art. 12, As despesas decorrentes desta Lei estdo suportadas por dotagdes proprias
previstas e reservadas no PPA, LDO,LOA e LRF

Art. 13. Esta Resolug3o entraréd e v1go’r na\data de sua publicagiio.

Sala das Sessdes emvindo Moreira Nery, 07 margo de 2014.

ANTONIO CAl / A GODOI
b1t 3° Sccretaria

7
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVIV'G“";; |
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T e

QUADRO DAS MOVIMENTAGOES HORIZONTAL E VERTICAL DOS CARGOS
PUBLICOS EFETIVOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

[ AUDITOR DO CONTROLE INTERNO - PROVIMENTO CONCURSO 2004 ]

[NIVEL T
3 ANOS | 6 ANOS [ 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
l K .
Il 1550 1659 1775 1899
It +2 VB1 T R
IV +2 VB1 i R ETEE S
V + 4 VB1 TN
AUDITOR DO CONTROLE INTERNO — INICTAL N
NN o 1
'NIVEL P R !
3 ANOS | 6 ANOS {9 ANOS | 12 ANOS | 15'ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2.1 3 4 ' 5 6 7
| 630 | 674 721 772 . 826 884 945
I+ 2 VB1 » A -
It +2 VB1 N
IV + 2 VB1 : N
v+4vel |
JORNALISTADO LEGISLATIVO - INICIAL 7]
NIVEL I
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
[ 630 674 721 772 826 884 945
Il + 2 VB1
m+2ve1 |-
IV+2vB1 |-
V+4VB1 |

@

L
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[ ANALIS 1A DO LEGISLATIVO — INIGIAL |
NIVEL |
3 ANOS | 6 ANOS [ 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
I 500 535 572 612 655 701 750
Il +2 VBT
I+ 2 VB1
IV + 2 VB1
V + 4 VB1

[ TECNICO EM FINANGAS DO LEGISLATIVO - PROVIMENTO CONCURSO 2004 |
= e

INVEL LN TS L ' ]
| 3 ANOS [ 6 ANOS f9'ANOS [ 12 ANOS {115:ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
' REFERENCIA 1 2 W30 4% B 6 7

| , T 1003 |+ 1073 1148 1228
’ i+ 1VB1
il + 2 VB1 L
IV +2 VB1 T T
V + 2 VB1 _ ' |
I A
il TECNICO EM SEGURANCA NO TRABALHO - INICIAL 1
X \ iy - :
: [NIVEL — T ' T T
3 ANOS [6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
"1 [ REFERENCIA 1 2 . 3 1. & 5 6 7
| 330 353 378 . | 404 - | 433 463 495
g I+ 1VB1
. Il + 2 VB1
it IV + 2 VB1
| ‘ V+2VB1
ANt ASSISTENTE LEGISLATIVO I- PROVIMENTO CONGURSO 2004 ]
NIVEL - - e e s e
3 ANOS [6 ANOS | 9 ANOS [ 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS [ 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| o 253 271 290 310 332
Il + 1VB1 '
m+2ve1 |
IV +2 VB1
V+2VB1

a @
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- Estado de Séo Paulo - P T e
ASSISTENTE LEGISLATIVO I- INICIAL ]
NIVEL |
3 ANOS |6 ANOS [9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS [ 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| 183 186 210 224 240 257 275
i1+ 1VB1 -
It +2 VB1
v+2vet |
V + 2 VB1
- ASSISTENTE LEGISLATIVO IT- PROVIMENTO CONCURSO 2004 ]
NIVEL TN 1
3 ANOS | 6 ANOS19'ANOS: 12 ANOS. | 15ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 N3 4‘& ~~~~~~ 5 6 7
[ ~ 210 o 224 240 257
I+ 1 VB4 ~
il +2 VB1 )
IV +2 VB1 -
V +2 VB1 — '
;' '.‘i .
H 1 g i :
A§‘STS'T'ENTETEGISLATN0 I INICIAL . ]
\ ’ :
NIVEL SO Ty
3 ANOS |6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 .3 |74 5 6 7
| 161 172 184 - | - 197" 211 226 242
I+ 1VB1
Il +2 VB1
IV +2 VB1 o
Ve2vBl [
ASSISTE EGIS " OR AO CONCURSO 2004
NIVEL ]
3 ANOS | 6 ANOS |9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| 566 606 648 693 742

i +2VvB1

IV +2VB1

V+2VB1

'
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Repevl \

NIVEL
3 ANOS |6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA | 1 2 3 4 5 6 7
| K 758 811 867 928
Il + 1 VB1
Il + 2 VB1
vV+2vBt |-
v+2vBl |
i ~ AUXILIAR LEGISLATIVO | - PROVIMENTO CONCURSO 2004 ]
NIVEL o TS |
3 ANOS | 6 ANOS].9,ANOS | 12 ANOS 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 Nl h AN TS 6 7
| Ny T 199. - r|7» 213 228 244
Il +1/2 VB1 K
I+ 1vB1 ?
IV +2 VB1 :
V + 2 VB1 '
tor P
o :
[ - AUXICIAR LEGISTATIVO - INICIAL ]
v L
NIVEL T e ]
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA | 1 2 |-.3 4 5 6 7
[ 174 186 199 | 213 228 244 261
Il +1/2 VB1
il + 1 VB1
v+2vBl |
v+2vel [
{ AUXILIAR LEGISLATIVO Ii - PROVIMENTO CONCURSO 2004 ]
NIveL &
3 ANOS | 6 ANOS |9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA | 1 2 3 4 5 6 7
| 170 182 195 208
Il +1/2 VB1 L
m+1ve1 | )
IV +2 VB1
V + 2 VB1

©
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AUXILIAR LEGISLATIVO IT=TNICAL——~ — ]
NiVEL ]
3 ANOS |6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| 133 142 152 163 174 187 200
It +1/2 VB1
m+1vB1
iv+2vet |
V+2vBt1 |
. ____AUXILIAR LEGISLATIVO Il - PROVIMENTO CONCURSO 2004 =~ |
NIVEL o h e T
3 ANOS | 6 ANOS | 9°ANOS | 12/ANOS |-15 ANOS | 18 ANOS [ 21 ANOS
REFERENCIA | 1 R o R 6 7
| - 189 s | - 203 217 232
Il + 1/2 VB1
Il + 1 VB1
IV +2 VB1 -
V + 2 VB1 _
i »
[ AUXILIAR LEGJSTATIVO IV - PROVIMENTO CONCURSO 2004 ]
T s !
NiVEL 1'“ c. T\; . | v , ‘ ..: . | e _FMW‘
3 ANOS | 6 ANOS |9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS [ 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 - 3. 4 - 5 6 7
| ~175 188 201 215
il +1/2VvB1 —
i+ 1vB1
IV +2 VB1 -
Vi2VE] r==..-.,.¢- - .
A AUXILIAR LEGISLATIVO V ~ INICIAL o
NIVEL™
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS [ 21 ANOS
REFERENCIA | 1 2 3 4 5 6 7
| 330 353 378 404 433 463 495
It + 1/2 VB1
m+1ve1r [
IV +2VB1
V +2VB1

¢
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FOTOGRAFO DO LEGISLATIVO — INICIAL 1
NIVEL e — -
3 ANOS [6 ANOS |9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS [ 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| 350 375 401 429 459 491 525
i+1VB1
m+2ve1 [
IV + 2 VB1
V+2VB1
BRIGADISTA DE INCENDID = INTCIAL 1
SO e TN T L T
NIVEL T ST Eens
3 ANOS |6 ANOS [ 9ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 "3 4 5 6 7
! 250 268 | 286 .] 306 | 328 351 375
I+ 1VB1 R o ~
I+ 2 VB1 o B
IV + 2 VB1 roy
V + 2 VB1 L
Vi
S, ~\'\ . "‘.
) — INICIAL ]
'NIVEL T - B K
3 ANOS [6 ANOS | 9 ANOS [ 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| 250 268 286 306 328 351 375
1+ 1 VB1
H+2vB1 [
IV + 2 VB1 ‘
V+2VBi "”_?‘"'i

>
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Camara Mu aipa
- Estado de Sdo Paulo - ge Hapovi

EXPOSICAO DE MOTIVOS
Folha Ne aigb

grégia Casa de Leis.
Douto Edil.

‘ !

, .: Apresentamos para apreciagao e futura aprovagao por Vossas Exceléncias
g 0 projeto trazido a baila.

.E Em atendimento ao reclamo de nossos servidores e cumprindo as
1 disposi¢gbes constitucionais (art. 39, § 2°) serahnstltwdo o Plano de Carreira por

!
. movimentag&o vertical, visando a formag:éo e 0. aperfelgoamento do servidor publico.
E B e T
O Plano de Carreira, cons:stente na Progressao Vertical, é a
E movimentagao do servidor publico de prowmento efetivo em um mtervalo de quatro em
E © quatro anos, de uma referéncia” para a |medlatamente supenor apos formagdo de

ensino médio, superior e espemahzagao[ Iato e stricto sensu
O Plano de Carreira & ium instrumento de gestdo que visa ao
desenvolvimento pessoal e profi ssnonal do servidor publlco e oferece perspectivas de
y aumento gradativo da remuneragao proporcnonalmente é elevagdo do grau de
complexidade de suas atribui¢des. Os’ cntenos de evolugio na carreira, pautados no

: meérito e na profissionalizagdo, contribuem para aumentar a eficiéncia e a eficacia das
. ’ InstituigGes e da prestagio dos servigos plblicos.

Constitui pratica na elaboragdo de Plano de Carreiras a criagdo de
instrumentos capazes de incentivar e reconhecer o desempenho satisfatorio do
servidor, bem como seu aperfeicoamento profissional e pessoal, por meio da elevagao
da escolaridade, desenvolvimento de competéncias e participagdo em atividades de
capacitagao.

Cumpre salientar que faz parte das atribuigoes dos entes federados
planejar agdes que promovam a melhoria da qualidade de sua mao de obra, o que
significa investir em educagdo e dar a efetiva retribuigdo ao servidor publico pelo
esforgo realizado.

0
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Quanto a execugdo orgamentdria, segue estudo de impacto financeiro a

1 \‘/iabilizar a instituicdo do plano de carreira, em consonancia com o art. 169, § 1° da

i ?onstituigéo Federal e art. 16, inciso |, § 2° e art. 17 da Lei Complementar n° 101 de
i 2000.

;f
Por todo o exposto, espero que a proposta mere¢a acolhida e atengdo dos
" nobres pares.

Camara Municipal de ltapew

el
ILA GODOI DA SiL

' 3° Secretaria

e
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A Secretaria

CERTIDAO

La[llo a Ny Pl

: de Nepeyi
Folha o239,
) Y

Providenciar a inclusio, para a leitura do EXPEDIENTE
da Sessdo Ordindria, que se realizard no préximo dia
4l /23 /2014 , apés o que, deverd ser encaminhado
as Comissdes competentes.

Itapevi, U7 cz de201Y.

Dr. Paulo Rogiério/de Alm¢ida
residente

Certifico e doy fé que o presente ?w&;lro 5«»\3/)}‘;\11@’00
—=\J . 7

od/ M so ﬂ%é% Az Resaolucss” oiH[3foi lido

no EXPEDIENTE.

Itapevi, {__de wongo de201_.

05

laudia Maia Costa
Assistente Legislativo




Juntada

Camara Muricipal
de ltapevi

Folha Ne Z"fﬁg

Junto aos autos:

——

Itapevi, {{ de ~voisw de2014.

Maria 2laudia Maia Costa
Assistentg Legislativo I



CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI
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t Camara Mumcipal
ge ltapevi

Folha Ne 2S5 o

Estimativa do Impacto Orcamentario-financeiro no exercicio em que deva

entrar em vigor e nos dois subseqiientes / Origem dos Recursos

Art. 17, § 1°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o
l caput deverao ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos
| recursos para seu custeio.

|Art. 16, |, da LRF - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e
I

nos dois subseqlentes;

Na qualidade de ordenador das despesas, estimo o impacto
|

trienal da despesa, nisso também considerando sua eventual e posterior
operagéo.

|
V|a|or da despesa com pessoa no 1° exercicio ................ R$ 54.450,00

drigem dos Recursos - Duodécimos para 2014 ............. R$ 21.296.705,34

|
In’|1pacto % sobre os Duodécimo

.................................................... 0,25567 %
I
|

Valor da despesa com pessoal no 2° exercicio ................ R$ 64.350,00
|
Origem dos Recursos - Duodécimos para 2015

.............. R$ 22.261.318,00
Impacto % sobre 08 DUOAECIMO .......vvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeee e 0,28906 %
|

Valor da despesa com pessoal no 3° exercicio ................ RS 64.350,00
Oribem dos Recursos - Duodécimos para 2016

............... R$ 24.526.792,00

|
Im;?acto % sobre 0S DUOAECIMO ........covemmeeneeneeeeeeee e 0,26236 %
|

Camara Municipal de Itapevi eny, 11 de Margo de 2014.

-
*

LY
Cléber|Colago dos Santos

Coord de Financas e
PAU Lo R Gl DE M EI DA Contabliidade do Legislativo

Camara Municipal de Itapevl




CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEV m

Estado de Sdo Paulo ge ltapevi

Folha Ne Zé, 7o)
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Demonstracido dos Gastos com a Folha de Pagamento

!
[
|
I
|
[}
Art. 29-A, § 1°, da Constituicdo Federal - A Camara Municipal ndo gastara mais de 70 % (setenta por cento) de
|
lI sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.
|

Na qualidade de Ordenador das despesas do Legislativo,
d]emonstro a origem dos recursos para custeio do impacto orgamentario e
financeiro das despesas com pessoal.

|

Qrigem - Duodécimo 2014 (art. 29-A, CF/88) 21.296.705,34
(de acordo com a Lei Orgamentaria n°® 1.989, de 10/12/2009)
Li|mite de 70 % para folha de pagamento 14.907.693,74
(Art. 29-A, § 1°, da CF/88)
Géstos com pessoal apos a reforma administrativa 54.450,00
(De acordo com o relatério anexo) .
Gastos com a folha de pagamento (Art. 29-A, § 1°, da CFISB) 8.225.000,00
(Delacordo com o relatério anexo) ‘
DEFICIT NA FOLHA ~ REAJUSTE SALARIAL 2014 - 2016 38,63%

|

|

| Conforme se verifica, ndo haverd aumento de despesa para a
|

Municipalidade em decorréncia da reforma administrativa da Camara Municipal
|

de ltapevi mesmo com a aplicagdo ¢o reajuste.
Itapevi, 14 de Marg¢o de 2014.

l e
\ Clébef Cojéco dos Santos
Coor or de Finangas e
Contablligade do Legisiativo
| PAU Lo R GI LMEIDA Camara Municipal ge ltapevi
|
| P TE
|
|
l
|
‘.
Rua Arnaldo Sérgio Cordeiro das Neves, 80, Itapevi — SP — www.camaraitapevi.sp.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

Estado de Séio Paulo Camara Municipal
ge ltapevi

_Fotha e ——%

Metas de Resultados Fiscais
I

Art 17, § 2°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - Para efeito do atendimento do § 10, 0 ato serad acompanhado
Ide comprovagac de que a despesa criada ou aumentada n&o afetara as metas de resultados fiscais previstas
: no anexo referido no § 1° do art. 40, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser
l compensados pelo aumento permanente de receita ou pela redug8o permanente de despesa.

Na qualidade de Ordenador das despesas do Legislativo, informo

. que ndo havera aumento de despesa para a Municipalidade em decorréncia da
|

reforma administrativa da Camara Municipal de Itapevi, conforme se verifica do

quadro que segue, razdo pela qual ndo afetara as metas de resultados fiscais
|

previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias.
|

|

Duodécimo 2014 (art. 29-A, CF/88) 21.296.705,34
L:imite de 70 % para folha de pagamento 14.907.693,74
Projegéo de gastos com pessoal apds a reforma 54.450,00
Projegéo de gastos com a folha de pagamento 54.450,00

ltapevi, 11 de Margo de 2014.

PAULO ROGI DE ALMEIDA

3

|
i
l
|
I
I
ll Cléber CalaggAios Santos

Coordena e Finangas e

l Contabilidada do Legisiativo

Camara Municipal de Itapevi

Rua Arnaldo Sérgio Cordeiro das Neves, 80, Itapevi — SP — www.camaraitapevi.sp.gov.br
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Premissas e metodologia de calculo utilizadas

Art 17, § 4°, primeira parte, da Lei de Responsabilidade Fiscal — A comprovagao referida no § 20, apresentada
pelo proponente, contera as premissas e metodologia de calculo utilizadas, sem prejuizo do exame de
compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual e da lei de diretrizes orgamentarias.

Na qualidade de Ordenador das despesas do Legislativo,
apresento as premissas e metodologias de calculo utilizadas.

@ || RecEITAS:

Duodécimo 2014 (art. 29-A, CF/88)

21.296.705,34

DESPESAS:

. et e

Gastos com pessoal apds a reforma 54.450,00
(Projegdo, conforme relatério anexo)

itapevi, 11 de Mar¢o de 2014.

Cléber Clagt dos Santos
Coordenadtr de Finangas e
Contabtiidade do Legisiativo
Camara Municipal de Itapevi

Rua Arnaldo Sérgio Cordeiro das Neves, 80, Itapevi — SP — www.camaraitapevi.sp.gov.br
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j Folhape 29

LOA/2013 — Lei 2.218 de 05 de dezembro de 2013:
Fungdo Legislativa 01.00.00 - R$21.296.705,34, Quadro |

Compatibilidade da despesa com as demais normas do Plano Plurianual e

da Lei de Diretrizes Orcamentarias

Art 17, § 4°, segunda parte, da Lei de Responsabilidade Fiscal — A comprovacao referida no § 20, apresentada
pelo proponente, contera as premissas e metodologia de calculo utilizadas, sem prejuizo do exame de
compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual e da lei de diretrizes orgamentéarias.

Na qualidade de Ordenador das despesas do Legislativo, declaro
que o presente gasto dispde de suficiente dotagdo e de firme e consistente
expectativa de suporte de caixa, conformando-se as orientagdes do plano

plurianual e da lei de diretrizes orgamentarias, motivo pelo qual, fago constar
trecho desses instrumentos orgamentarios do Municipio.

PPA/2014/2017 — Lei 2.215, de 26 de novembro de 2013:
Anexo IV do PPA — Resumo por Fungdes e Subfungdes — 122 Administragdo Geral — R$ 93.283.000,00.

LDO/2013 - Lei 2.184 de 15 de junho de 2013 — EXERCICIO DE 2014:

“Art. 8 — Desde que respeitados os limites e vedagdes previstos nos arts. 20 e 22, paragrafo Gnico, da Lei
Complementar n 101/2000, e cumpridas as exigéncias previstas nos arts. 16 e 17 do referido diploma legal,
fica autorizado 0 aumento da despesa com pessoal para:

l. Concesséo de vantagem ou aumento de remuneragio, criagio de cargos, empregos e fungdes ou

alteragdo de estruturas de carreiras.

Il Admiss&o de pessoal ou contratagao a qualquer titulo.

exo & LOA EXERCICIO DE 2014.

Itapevi, 11 d¢ Margo|de 2014.

Cléber Cofaco gos Santos

CoordenadqQs g Finangas e
Contabllidade do Legisiativo
Camare Municipal de itapevi

Rua Arnaldo Sérgio Cordeiro das Neves, 80, Itapevi— SP — www.camaraitapevi.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEV]c:

Camarg MU”'LIPQI i
Estado de S#io Paulo de ltapey

Foha e 3

Demonstracido dos Gastos com Pessoal

(Art 20, A repartic&o dos limites globais do art. 19 n&o podera exceder os seguintes percentuais:
lil — na esfera municipal
a) 6 % (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio, quando houver;)

Na qualidade de ordenador das despesas do Legislativo, declaro
que o presente gasto esta de acordo com o limite previsto no art. 20, lll, “a”, da
Lei de Responsabilidade Fiscal, na seguinte conformidade:

Receita Corrente Liquida do Municipio

573.631.000,00
PREVISAO PARA 2014

Limite de gastos do Poder Legislativo 34.417.000,00
6 % - art. 20, lll, “a”, da LRF

Limite prudencial (30 % do limite) 30.976.000,00
Art. 59, paragrafo primeiro, I, da LRF

Despesas com Pessoal da Camara Municipal 54.450,00

Itapevi, 11 de Margo de 2014.

Ciéber c@
Coordena Qod ;?,.? a§¢aal'!!¢35

Contabllidade do Leglslatl?vo

Cémara Municipal de Itapevi
PAULO ROGI DE ALMEIDA

|
Rua Arnaido Sérgio Cordeiro das Neves, 80, Itapevi — SP — www.camaraitapevi.sp.gov.br
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PROJETO SUBSTITUTIVO DE RESOLUCAO N° 01/14 A0
PROJETO DE RESOLUCAO N° 017/2014

Fica designado o Vereador(a) membro da comissdo de
Justica Redacdo Sr(a)

@WWTV (od vorrdre— para ser

Relator do Presente Projeto de Resolugdo, apds o

que, deverd ser submetido a apreciacao do Plendrio.

%%@

Camila Godoi da Silva
Presidente

PROJETO SUBSTITUTIVO DE RESOLUGAO N° 01/14 AO
PROJETO DE RESOLUGAO N° 017/2014

Fica designado o Vereador(a) membro da comissdo de
Sr(a)

para ser

-

Presidente
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JENTADA

Junto aos autos:

1- P.OALC.Z/\ Ccﬂf\/)t&%:u.o- LL% ,_})L,ﬁ;w.;

2 - ?mwnjbwm s

3. S :
4- \
5- T

Itapevi, €5 __de obrl de 2014 .

Mdria Clandia Maia Costa
Assistente Legislativo I
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por cento de aprovagao na avahagao de desempenho no respectlvo
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d, R ; | 5+ NO plano de carrelra do serwdor pubhco no. amblto do poder Ieglslatwo\
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“ov - CAMARA MUNICIPAL DE ITAPE I de ltapem 1.
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! e Peiem

Anual)e LRF (Le| de responsablhdade Elscal) N ’~~.'f' -

“ e L, . r i L LI
¢ ‘o ;..4_' H ’

:;if" ;? T Nota-se )annda que se 0 servndor possunr mals de 10 faltas ) |
‘;‘ “ ; : lnjust|f' icadas o alguma suspensao dlsaphnar no perlodo de quatro anos
CEE 'ndo tera dlrelto a progressao bem como, nos casos elencados no artlgo
,ix ‘i! i~ 6° do refendo prOJeto de resolugao ' . L -
f.sf ?P;_ - Nao’ obstante as despesas decorrentes desta ai" serdo -
o e R suportadas por dotagoes propnas prevnstas e reservadas no PPA (plano s
' } ' vplunanual) LDO (Len de Dlretrlzes Orgamentarlas), LOA (Le| Orgamentarla . ' K L
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Na qualldade de consuitora Jeglslatlva desta casa de lei, OPINO-
: ‘FAVORAVELMENTE AO REFERIDO ‘PROJETO. DE RESOLU(;AO uma'f.’ |

= . vez que a apllcagao da mesma trara beneﬁuo aos serwdores do poder. o

Lev s LR b e e

’

S
PARSCHEICSY ~

cof et ew e (ver e v

' ‘:‘ Ieglslatlvo Mun|C|paI haJa V|sta que o plano de Carrelra no amblto L
s L , academlco em mowmentagao vertlcal € uma forma de reconhecnmento. L ‘-.j‘ o
. '? ; ao empenho prestado pelos serwdores efetlvos o :-_‘°. ‘..:f - . . ", X
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| s ' Iegalldade e da constltug:lonalldade observado arttgo 51 IV da~'
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Adriano Teodoro
eo OTO Renata Ap. Miranda Teodoro
L S e J K Wagner Botelho Corrales

ADVDGADOS ASSOCIADOS Jessé Romero Almeida

Camara Munlupal-
~ Ao de ltapevi

Folha Me_ 32

P

Senhor Paulo Rogiério de Almeida

Excelentissimo Vereador Presidente da Camara Municipal de Itapevi, Estado de S3o Paulo

Projeto de Resolugdo n® 17 de 2013

Cotejando os autos, ndo vejo ébice juridico a macular o trdmite do referido

processo legislativo.

A vossa superior consideragio e deliberagdo.

Sorocaba (SP), 25 de abril de 2014.

Rua Nelson Mascarenhas, n® 141 — Jardim Paulistano - Cep 18040-355 — Sorocaba, SP

Fone/Fax (15) 3326-8678 e-mail: teodoroadvogados@teodoroadvogados.adv.br

www.teodoroadvogados.adv.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI
- Estado de Sao Paulo -

PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES DE JUSTIGA E REDAGAO E
FINANGAS E ORGCAMENTO AO PROJETO SUBSTITUTIVO 01/2014 AO
PROJETO DE RESOLUGAO N. 017/2013

e — "

vus UP“‘

Caig'

Ementa: “Introduz"“no plano de
carraira do servidor ptblico no
ambito de Poder Legislativo
Municipal, a movimentacdo vertical
por formagdo de ensino médio,

técnico profissicnalizante,
superior e especializagdo
académica complementando a

Rasolucdo 004/2010 e Resolugdo
004/2011-11:10 que couber.”

Excelentissimo Senhor Presi dénte: ‘ :“5;‘

As Comissses de Justlga e. Redaqao e Finangas e
Orgcamento, em cumprlmento do disposto no artlgo 59, § 1°,
do Regimento Interno/desta Casa de Leis, apés’ analise dos
aspectos técnicos e legals alusivos ao Projeto de
Resclucdo acima referenc1ado, emitem PARECER FAVORAVEL,
conforme razdes a segulr e e S

\ \

I - RELATORIO ~

Trata-se de Projeto de Lei de iniciativa da Mesa
Diretora que introduz no plano de carreira do servidor
piblico no ambito do Poder Legislative Municipal, a
movimentagdo vertical por formagdo de ensino médio,
técnicc profissionalizante, superior e especializacdo
académica complementando a Resolugdo 004/2010 e Resclucgdo
004/2011 no que couber.

E o relatério.

II - VOTO

O projeto encontra-se em termos e merece ser
aprovado, porquantec visa promover uma reestruturacdo
administrativa no Poder Legislativo Municipal,

1/3

Rua Arnaldo Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - SP - CEP: 06694-090
Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br



| Camara Municipal
de Itapevi

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI ;o e 334
- Estado de Sdo Paulo - "—'—_‘—;ﬁ‘—

incentivando a qualificagdo de seus servidores e
i promovendo a melhoria da qualidade do servigo publico.
' Estd demonstrada ainda a capacidade financeira para
suportar as despesas ora criadas, conforme verifica-se da
legislagdo orgamentaria em vigéncia.

Ndo ha Oébice para a sua aprovagdo, porquanto a
conformidade com  as disposigdes constitucionais e
: atendidos os requisitos da legislag¢do ordinédria vigente.

Assim, Nobres Pares, a proposigdo deve ser aprovada.

III - DECISAO

! (RN S Y iy
J Posto isto, as COMISSOES Dq;thSEICA E REDAQAO E
“‘ : FINANCAS E ORGAMENTO - desta'?* Casa, ~man1festam—se pela

f CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE do pr03eto ora em exame,
4 opinando pela sua aprovagao.

i E o parecer, sob critica, que submetemos a apreciacado
do Douto Plenério. : A B '

‘ Sala das Sessdes “Bemvindo Moreira Nery”, 28 de abril de
. 2014 : E
i

b

Ve
)

v )

!  Comissdo de Justica e Redagio

Membro

2/3
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CERTIDAO

A SECRETARIA

Lo,, .. Nurnicipal
e ltapevl

Certificg e dou fé que ~0 presente PROJETO
j,dbgllﬂ&uo gA /A4 oo ?NO& Yo de Reroleeso o313

se encontra em termos para ser submetido ao
Plenario.

Itapevi,_ZX de abni{  de201k .

O

C“M}i; Cldudia Maia Costa
ssistente Legislativo I

Providenciar a inclusio na ORDEM DO DIA da Sessio
Ordindria, que se realizard no préximo dia 23 / oU / {4

Itapevi, 23 de 039')4\ de2o!4,




CERTIDAO

Certifico e dou fé que:

- o presente PRO ETOiLLbb)"MHD w2 ol I o
ZQ%LA_&JMW we p(FI3

foi aprovado , conforme ficha de votagio nommal
que ora se junta aos autos;

Itapevi, _{& de ooncd de 201_.

M;ri{Cla dia Maia Costa
Assistente Legislativo I

JUNTADA

]unto aos autos a Resolugio n¢ _O0Y , de
,de_oorel de2014.

Itapevi,_<9 de _6boned  de2014.

(o
u Maia Costa
Asg3istente Leégislativo I
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPE
- Estado de S&o Paulo - -
VOTAGAO NOMINAL

folhable _“i

Data:_ZSI 0"/ 1'1 .

DISCUSSAQ: ( )12-( )22- ()()\UNICA
VETO AO PROJETO DE LEI N° /
PROJETO DE LE| N° /
EMENDA N° / AO PROJETO DE LEI N° /
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne /
PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° /
PROJETO DE RESOLUGAO Sy h¢ Ne 4> | 2045
MOCAO Ne° /
REQUERIMENTO N° /
N VOTO DOS VEREADORES
DISC. SIm NAO  AUSENTE JUSTIF.
I\‘M
b [[] ADRIANO CAMARGO AN?TONIO" o [] ] ]
AKDENIS MOHAMAD KOURAN!
[ S O X O
[[] ALEXANDRE DOS SANTOS RODRIGUES - \'D [] @ D
i _
ANDERSON CAVANNA |
- el gl (R
D ANTONIO CARLOS/DE /PAUQ . D D
D CAMILA GODO!I D&SILVA D { 3 | D
CLAUDIO ANDRE ARVALHO EI A Y o ¥
| [[] CLAUDIO DUTRA Es,c\r«sos\&A </ O] X ]
l [[] EDUARDO SANCHES CASAG % !EIII_)E o , [] (] D
' ; [[] ERONDINAFERREIRA Gooov\h__ G X ] [] D
. J1 [[]  INACIA MARIA NUNES DOS SANTOS [] [] X D
D IVONILDO ANDRADE DA HORA [E D D D
/ 5 [[] JOSELEMES JORGE ] ] D
! £
; - D JULIO CESAR PORTELA E D D E]
% g [[]  LUCIANO DE OLIVEIRA FARIAS Ed ] ] ]
i ; g D PAULO ROGIERIO DE ALMEIDA @ D D D
! ‘ [[] ROBERTOBORGES DE MIRANDA Pa ] ] []
L
5 i TotALpEVOTOS: {2 _ 00

retari

Rua Arnaldo Sergio Cordeiro das Neves, 80 - Vila Nova Itapevi - Itapevi - SP - CEP.. 06694-090
Fone: (11) 4141-4472 - www.camaraitapevi.sp.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

e St

- Estado de Sdo Paulo - 'm T unped
X ! s\
RESOLUCAO n° 004/2014 , de laped!

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI:

Fago saber que a Camara Municipal de Itapevi Aprovou e eu promulgo a seguinte
Resolucdo:

“Introduz no plano de carreira do servidor
publico no Ambito do Poder Legislativo
Municipal, a movimentagdo vertical por
formacio de ensino médio, técnico
_ profissionalizante, superior ¢ especializagio
. académica - complementando a  Resolugio
004/2010 e Resoluciio 004/2011 no que couber.”

Art. 1° Com a observancia ao artigo 51, IV da Constituicdo e o artigo 15 da Lei
Organica do Municipio de Itapevi, a Cadmara Municipal, por intermédio dessa
Resolugdo, institui a movimentagéo vertical ao grupo de cargos efetivos de carreira no
ambito do Poder Legislativo Municipal.

Art. 2° Esta Resolucdo dispde sobre a inclusio no Plano de Carreira dos Cargos
Publicos do Poder Legislativo de Itapevi a movimentagdo vertical por formagdo do
| ensino médio, técnico profissionalizante, superior e especializacdo Lato e Stricto
Sensu;

Art. 3° A Progressdo Vertical ¢ a movimentagdo do servidor em um intervalo de
‘ quatro em quatro anos, de uma referéncia para a imediatamente superior, apds

! formag@o de ensino médio, superior e especializagdo lato e stricto sensu, em
| conformidade com o quadro de movimentagdes vertical e horizontal das carreiras dos
' cargos publicos no dmbito do Poder Legislativo Municipal — Anexo [; :

|

|

! § 1° O servidor considerar-se-4 habilitado & progresséo vertical apds completar quatro
‘ anos de efetivo servigo no cargo, incluindo os trés anos de estdgio probatério e manter
média minima de 75% do total de pontos possiveis na avaliagdo de desempenho no
respectivo periodo.

§ 2° Ao completar quatro anos dec efetivo servigo no Poder Legislativo de Itapevi e ao
enquadramento no caput, a progressdo vertical serd aplicada uma tdnica vez por
evolugdo.

estabelecida por cargo de carreira:

=
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I - Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagéo
Fundamental:

12 Movimentac¢do - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo de
ensino médio;

2* Movimentagdo - mediante apresenta¢io de diploma ou certificado de conclusdo de
curso de graduagdo superior, correspondente a areas afins da administragéo publica;

3* Movimentagéo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo de
curso de pos graduagdo e especializagiio Lato Sensu inclusive MBA correspondente a
area de interesse da administragdo publica (180 horas);

4* Movimentagdo - mediante apresenta¢do de diploma ou centificado de conclusdo do
curso de pds graduagdo e especializagdo Lato Sensu inclusive MBA correspondente a
area de intercsse da administragdo publica (180-horas);

II - Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagdo de
ensino médio ou Técnico:

1* Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo de
curso de graduagdo superior, correspondente a dreas afins da administragdo puablica;

2% Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusio do
curso de pds graduagdo e especializagdio Lato Sensu inclusive MBA correspondente a
area de interesse da administragdo publica (180 horas);

3* Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo do
curso de pos graduagdo e especializagdo Lato Sensu inclusive MBA correspondente &
area de interesse da administragdo publica (180 horas);

4* Movimentagéio - mediante apresenta¢do de diploma ou certificado de conclusio do
curso de pds graduagdo e especializag@o Lato Sensu correspondente a drea de interesse
da administra¢do publica (180 horas);

IIT - Aos cargos efetivos do plano de carrcira de requisitos de acesso com formagdo
superior dos Analistas do Legislativo:

1* Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo do
curso de pds graduagdo e especializagdo Lato Sensu inclusive MBA correspondente a
drea de interesse da administragdo publica(180 horas);

2* Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo do

curso de pos graduagdo e especializagdo Lato Sensu inclusive MBA correspondente a
area de interesse da administragdo publica (180 horas);
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3" Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo do

curso de pos graduagdo e especializacdo Lato Sensu inclusive MBA correspondente a
area de interesse da administragfio publica (180 horas);

4* Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo do
curso de pés graduagfio e especializagdio Stricto Sensu correspondente a area de
interesse da administragdo publica;

IV — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos dec acesso com formagio
superior dos Auditores do Controle Interno:

1* Movimentagdo - mediante apresentagédo de diploma ou certificado de conclusdo do
curso de pds graduagdo e especializagdo Lato Sensu ou MBA correspondente ao curso
de Controladoria na Area Piblica ou Gestdo Publica com carga minima de 180 (cento
e oitenta) horas;

. 2* Movimentagio - mediante apresentacdo de diploma ou certificado de conclusdo do
curso de pds graduagdo e especializag@o Lato Sensu inclusive MBA correspondente a
area de interesse da administragdo publica (180 horas);

3* Movimentagdo - mediante apresentacdo de diploma ou certificado de conclusdo do
curso de poés graduagdio e especializagdio Stricto Sensu correspondente a drea de
interesse da administragdo publica;

4* Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusio do
curso de pds graduagdio e especializagdo Stricto Sensu correspondente a drea de
interesse da administracdo publica;

V — Aos cargos efetivos do plano de carreira de requisitos de acesso com formagio
superior dos Jomalistas do Legislativo:

1* Movimentag¢do - mediante apresentag@o de diploma ou certificado de conclusdo do
. curso de pds graduagdo e especializagdo Lato Sensu ou MBA correspondente a drea de
Comunicagdo ou Jornalismo, com carga horaria minima de 180 (cento € oitenta) horas;

b 2* Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusdo do
{ curso de pos graduagdo e especializagdo Lato Sensu inclusive MBA correspondente a
area de interesse da administragdo publica (180 horas);

3% Movimentagdo - mediante apresentagdo de diploma ou certificado de conclusio do
curso de pés graduagdio e especializagdo Stricto Sensu correspondente & drea de
interesse da administra¢do publica;

4* Movimentagdo - mediante apresentacdo de diploma ou certificado de conclusdo do
i curso de pos graduagdo e especializagdo Stricto Sensu correspondente 4 drea de
interesse da administragfio publica;

®©, -
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Art. 5° Nio tem direito a progressdo, o servidor que possuir no periodo de quatro anos
mais de 10 (dez) faltas injustificadas ou suspensdo disciplinar.

Art. 6° N3o ocorrera progressdo se na data prevista o servidor estiver:

1 - em licenga para tratar dc assuntos particulares ou quando o periodo de licenga
corresponder de forma parcial ou integral ao periodo aquisitivo de cada progressio;

2- afastado para o exercicio de mandato eletivo;

3- cumprindo pena de suspensdo disciplinar, em prisdo administrativa ou decorrente de
decisdo judicial;

4- a disposi¢@o com ou sem Onus de drgados ou unidades ndo pertencentes a estrutura
organizacional do Poder Legislativo de Itapevi, ainda que em exercicio de cargo em
. comissdo ou fun¢do técnica gerencial, exceto para o servidor colocado a disposi¢do da
Justica Eleitoral; '

Art. 7° Os cursos de formacéo de ensino fundamental, ensino médio, ensino superior e
os exigidos como pré-requisito para o exercicio profissional do cargo, da carreira ou da
competéncia do cargo, ndo serdo considerados para fins de progressao.

Art. 8° O Poder Legislativo do Municipio de Itapevi procederd a partir da publicacdo
desta Resolu¢do, as movimentagSes que se fizerem necessirias ao seu inteiro
cumprimento.

Art. 9° A valoragdo de que trata da movimentag@o horizontal, esta fixada no quadro de
movimentagdes dos cargos publicos efetivos de carreira — Anexo [ assim fixados:

[- Conclusdo do ensino MEdio ......ccvveceverieeierneerecctrceneecnrennn 72 VBI
[I- Conclusdo do ensino SUPETIOr ........ccovceveerrrseeneereesarennrennes 1 VBI
. [II- Conclusdo do ensino pds graduagdo Lato Sensu ................... 2 VBI
IV - Conclusdo do ensino pds graduagdo Stricto Sensu ................ 4 VBI

parcerias com institui¢des de ensino e priorizar vagas de cursos com formagao superior
e especializagdio nas areas afins da administragdo e gestdio piblica aos cargos de
carreira, promovendo estimulos e incentivos & busca pela evolugdo funcional
individual através de sua formacdo.

i Art. 10. Fica a Camara Municipal de Itapevi autorizada a estabelecer convénios e
' _

i

|

Art. 11. Fica a Camara Municipal de Itapevi autorizada a aplicar o Programa de
Desenvolvimento de Capacitagdo e Qualificagdo de Pessoal aos cargos publicos de
! carreira no &mbito do Poder Legislativo Municipal através de Resolugdo préopria. \i
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Art. 12. As despesas decorrentes desta Lei estdo suportadas por dotagdes préprias
previstas e reservadas no PPA, LDO, LOA e LRF.

Art. 13. Esta Resolugfo entrard em vigor na data de sua publicagio.

AR PORTELA
etdrio

‘ Publicado na Secretaria da éﬁmara Municipal de Itapevi aos 29 dias do
més de abril de 2014, L,

MARCOSTORGE BATAGLIA
o [ em Gestdo Plblica
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QUADRO DAS MOVIMENTAGCOES HORIZONTAL E VERTICAL DOS
CARGOS PUBLICOS EFETIVOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

NIVEL
| 3ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS |
REFERENCIA | 1 L2 3 4 5 B 7
I 1550]  1659]  1775! 1899
I + 2 VB1 | |
IV+2VB1 } | i
v+avel L | |
o = = d
e - e e
| 3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS ; 21 ANOS
REFERENCIA | 1 2 3 4 5 6 | 7
| | 830: 674 721 772 826 884 945
Il + 2 VB1 . l [
N+2vB1_f i |
IV + 2 VB1 E__ I
V + 4 VB1 - i
- ' JORNALISTADO LEGISLATIVO - INICIAL 1]
NIVEL :
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 12 3 4 5 | 8 7
| 630/ 674 721 772 826 | 884 945
Il +2 VB1 F"—'—% !
m+2ve1 k- '
wv+2ve1 | ] l
V + 4 VB1 ] ,

v L
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L ANALISTA DO LEGISLATIVO — INICIAL J
NIVEL
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| 500 535 572 612 655 701 750
Il + 2 VB1
I + 2 VB1
IV + 2 VB1 |
v+4avel |
[ TECNICO EM FINANCAS DO LEGISLATIVO - PROVIMENTO CONCURSO 2004 ]
NIVEL Tt T T,
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 4 5 6 7
| 1003 1073 1148 1228
Il +1VB1 |
Il + 2 VB1
IV + 2 VB1
V + 2 VB1
C _IECNICO EM SEGURANCA NO TRABALHO — INICIAL ]
NiveL T T
3 ANOS | 6 ANOS |9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
I 330 | 353 378 404 433 463 495
Il +1VB1 o
m+2ve1 | 1
V+2vB1 | i
[ ASSISTENTE LEGISIATIVO |- PROVIMENTO CONCURSO 2004 ]
NIVEL !
3 ANOS |6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS [ 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| ; "253 271 290 310 332
Il + 1 VB1
Il + 2 VB1
IV + 2 VB1
V+ 2VB1 .
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" ASSISTENTE LEGISLATIVO I- INICIAL __ 1
NIVEL
3 ANOS | 6 ANOS | 8 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA | 1 2 3 4 5 6 7
| 183 | 196 210 224 240 257 275
W+1ve1 L o |
m+2ve1 |~ - i |
IV + 2 VB1 4 | I
V + 2 VB1 ] | i
S L 3
NIVEL o -
|3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS |
REFERENCIA | 1 2 3 4 5 6 7
, I R ~ 210 224 240 257
Il + 1 VB1 | |
I + 2 VB1 I l |
IV + 2 VB1 j
V + 2 VB1 |
L __ASSISTENTE LEGISLATIVO [l- INIGIAL ]
NIVEL T ST
| 3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA| 1 | 2 3 4 5 6 7
| 161 ,L 172 184 197 211 226 242
n+1ve1 F - -
Il + 2 VB1 i
V+2VB1 b
V + 2 VB1 Ei,,,]

ASSISTENTE LEGISLATIVO lIl - PROVIMENTO ANTERIOR AO CONCURSO 2004 |

NIVEL
3 ANOS | 6 ANOS ; 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA | 1 2 | 3 | 4 | s 6 7
| D T 606 | 648 693 742
Il + 1 VB1
Il + 2 VB1
IV + 2 VB1
V + 2 VBY L~
A%, 8/11
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[ ASSISTENTE LEGISLATIVO IV - PROVIMENTO ANTERIOR AO CONCURSO 2004 |
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NIVEL
3 ANOS |6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| o« g | 758 811 867 928
Il + 1 VB1 ‘ '
I+ 2 VB1
IV + 2 VB1
V + 2 VB1 ] I
F AUXILIAR LEGISLATIVO | - PROVIMENTO CONCURSO 2004
NIVEL T
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
_ | R 199 213 228 244
|11 +1/2 vB1 :
Il +1VB1 o
IV + 2 VB1 k
V + 2 VB1
o "AUXILIAR LEGISLATIVO I INICIAL
NIVEL T T
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| 174 186 199 213 228 244 261
Il + 1/2 VB1
Il + 1 VB1
IV + 2 VB1
V + 2 VB1
e e AUXILIAR LEGISLATIVO Il - PROVIMENTO CONCURSO 2004, _ . .
NIVEL
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 B8 7
[ e 170 182 195 208
Il + 1/2 VB1 st e
lli + 1 VB N |
IV + 2 VB1 o
v+2VBi ., L | P
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e e AUXILIAR LEGISLATIVO NI - INICIAL ]
NIVEL
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| 133 | 142 152 | 163 174 187 200
n+12vet [ - [
Il +1VB1 | |
v+2vB1 | ... { |
V+2vel L] 4 ? i i
[ ~AUXILIAR LEGISLATIVO 1il - PROVIMENTO CONCURSO 2004 ]
NIVEL - !
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
| | T o 189 203 217 232
| n+12vB1 |} e
m+1ve1 | T
v+ovet b
v+avel fooo o l
[ " AUXILIAR LEGISLATIVO IV - PROVIMENTO CONCURSO 2004 ]
NIVEL e !
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 8 7
| N .' 175 188 201 215
li + 1/2 VB1 :
m+1vet | - o
IV +2 VB1 L I
V + 2 VB1 A |
AUXILIAR LEGISLATIVOV-INICIAL . ]
NIVEL
| 3 ANOS 16 ANOS |9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 | 3 | a 5 6 7
| 330 353 | 378 | 404 433 463 495
Il + 1/2 VB1 |
m+1ve1 | - | |
IV + 2 VB1 o I
V + 2 VB1 |
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NIVEL :
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
] 350 375 401 429 459 491 525
Il +1VB1 NEN |
il + 2 VB1 ! B |
IV + 2 VB1 . I l
[ v+over ). o | | :
[ BRIGADISTAJDE INCENDIO — INICIAL ]
NIVEL T o
| 3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS !
REFERENCIA| 1 | 2 3 4 5 6 7
| 250 268 286 306 328 351 375
n+1ve1 F . . ,
1l + 2 VB1 l B i
wv+2ve1 | | |
v+aver b | !
[ AGENTE D= POUCIA DO LEGISTATIVO - INICIAL ]
NIVEL !
3 ANOS | 6 ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS
REFERENCIA | 1 2 | 3 4 5 6 7
| | 250 | 268 | 286 306 328 351 375
Il +1 VB1 CoL '
m+avet | ‘
v+2vB1 F -
v+aver f ] | 1
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